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Sdrdurdlebilirlik Eylem Plani 2025-2030

Bu eylem plani, Bursa Teknik Universitesi (BTU) biinyesinde
slrdurulebilirlik alaninda yurGtdlen galismalarin mevcut durumunu
degerlendirmek ve gelecekte yapilmasi gereken calismalar icin bir

yol haritasi sunmak amaciyla hazirlanmistir.

BTU agisindan bir ilk olan bu eylem planinin hazirlanmasinda, BTU
Sirdiiriilebilir Universite Koordinatérliigii tarafindan gegctigimiz yil
yUratdlen Ul-Greenmetric, THE-Impact ve 0S-Sustainability gibi 3

farkli kuruma yapilan degerlendirme basvurulari referans alinmistir.

BTU acisindan bir ilk olan bu eylem planinin hazirlanmasinda, BTU Sirdiriilebilir Universite
Koordinatorltgu tarafindan gectigimiz yil yrattlen Ul-Greenmetric, THE-Impact ve QS-Sustainability
gibi 3 farkli kuruma yapilan degerlendirme basvurulari referans alinmistir. S6z konusu U¢ siralama
kurulusu, bir Universitenin surdurdlebilirlik ile ilgili yapabilecegi sosyal, akademik ve ekonomik
tim calismalari oldukca detayl bir bicimde ele aldigi icin, raporun bu kurumlar tarafindan istenen

faaliyetler agisindan hazirlanmasinin faydali olabilecedi disundimustar.

Eylem planinin ilk bolimUnde, Universitemizin sdrdurdlebilirlik hedeflerine ulasma yoninde

simdiye kadar yaptigi calismalar ve olusturdugu kurumsal yapi 6zetlenmektedir. ikinci bélimde

ise, surdurulebilirlik ve sdrddrulebilir kalkinma amaclariyla iliskili olarak Universitemiz blnyesinde
hélihazirda mevcut bulunan calismalar listelenmis bu galismalar igin bir eylem plani sunulmustur.
Ikinci balimiin ikinci kisminda ise Gniversite biinyesinde gelecekte yapilmasi gereken calismalar igin
bir eylem plani sunulmustur. Bu eylem plani, Universitemizin strdurulebilirlik alanindaki hedeflerine
ulasabilmesi i¢in somut adimlar atmasini saglayacak bir rehber niteligi tasimakta olup 5 yil sonra

yenilenmesi planlanmaktadir.




Surdarulebilirlik Eylem Plani 2025-2030

S0z konusu ¢ siralama kurulusu, bir Gniversitenin strdurulebilirlik
ile ilgili yapabilecegi sosyal, akademik ve ekonomik tim calismalari
oldukca detayh bir bigimde ele aldigi icin, raporun bu kurumlar
tarafindan istenen faaliyetler acisindan hazirlanmasinin faydali

olabilecegi dusunilmustur.

Eylem planinin ilk bolimuinde, Universitemizin strduardlebilirlik
hedeflerine ulasma yoninde simdiye kadar yaptigi calismalar ve
olusturdugu kurumsal yapi dzetlenmektedir. ikinci béliimde ise,
sUrddrulebilirlik ve strdurilebilir kalkinma amaclariyla iligkili olarak
dniversitemiz blnyesinde héalihazirda mevcut bulunan calismalar
listelenmis bu galismalar igin bir eylem plani sunulmustur. ikinci
bolimin ikinci kisminda ise (Universite blnyesinde gelecekte
yapilmasi gereken calismalar igin bir eylem plani sunulmustur. Bu
eylem plani, Universitemizin strdurdlebilirlik alanindaki hedeflerine
ulasabilmesi igin somut adimlar atmasini saglayacak bir rehber

niteligi tasimakta olup 5 yil sonra yenilenmesi planlanmaktadir.

Prof. Dr. Mahmut Kemal KORUCU

Surddrdlebilir Universite Koordinatori
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1.1. Kurumsal Yapilanma

Bursa Teknik Universitesi(BTU) biinyesinde yiriitiilmekte olan siirdiriilebilirlik calismalarinin temeli, ilk kez 2021
yiindabaslatilan UlI-Greenmetric ve THE-Impact basvurularina dayanmaktadir. S6z konusu basvurular2023yilina
kadar BTU Kalite Koordinatérliigi tarafindan yiritilmistir. 2023 yilinda itibaren ise bu basvurular, yénergesi
Mayis 2023'te hazirlanip kurulumu Ekim 2023'te tamamlanan BTU Siirdiiriilebilir Universite Koordinatérliigii

tarafindan yuratidlmektedir.

BTU Siirdiirilebilir Universite Koordinatérliigii, BTU biinyesinde vyiiriitilmekte olan tiim sirdirilebilirlik
faaliyetlerinin ana sorumlusudur. Koordinatorligin kurulusundan itibaren yapilan tim galismalar ve toplantilar
dijital ortamda arsivienmekte olup, koordinatdrligin internet sitesi aktif olarak kullaniimaktadir. 2025 yili
Ocak ayi itibariyle mevcut koordinatorllik yapilanmasi su sekilde 6zetlenebilir: Koordinatorlik yénetimi olarak
isimlendirilen 5 kisilik yapi; 1 koordinatdr (mevcut durumda Prof. Dr. Mahmut Kemal Korucu), 1 koordinator
yardimcisi(mevcut durumda Dr. Ogr. Uyesi Samet Oztiirk) ve 3 kisilik sekreteryadan (mevcut durumda Arastirma
Gorevlileri Tuba Aridil Ayten, Hilal Glindogdu ilhan, Giilayse Ozkaymak) olusmaktadir. Koordinatdrliik ydnetimiile
birlikte galisan ve veri temini konusunda destek olan daire baskanliklari ise Yapi isleri, idari ve Mali isler, Strateji
Gelistirme, Personel, Spor, Kiiltiir ve Saglik ile Ogrenci isleri Daire Baskanliklari seklindedir. Koordinatdrliik
yonetimi ve ilgili daire baskanliklarinin gérevlendirdikleri personeller; Cevresel Etki Grubu, Ekonomik Etki Grubu,
Kurumsal Etki Grubu, Sosyal Etki Grubu ve Basvurular olmak tizere 5 calisma grubunda bir arada ¢alismalarini

yurttmektedirler.

BTU Siirdirilebilir Universite Koordinatdrliigl nderliginde yiiriitiilmekte olan faaliyetler, genel olarak
1.2. Faliyetler

Ul-Greenmetric, THE-Impact ve 0S-Sustainability seklindeki 3 siralama kurulusunun Universitelerden
istedigi faaliyetlerle iliskilendirilecek sekilde organize edilmektedir. Yapilan tim faaliyetler ayrica
Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu olacak sekilde yiriitilmektedir. BTU
Sirdriilebilir Universite Koordinatérliigi'niin 2024 yili sonuna kadar gegen siirede tamamlamis
oldugu ana faaliyetler; THE-Impact ve Ul-Greenmetric basvurularinin yenilenmesi, QS-Sustainability
basvurusunun ilk kez yapilmasi, Siirdirtlebilir Universite Raporu’nun ilk kez yayinlanmasi, 8grenci ve
personellerin 17 SKA ile ilgili biling dizeyini arttirmaya yonelik bilgilendirme ¢alismalari ve Universitenin
yillik karbon ayak izinin hesaplanmasi seklinde 6zetlenebilir.
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BTU Sirdirilebilirlik Eylem Plani2025-2030'un bu bdlimiinde, iniversite
binyesinde halihazirda mevcut olan ve gelecekte yapilmasi gereken
sUrdurdlebilirlik ile iligkili tim calismalar icin bir eylem plani sunulmustur.
Tablolar halinde sunulmus olan tim calisma basliklari, Ul-Greenmetric,
THE-Impact ve QS-Sustainability siralama basvurulari sirasinda, soz
konusu metrikler araciligi ile Universitelerden istenen gerekliliklere

uygun olarak hazirlanmistir. Bu eylem plani, Siirdirilebilir Universite

Koordinatorligimuazin yaptigr dizenli faaliyetleri kapsamayip, bu
faaliyetlerin duzenli olarak devam ettirilecedi kabulinden hareketle
hazirlanmistir.

Eylem plani icin hazirlanan asagidaki tablolar, her bir strdurulebilirlik
ile iliskili caisma konusuna karsilik gelen bir eylem ihtiyacl ile bu eylem
ihtiyacinin takibinden sorumlu olacak olan bir Universite birimi ile
eslestirilmistir. Gerekli eylemlerin gerceklestirilmesiicin dnerilen takvim
ise; Kisa vade: 1yil, Orta Vade:1-3yil, Uzun Vade: 5 yil olmak Gzere 3 farkli
takvim siiresi olarak sunulmustur. Tablo 2.1, BTU biinyesinde halihazirda
mevcut olmakla birlikte iyilestiriimesi gereken calismalari icermektedir.
Tablo 2.2 ise, henlz herhangi bir adim atilmamis sdrdurlebilirlik
faaliyetleri ve bu faaliyetler igin 6nerilen eylem planini icermektedir.
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Tablo 2.1. Mevcut Calismalar igin Eylem Plani

1-Yemek hizmeti alanlarin
ve aldiklari hizmet tdrdnUn -
) , takibini kolaylastiracak bir £ Slglslem Da. - 1, Kisa
Ucuz, saglikli ve vegan-vejeteryan sistemin kurulumu. as. ade
esitlilige sahip beslenme olanaklari - 35§ 1t _
CesItiie P 2-Yemek hizmetlerinde cesitli % gf%gk’é;u'tur’ \Z/agerta
ve surdurdlebilir segeneklerin P - bas.
olanakl kilinmasi.
1- Ogrenci kabulii konusunda
arttirici yonde yeni yonetimsel
e . ) aksiyonlar.
Birinci nesil 6grenciler ve geri kalmis ) . .
llkelerden gelen &grencilerin varligi 2-Engelli personel ve 6grenci
. o 5 alimi konusunda arttirici yonde
Engelli personel ve 6grencilerin varlig yeni yonetimsel aksiyonlar.
Kadin personel ve lider pozisyonundaki 3-Kadin personel ve lider
kadin personel varligi pozisyonunu arttiriciyonde Rektorlik \%Sdae
Surdtriilebilirlik gabalariyla igin ayrilan yeni yonetimsel aksiyonlar.
bUtgenin varligi 4-Surdurdlebilirlik i¢in ayrilan
Aktif olarak kullanilan arag sayis bdtgenin artinmi konusunda
yeni yonetimsel aksiyonlar.
5-Kullanilan arag sayisinin
azaltilmasl ve yenilenebilir arac
kullaniminin yayginlastiriimasi.
Burs imkanlarinin arttiriimas, Sadlik Kiltdr
Dustik gelirli 8grencilere saglanan gesitlendirilmesi ve duguk Spgr Da. Bas. Kisa
burs imkanlarinin varlig gelirli ogrenciler agisindan Vade
9 denetimi konularinda kurumsal
calismalar.
e .. | 1-Gelenaraclarin, tlrlerine
Gelen arag sayilarinin ve tiplerinin takibi gore (elektrikli vs.) takip
Yaya yollari ve otoparklarin durumu edilmesini saglayan bir sistem.
KampUsIerdekia@kalanlarm(bina
olmayan alanlarin) miktari 2-Yaya yollari, acik
Orman alan, ekili bitki drtsU alanive su | alanlar, orman alani, ekili )
emilimi alanlarinin orani alan, infiltrasyon alanlari, 1- Bilgi Islem Da. | 1-Kisa
. engelliler ve 6zel ihtiyaclar Bas. Vade
Mevcut yapilarda akilli bina orani icin gereksinim duyulan o Y, isleri Da > Orta
Engelliler ve diger dzel ihtiyaclaricin yapllar ve saglik altyapisinin Ba PHS " | Vade
(cocuk bakimivb.) kullanilacak yapilar yayginlastiriimasi i¢in planlama 3 .
Fiziksel, cinsel ve ruhsal saglik faaliyeti. é;YapHslem Da. \3/;5);un
konularinda isbirligi ve tesis altyapisi 3
Su ve elektrik tiketiminin azaltilmastigin | 3- Su, elektrik ve enerji
calismalar tlketimini azaltacak yapisal
. .- .. degisikliklerin planlanmasi
lg”;ﬁghﬁélﬁg 'g;g’n?ne”' tasarruflu ve yenilenebilir enerji dretim
¢ seceneklerini arttiracak
Yenilenebilir enerji Gretim seceneklerinin | yatinmlar.
orani
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« Yerel giftci ve Ureticilericin etkinlikler
 Halk etkinlikleri
» Meslekiegitim etkinlikleri
. Enerjiu\{erimliljgiigin yerel toplum
destegi etkinlikleri 1- Birimler tarafindan yapilan
- Endiistriicgin enerji verimliligi bu tdr etkinliklerin, etkinlik
hizmetlerine yonelik etkinlikler oncesinde sdrddrdlebilirlik o
o L ) ) acisindan degerlendirilmesive | 1-Bilgilslem Da. | 1-Kisa
« HUkUmete uzman taVS|yeS| faa||yet|er| kay|ta|t|na alinmasini Sa@|ayan BaS Vade
+ Politika ve kanun koyuculara sosyal bir sistemin kurulumu. 2- Saglik, Kultdr, | 2-Kisa
yardim ve egitim 2- Yapilan etkinliklerin Spor Da. Bas. Vade
« Hikimet arastirmalarina katilim ¢ogaltiimasi icin
R gerekli yonlendirme ve
« Karasal alanlarin srdaralebilir bilgilendirmelerin yapiimasi.
kullanimina iliskin etkinlikler
« Sdrdurdlebilirlikle ilgili etkinlikler
« Klltdrel etkinlikler
. Ogrencilerin dahil oldugu
sUrdurdlebilirlik toplum hizmetleri
projeleri
« Sdrdurdlebilirlikle ilgili girisimlerin sayisi
« Surddrdlebilirlik ile ilgili dersler
- Disiplinlerarasi ve Cevrimigi egitim (AOF | 1- Birimler tarafindan yapilan
ve benzeri) olanaklari bu tdr etkinliklerin, etkinlik
. P T e oncesinde surdurdlebilirlik 1- Bilgi islem Da.
e B ve Sorariepiiik | acisindan degerlendiimesive | gag. I- Kisa
kayit altina alinmasini saglayan 3 o Vade
« Surduralebilirligin Cevresel ve Sosyal bir sistemin kurulumu. %‘ ES%ZKIBEU“UVI - Kisa
boyutlari konusunda 6zel egitimler 2- Yapilan etkinliklerin P - bas. Vade
« Fiziksel, cinsel ve ruhsal saglik cogaltilmasiicgin
konularinda egitimler gerekliyonlendirme ve
- iklim hakkinda yerel egitim programlari bilgilendirmelerin yapimasi.
« 17 SKA ile iliskili yayin ve calismalar
« DUsUk veya dUsUk-orta gelirli Ulkelerle
ortak yazilan makaleler
. - o 1- Birimler tarafindan yapilan
Ramplis dis1 su tasarruf 0estedive su | b ijr etkinliklerin, etkinlik
9 g spIrig oncesinde sdrddrulebilirlik ) 1- Kisa
+ Cevre egitiminde STK'lar ile isbirligi acisindan degerlendirilmesive | 1- Bilgi Islem Da. | vade
f - . P kayit altina alinmasini saglayan | Bas.
« SKA politikasiigin STK'lar ve hikimet B :
ile isbirligi bir sistemin kurulumu. 2- Saglik, Kiltdr, )
- inlikleri -Kisa
. SUrdEJrL’JIebiI'irKal}glnma Amaglariicin éoggﬁ::?nnagfﬁ?#klerm Spor Da. Bas. Vade
uluslararasiisbirligi gerekli yanlendirme ve
« Planlama ve gelistirmeyle ilgili yerel bilgilendirmelerin yapiimasi.
yonetim ile isbirligi
1-Yeni bir atik ara depolama 1- Yapi isleri Da.
. Atk ara depolama alani alaniinsa edilmesi. Bas. .
. . . . 2- Ara depolama alaniicin bir 2- Bilgi Islem Da. | Orta
Atik veri toplama sistemi takip sistemi. Bas. Vade
» Atiklann ayri toplanmasi 3- Ayritoplama isleminin tekrar | 3- idari Mali isler
yapilandiriimasi. Da. Bas.
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«  SUrdUrulebilirlik eylem plani
« Iklim eylem plani
+ Atikeylem plani S0zU edilen tim plan, taahh(t e
. Netsifir hedefi ve politikalann, uluslararasi | FRiSCTReOT g
standartlara uyumlu bir Koordinatérlig
. Karbon azaltma hedefi bicimde hazirlanmasi.
+ %100 yenilenebilir enerji taahhidu
«  Su kullanimi politikasl
1-Kaguk Olgeklibir -~
- Park-bahge ve mutfak atiklariigin rnogggostlastlrma unitesinin
yerinde bertaraf sistemi ’ 1- Orta Vade
: . . 2- Yapilacak planlamalarda;
+ Insaedilmesi planlanan yapilarda yesil bina, suya duyarli bina .
yesil ve akillibina projelendirme ve akilll bina Standartlarina Yapi Isleri Da. 9- Kisa Vade
. Suyaduyarl binainsasi uygun planlama yapilmasi. Bas.
- : 3- Yapilacak planlamalarda;
« KampuUs alanlarinin ekosistem - 4 ! die
s?(jlll@ acisindan kullanimi ve }g%r\?eer}wgszlasltt%?g:r? lilrgzlarl]zlan 3- Kisa Vade
planiama kullanimi planlamasinin
yapilmasi.
« Satin alma, yatirrm ve mali kaynak
politikalarlnln kamuya aQIk olmasl 1- Satin alma, yatirim ve mali
« TUm sikayet prosedlrind glvence kaynak politikalarinin kamuya
altina alan bir sistem aglimasi 1- Rektorlik 1-Kisa Vade
. e 2- Glvenli bir sikayet _Rilaii
. Dezavantaﬂll gruplarailigkin bir sisteminin olusturulmas. %agﬂgg%:%i‘am
politika belgesi . o | 2-Orta Vade
o - - Dezavantajli gruplarin _ T
. le.s[){(et ayrimcilig énleme korunmasi, C|Jnsg|yet éeﬁt{ﬁtﬂe' Da
politikasi ayrimciligi, akademik Ba; : < isa Vade
. Akademik dzgirliik politikasi ?‘Uzg\yerluk%r%lt?llasﬁﬁgjakg:psam||
«  Yolsuzluk ve riisvet ilkeleriniiceren | Politikalarin hazirlanmasi.
politika
1- Kadin ve Aile Koordi-
o ) natorligu ile esgliddmld
- Kadin g?|'$'m O'GL}m'e” calismalar yiriterek
(mezuniyet, temsil, kadin gelisimine ydnelik
ayrimciliga maruziyet vb.) yeni programlar gelisti-
. Kadinlaricin mentorlik riimesi. Sadlk
programiari 2- Ogrenci birliginin Kiltdr, Kisa
- Ogrenci birliginin ulusal ulusal aga entegre edil- Spor Da. Vade
6grenci birligi agina mesi. as-
entegrasyonu 3- Sirdrilebilir kalkin-
«  Ogrencive personellerin SKA ma amaglari agisindan
biling diizeyinin dlciimesi personel ve 6grencilerin
biling dlzeyinin dizenli
olarak dlgiimesi
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Yonetim toplantilarinin
tutanaklarini kamuoyuyla
paylasimi

Esitlik, cesitlilik ve katihm
komitesi ve gorevli personel

. 1-Kisa

Sorunlar .tartlgmak icin cesitlilik komitesi Vade

tarafsiz bir platform ve siirdurilebilirlik

Uzaktan galisma ve arastirma merkezi gibi 2-Orta

strdrilebilir gidip gelme yapilarin kurulmasi ve N Vade

icin tesvikler sorumlu personel temini. o 3= Uzun

L Rektdrlik

Sanat, kiiltiirel miras gibi 5- Kampus i¢i konaklama Vade

alanlara yatirim ve harcama imkanlart igin yatinm 4-Orta
calismalari.

Tek sorumlulugu Vade

sUrdurulebilirlik calismalarini 4: UZ"aFftan'gall.sma ve 5= Uzun

yliritmek olan personel strdurdlebilir bir tasima Vade

Surddrdlebilirlik odakli bir
arastirma merkezi

Kampds icinde konaklama
imkani ve misafirhane gibi
hizmetler

1- Yonetim toplantilarinin
tutanaklarini
kamuoyuyla paylasiminin
saglanmasi ve bir
tartisma platformunun
olusturulmasi.

2- Esitlik ve

sUreciicin ¢calismalar
yapma.

5- Sanat, kdltdrel miras
gibi alanlara yatirm ve
harcama yapabilme
kapasitesinin arttiriimasi
icin calismalar yapma.

1
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