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2024 Yih Universite Damisma Kurulu Raporu

1. Universitemizin Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri

Bursa Teknik Universitesi, Bursa'nin ikinci bir devlet iiniversitesi olarak 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan Bakanlar Kurulu kararina gore 6 Fakiilte, 2 Enstitii ve 1 Yiiksekokul ile kurulmustur.

Universitemizde Ingilizce hazirlik sinifi bulunmaktadir. Hazirlik siifinda, yabanci uyruklu akademisyenler desteginde
iist diizey bir Ingilizce egitim progranu verilmektedir. Hazirlik smifina miiteakip bazi boliimlerde de dersler %30 Ingilizce
dilindedir.

1.1. Misyonumuz;

Toplumsal ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in bilim ve teknoloji alanlarinda deger iireten, yenilikgi, arastirmaci, girigsimei ve
ogrenci odakli egitimi benimseyen bir tiniversitedir.

1.2. Vizyonumuz;

Bilim ve Teknoloji alanlarinda onciiliik ederek, toplumsal ihtiyaglar ve siirdiiriilebilir gelisim hedeflerine uyumlu
uluslararast bir iniversite olmak.

1.3. Temel Degerlerimiz;

Yenilikgilik Uretkenlik Toplumsal Duyarlilik
Girisimeilik Katilimeilik Cevreye Duyarlilik
Ozgiirliikgiiliik Paylagimcilik Liyakat ve Seffaflik
Ogrenci Odaklilik

2. Sayilarla Bursa Teknik Universitesi

2.1. Akademik Birimler

2010 [2011 [2012 2013 [2014 [2015 [2016 [2017 2018 [2019 [2020 [2021 [2022 [2023 [2024
Birim Sayist 9 9 9 |9 |9 |11 |14 14 |17 |20 20 |20 [20 |20
Enstiti > 2 2 12 2 P P 2 2 2 P 1T 1 1 &
Fakilltc 6 16 6 16 6 16 16 16 & 16 16 16 16 16 6
YiksekokadMYO L 1T T 1 11 11 2 P 2 12 ]2 1T T 1 I
Arastirma Merkezi |0 0 0 0 0 2 4 4 7 10 10 12 12 12 12
Program Sayrst 0 |2 |7 14 |17 32 |65 |77 |85 |89 |94 105 [103 |106 |113
Lisans 0 2 14 |5 |6 |13 |17 |18 |24 27 28 |26 |39 |39 |44
Yiksck Lisans [0 [0 [2 |7 |8 |14 |17 |25 |28 |31 |35 [37 |41 |42 |44
(YL)
Doktora 0 0o 1 2 38 5 |7 i1 | 138 15 |17 |28 |5 |5
2.2. Ogrenci
2010 [2011 [2012 2013 [2014 [2015 [2016 [2017 2018 [2019 [2020 [2021 [2022 [2023 [2024
Ogrenci Sayist 0 |82 |293 |469 685 |1.232]2.690|3.441]4.606 |5.893|7.539 |8.696|10.211|11.382|12.076
Lisans 0 |82 |255 |390 |548 |989 |2.031|2.604|3.781|4.837|5.914 6.902|8.072 |8.954 |9.505
Lisansisti 0 [0 |38 |79 139 [234 [659 837 |825 |1.036|1.625|1.794|2.139 |[2.428 [2.571
Yabanci Uyraklu [0 J0 00 |9 |6 |78 |72 |72 |70 |04 |678 |L.241 |1520 |1.634
ﬁ)}:)“‘nsusm Ogrenci | g 13 |17 |20 |19 |28 |24 |18 |18 |2 po [P P P
Mezun Ogrenci Saysi0 [0 [0 |1 |45 |39 |85 |183 |374 |517 |813 |1.126 |1.134 |5.668
Lisans 0 o 0 o o |0 |20 |52 |84 |10 |395 |549 [819 |822 |3.964
Lisansisti 0 0 0 |1 & |5 |19 |33 |99 |164 |122 |264 |307 |312 |1.704




2.3. Personel

2010]2011 2012 2013 |2014 2015 [2016 |2017 |2018 |2019 |2020 |2021 |2022 |2023 |2024

Toplam Personel 0 |89 |188 [253 |308 [357 |440 [530 |606 |645 |703 [739 |824 883 [920
Akademik 0 8 55 [71 |18 [154 [212 [278 354 [394 451 [471 [527 [543 569
Prof/Doc/Dr. [0 |7 31|40 |53 |65 |09 113 [150 [174 [204 [222 |258 |284 313
8%; Gor/Ars. |y 111 |oa |31 |65 |89 |113 |165 |204 |220 |248 |2s0 [20° [299 296
Tdari 0 |66 |125 |173 [183 |191 |215 235 |238 |238 |252 |268 |297 [340 351
Stirekli Tsoi 0 32 149 |61 64 64 |79 95 |90 |89 |98 lov o4 |93 |93
Memur 0 |34 |76 112 [119 |127 [136 [140 |148 |149 |154 |168 |172 [207 [213
So6zlesmeli Personel |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 31 40 45

3. Damisma Kurulu
3.1. Kurulun Yapisi

16/01/2019 tarih ve 2019/01/11 sayili "Bursa Teknik Universitesi Danisma Kurulu Yonergesi" yiiriirliige girmistir. Bu
dogrultuda Bursa Teknik Universitesi’nin akademik birimleri; kamu ve 6zel sektdr kuruluslariyla isbirligi saglamak ve
siirdiirebilmek amaciyla Danisma Kurullarini olusturmus ve kurullarin ¢aligma ilkeleri belirlenmistir.

Bu dogrultuda Universitemizin Danisma Kurulu 22/01/2025 tarihinde toplanmustir.

3.2. Universite Damisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

i¢c Paydaslar

BTU Rektdrii

BTU Rektor Yardimcilar:

BTU Genel Sekreteri

BTU Lisansiistii Egitim Enstitiisii Miidiirii

BTU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekan

BTU Orman Fakiiltesi Dekan1

BTU Insan Ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekan1

BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekani

BTU Denizcilik Fakiiltesi Dekam

BTU lletisim Fakiiltesi Dekani

BTU Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii

Bursateknopark Genel Midiirii/Bursa Teknoloji Transfer Ofisi A.S. Genel Miidiirii
BTU Kariyer Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
BTU Kalite Koordinatorii

BTU Kalite Koordinatér Yardimeisi

Dis Paydaslar

Bursa Valiligi

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi

Bursa {1 Milli Egitim Miidiirliigii Bursa

Orman Bolge Miudiirliigii

Bursa Il Tarim ve Orman Miidiirliigii

Bursa Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii

Bursa Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii

Bursa 11 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi

KOSGEB Bursa Bat1 Miidiirliigii

KOSGEB Bursa Dogu Miidiirliigii

Tiirkiye Caligma ve Is Kurumu (ISKUR) Bursa Il Miidiirliigii
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi

Bursa Ticaret Borsas1 Baskanligi

Uludag Ihracatcilar Birligi

Bursa Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Birligi (BESOB)

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu

Bursa Sanayicileri ve Is Insanlar1 Dernegi (BUSIAD)

Miistakil Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi (MUSIAD)

Bursa Organize Sanayi Bolgesi Sanayici ve Is Adamlari Dernegi (BOSIAD)
Demirtas Organize Sanayi Bolgesi Sanayici Isadamlar1 Dernegi (DOSABSIAD)

2



Bursa Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Bursa Teknoloji Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Hasanaga Organize Sanayi Bolgesi Midiirliigi

Demirtag Organize Sanayi Bolge Midiirligii

Uludag Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Niliifer Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Inegol Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Inegdl Mobilya Thtisas Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Kestel Organize Sanayi Bolgesi Midiirliigi

Mustafakemalpasa Organize Sanayi Bolgesi Miudiirliigii

Mustafakemalpasa Mermerciler Organize Sanayi Bolgesi Midiirligii

Yenisehir Organize Sanayi Bolgesi Midiirliigi

Bursa Ihtisas Deri Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Tosab Bursa Tekstil Boyahaneleri Thtisas Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

Barakfakih Organize Sanayi Bolgesi Midiirliigii

Kayapa Organize Sanayi Bolgesi Midiirliigi

Yenice Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii

BTU Mezunlari

BTU Ogrenci Temsilcisi

3.2.1. 2023 Yih Damisma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

Eylem/Faaliyet

Eylem/ Faaliyet Gerg¢eklestirildiyse S il

Ongoriilen Eylem/

No Sorumlusu

Faaliyet Yapilmasi

Aciklamasi Tarihi Sebebi Gerekenler

Peyzaj Tabanli
Sehircilik kapsaminda
Bursa Biiyiiksehir
Belediyesi i¢in Peyzaj
Master Plan c¢aligmasi
hazirland1 ve aktif katki
saglandi. Peyzaj
Mimarlig1 Boliimii
Ogretim tiyeleri Bursa
Cevre Diizeni Plani
(CDP 2050) ¢alisma
grubunda ve Bursa
Kent Konseyi yiiriitme
kurulunda yer
almaktadir.

2024 Y1l
Boyunca

Orman
Fakiltesi

Yildirim Belediyesi ile
Universitemiz
Akademisyenlerin tarafindan ortak
belediye diizenlenen Fikir
organizasyonlarinda Gelistirme Calistay1’na
1 konugmaci olarak katilim saglandi.

14.09.2024

katilmas1 amaciyla Iznik Belediyesi ile
igbirliklerinin Universitemiz
artirilmast tarafindan ortak
diizenlenen Proje Fikri
Gelistirme Caligtayt’na
katilim saglandi.

17.10.2024

Mimarlik ve
Tasarim
Fakiiltesi

Bursa Biiyiiksehir
Belediyesinin
Katkilartyla
diizenlenen
Archifest’24 05.11.2024
Etkinlikleri
kapsaminda “Dijital
Tuval” isimli atolye
caligmasi yapildi.

Bursa Biiyiiksehir
Belediyesinin

katkilartyla diizenlenen | 08.11.2024
Archifest’24
Etkinlikleri




kapsaminda Bursa
Akademik Odalar
Birliginde atlye sonug
tirtinlerinin sunumu

gerceklestirildi.
Yildirim Belediyesi ile
isbirligi yapilarak
Insan ve 18.10.2024 ve
Toplum 1.11.2024 tarihlerinde \1/2'10'2024
Bilimleri bolim dgretim 1.11.2024
Fakiiltesi iiyelerinin katilimiyla o
iki etkinlik
gerceklestirilmigtir.
Deniz ve hav1_1_z lafl.n Fakiiltemizde robot
robot teknolojileri ile Lo
- - teknolojileri S
temizlenmesi K Ilgili konuda ¢alisan
konusunda Bursa Denizcilik onusunda akademisyen
- . P akademisyen - yer .
Biiyiiksehir Fakiiltesi eksikligi bulunmast lst[hdam e.d.IImESI .
Belediyesi ile ortak sebebiyle degerlendirilecektir
s:sﬁrlrel::le is birligi tamamlanamamustir.
Her y1l yeni kayit
SGK ile igbirlikleri yaptiran 6grencilere
yapilarak ogrencileri | Saglik Kiiltiir ve | yonelik oryantasyon 30.09.2024
bilgilendirmek Spor Daire haftasinda SGK R
amaciyla programlar | Baskanligi mevzuatina iligkin
diizenlenmesi bilgilendirme sunumu
yapilmaktadir.
Rektorliige bagh
Dijital Doniigim Dijital Doniigiim
Koordinatorligii Rektorliik Koordinatorligii
kurulmasi kurulmasi konusu
konusunun degerlendirilecektir.
degerlendirilmesi
Uluslararas: iliskiler
Boliimii
IMEP programu,
Danisma Kurulu'nda
degerlendirildi.
Firma, 6grenci ve kurul
goriisleri
dogrultusunda,
programin 8. yariyila
alinmasi kararlastirildi.
iTBF blii . ; Uluslararas: Ticaret
6liimlerinde Insan ve e el Dt
IMEP programi Toplum ve Lojistik Bolun{u“ 2024 Y1l
uygulanmasinin Bilimleri IMEP p rogram, _bolum Boyunca
degerlendirilmesi Fakiiltesi baskgnl'1g1 Ve universite
temsilcileriyle
esglidiimlii olarak
basarili gekilde
yiriitiilmektedir.
Danigma Kurulu
karartyla lojistik
firmalariyla
isbirliklerinin
artirilmasina yonelik
protokol planlamasi
yapildi.
Ogrencilere yonelik 16.05.2024
ISKUR s Kuliibii ve
ISKUR isbirliginde egitimi diizenlenmistir. | 17.05.2024
kariyer Kariyer Yetenek Kapist
planlamasinda Gelisimi platformunda iISKUR
ogrencileri Uygulama ve tarafindan
yonlendirmek Aragtirma gorevlendirilen kariyer 13.09.2024
amacityla galigmalar Merkezi danigmani ile ‘Kariyer e
yiiriitiilmesi Danigsmanlig1’ hizmeti

ogrencilere
duyurulmustur.




Teknofest
il Milli Eitim yarigmalarinin lise
Mii dﬁrlﬁg%i ile is kategorilerine
birliklerinin bagvuracak 6grencilere,
s . Saglik Kiiltiir ve | iiniversitemiz
genisletilmesi ve Spor Dai slveleri K
Teknofest por Daire atolye erinde kurs,
7 arsmalar ile ileili Baskanlig1 seminer ve mentorlitk 01.11.2024
ﬂse s&i'rencileri nig Teknoloji hizmetleri verilmistir.
S¢ ogren Yarigsmalari Bu kapsamda Merkez
bilgilendirmek veya e e ; .
N Koordinatorliigii | Anadolu Imam Hatip
mentorluk yapilmasi .. .
oniinde ¢aligmalarin Lisesi ve Ali Kusu
ya 11mas1§ ¥ Anadolu Lisesi'nden 30
yap Ogrenciye egitim
saglanmigtir.
BTU kapsaminda 32?&2§ierr%il;melecek
“Udemy” benzeri Siirekli Egitim e aras?n e
8 sertifikali 6grenme Uygulama ve glmakta dir. Kon y
merkezi Arastirma hakkinda .al mz .
kurulmasinin Merkezi faali;/etlerg del\?am v
degerlendirilmesi etmektedir.
BOSAB ile protokol . .
imzalanmasi ve staj | Isletmede E:;zk{a]l;gq Zsr?ﬁglezkei
programlari Mesleki Egitim ay & 2024 Y1l
9 cesitli firmalarla
konusunda Program: rotokoller Boyunca
igbirliklerinin Koordinatorligii P )
artirilmasi 1mzalanmistir.

3.2.2.2024 Yih

Oneriler
SN |Mevcut Durumu Ongoriilen Eylem / Faaliyet
1 Ogren_c 11§r1n pratik deneyim kazanabilecekleri dersler Pratik deneyim saglayan derslerin sayisinin artirilmasi
yetersizdir.
2 Etik sorunlar giiniimiizde giderek artmaktadir. Etik derslerinin tiim béliimlerde zorunlu hale getirilmesi
Mimarlik ve Miihendislik dgrencilerinin meslek odalart  [Mimarlik ve Miihendislik 6grencilerinin meslek odalari
3 tarafindan diizenlenen fuar ve etkinliklere katilimi tarafindan diizenlenen fuar ve etkinliklere ders kapsaminda
diistiktiir. katilim saglamasi
Tezsiz yiiksek lisans programlari mevcut talepleri
karsilayamamaktadir. Ogrenciler bu programlara Tezsiz yiiksek lisans programlarina yonelik ihtiyac analizi
katilmak i¢in sehir digindaki iiniversitelere gitmek yapilarak yeni programlar agilmasinin degerlendirilmesi
zorunda kalmaktadir.
- . . . . |Yapay zeka alaninda akademik ve uygulamali aragtirmalarin
5 Ulkemizde yapay zeka alanindaki ¢aligmalar yetersizdir. tesvik edilmesi, is diinyast ile is birliginin artirilmast
3.2.3. Planlama
Eylem / Faaliyet Plam
SN |Ongériilen Eylem / Faaliyet Sorumlusu $:??ﬁ imlanma
. . - . Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
1  |Pratik deneyim saglayan derslerin sayisinin artirilmasi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 31.12.2025
2  |Etik derslerinin tiim boliimlerde zorunlu hale getirilmesi |Fakiilteler 31.12.2025
Mimarlik Ve"Muhendlshk ogrenm_ler_lnln meslek odalari Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
3 |tarafindan diizenlenen fuar ve etkinliklere ders . R 31.12.2025
- Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
kapsaminda katilim saglamasi
Tezsiz yiiksek lisans programlarina yonelik ihtiyag
4 |analizi yapilarak yeni programlar agilmasinin Lisansistii Egitim Enstitiisii 31.12.2025
degerlendirilmesi
Yapay zeka alaninda akademik ve uygulamal
5 |aragtirmalarin tesvik edilmesi, is diinyasi ile is birliginin [Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 31.12.2025
artirilmasi




3.3.Denizcilik Fakiiltesi Danisma Kurulu

Damisma Kurulu Uyeleri

Unvani Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi
Prof. Dr. Ering DOBRUCALI BTU Dekan
Dog. Dr. Yunus Onur YILDIZ BTU Dekan Yrd.

STM (Savunma Teknolojileri Miihendislik ve Ticaret

Biilent SOYDAL A.S) Genel Miidiir Yardimcisi
Tarik VAR Istanbul Denizcilik A.S. Genel Miidiir

Ibrahim AYDIN Besiktas Shipyard Genel Miidiir

Utku ALANC RMK Tersanesi Genel Miidiiri

Feramuz ASKIN Ilkfer Grup Yonetim Kurulu Baskani
Aleyna KOPARAN Fakiilte Ogrencisi Fakiilte Ogrencisi

Prof. Dr. Ering DOBRUCALI BTU Dekan

Dog. Dr. Yunus Onur YILDIZ BTU Dekan Yrd.

3.3.1. 2023 Yih Damsma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

Eylem/ Faaliyet Gergeklestirildiyse

Eylem/Faaliyet
Gergeklestirilemediyse

Ongoriilen  Eylem/|Eylem/Faaliyet —
SN ; Gergeklestirilen
Faaliyet Sorumlusu Eylem/Faaliyet Ger_ce_klesme Sebebi Yapilmasi
Tarihi Gerekenler
Aciklamasi
Denizcilik Fakiiltesi
. . tarafindan diizenlenen
Universite Sanayi R L
S Gemi Miihendisleri
isbirliklerinin , .
Bursa’da Paneline ilgili
arttirtlmasi .o
Kkapsaminda GMO kurumlardan ydneticiler
1 |<apsaminda Bh BTU DF davet edilmis, gesitliis  |Siirekli
ve GISBIR gibi e
birligi konular1
kurumlarla R
Co goriislilmiigtiir. Ayrica,
isbirliklerinin .
farkli firmalarla da is
arttirtlmast. v .
birligi goriismeleri
yapilmustir.
Sanayi firmalari ile Ogrencilerle teknik
isbirliklerinin geziler diizenlenmis ve is
arttirilmasi ve iki birligi i¢in firma
2 |tarafli tanittimin BTU DF ziyaretleri yapilmustir.
arttirtlmasi igin Siirekli
teknik gezilerin
yapilmasi.
Her sene diizenlenen ve
Kadmlarin is ogrencilerin sektor
hayatinda niifus temsilcileriyle
oraninin arttirilmasi bulugmasina olanak
adma ozellikle gemi saglayan 23.Ulusal Deniz|02-05
3 |insa sanayiinde BTU DF Kiz1 Kongresine 6grenci (Mayis
kadin miihendislerin gorevlendirilmistir. Bu {2024
sayisinin arttirilmast ve benzeri etkinliklere
icin galigmalar katilimin siirekli hale
yapilmasi. getirilmesi
planlanmaktadir.
Uluslararas1 alanda Yabaci Diller Fakiilte sosyal medya
calisacak Yiiksekokulu’nun hesaplarinin
mithendislerin diizenledigi kurslarin |0grenciler tarafindan
yabanci dil duyurulmasimin aktif kullanilmasi
4 ?grenllme§1 icin BTU DF planlandig: sosyal akabinde ilgili
ogrencilerin medya hesaplarmm  |duyurular
yonlendirilmesi, gec acilmasi ve gerceklestirilecektir
kurs imkanlar ile bu ogrenciler tarafindan
eksikligin aktif olarak heniiz
giderilmesi kullanilmasi
5 Ogrencilerin sosyal BTU DF Gemi }V[ﬁhend@lgrl Siirekli BTU DF
sorumluluk Bursa’da Panelinin




projelerinde daha
aktif olmasi i¢in
tesvik yapilmasi.
Ayrica denizcilik
fakiiltesi 6zel sosyal
medya hesaplariin

diizenlenmesinde dgrenciler
ve 6grenci toplulugu aktif
rol almustir. Ayrica
Denizcilik Fakiiltesine ait
instagram ve LinkedIn
hesaplart agilmig ve aktif
olarak kullanilmaya

tilkeler ile Romanya,
Bulgaristan vs.)
Universite bazli is
birlikleri yapilarak,
ogrencilerin

BTU DF

acilmasi ve aktif baslanmistir.
kullanimi
Ozellikle yakin University of Strathclyde

(iskogya) ile isbirligi
toplantis1 yapilmustir.
Ortak lisansiistii egitimi
konusunda goriismeler
devam etmektedir.

05.11.2024

uluslararasi arenaya
lisans stirecinde
hazirlanmasi

3.3.1. 2024 Yih

Oneriler

SN [Mevcut Durumu

Ongoriilen Eylem / Faaliyet

1 Gemi Insaati ve Gemi
bolimii  dgrencilerinde  sektorii
eksikliklerin goriilmesi

Makineleri Miihendisligi
tamima konusunda

Tersaneler ile isbirliklerinin arttirilmasi ve iKi tarafli tanitimin
arttirilmasi i¢in teknik gezilerin yapilmasi.

2 Kadinlarin denizcilik sektoriinde istthdaminin az olmasi

Kadinlarin denizcilik sektoriinde istihdaminin arttirilmasi
adina  o6zellikle gemi insa sanayiinde kadin
miihendislerin sayisinin arttirilmasi igin ¢aligmalar yapilmasi.

3 Uluslararas1 alanda ¢alisacak miihendisler i¢in yabanci
dil bilen personel eksikligi bulunmasi

Uluslararas1 alanda calisacak miihendislerin yabanci dil
Ogrenilmesi i¢in Ogrencilerin  ydnlendirilmesi, kurs
imkanlari ile bu eksikligin giderilmesi

4 Sosyal sorumluluk projelerinin eksikligi ve fakiiltenin
goriinlirligiiniin ve taninirliginin yeterli olmamasi

Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde daha aktif
olmasi igin tegvik edilmesi.

5 Fakiiltenin uluslararas1 tiniversiteler ile isbirliginin
yeterli olmamasi

Uluslararas1 tniversiteler ile is  birlikleri
ogrencilerin uluslararasi arenaya hazirlanmasi

yapilarak,

6 Fakiilte Danigsma Kurulunda Denizcilik Isletmeleri
Yonetimi sektor temsilcisinin bulunmamasi

Denizcilik Fakiiltesi danisma kuruluna Denizcilik Isletmeleri
Yonetimi Boliimii'niin 6nerecegi iiyelerin eklenmesi

3.3.2. Planlama

Eylem / Faaliyet Plam

SN Ongoriilen Eylem / Faaliyet Gorevler Tamamlanma
Tarihi
1 Tgrsanel_e:r ile }sbl_rllklermm arttiritlmasi ve iki tarafli tanitimin arttirilmasi BTU DF 2025
i¢in teknik gezilerin yapilmasi.
2 | Kadmlarin denizcilik sektoriinde istthdaminin arttirilmasi adina ozellikle )
gemi inga sanayiinde kadin miihendislerin sayisinin arttirilmasi i¢in [BTU DF 2025
calismalar yapilmasi
3 | Uluslararasi alanda calisacak miihendislerin yabanci dil 8grenilmesi i¢in|
ogrencilerin yonlendirilmesi, kurs imkanlari ile bu eksikligin giderilmesi |[BTU DF 2025
4 | Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde daha aktif olmasi igin tegvik )
edilmesi. BTU DF 2025
5 | Uluslararas: iniversiteler ile is  birlikleri  yapilarak, Ogrencilerin|
uluslararasi arenaya hazirlanmasi BTU DF 2025
6 | Denizcilik Fakiiltesi danisma kuruluna Denizcilik Isletmeleri Yonetimi )
Boliimii’niin 6nerecegi iiyelerin eklenmesi BTU DF / Denizcilik 2025
Isletmeleri Yonetimi
Boliimii




3.4. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Damisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

Unvani Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi

Prof. Dr. Hilal YILDIRIR KESER ITBF Dekan

Dog. Dr. Kadriye Burcu ONGEN BILIR [ITBF Dekan Yardimcisi
Dog. Dr. Ismail AAKDOGAN ITBF Dekan Yardimcisi
Prof. Dr. Yunus KAYA LEE Enstitii Midiirii

Dog. Dr. Hasan SAHIN BUKAGEM BUKAGEM Miidiirii

Ayse ERTAN Yildirim Belediyesi Belediye Bagkan Yardimcist

Miimin KARACAKAYALILAR Uludag Thracatg1 Birlikleri Genel Sekreter

Ismail ARSLANLAR Bursa Ticaret 11 Miidiirliigii 11 Miidiirii

Fiisun SERIM Siddeti Onleme ve Izleme Merkezi (SONIM) |Merkez Miidiirii

Nefise ATES DEMIR Bursa Biiyiiksehir Belediyesi- Aile, Kadin ve |Sube Miidiirii
Cocuk Hizmetleri

Pelin FEYMI Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Huzurevi Sube Miidiirii

Murat BAYIZIT BTSO Dis Ticaret Konseyi Konsey Baskani

Ilker OZGUVEN BTSO E-Ticaret ve Dijitallesme Konseyi Konsey Baskani

Ersan KELES BTSO Lojistik Konseyi Konsey Bagkani

Hakan HACIZADE BTSO Universite Sanayi Isbirligi Konseyi  |Konsey Baskam

Emre YILDIZ ASKON (Anadolu Aslanlar1 Is Adamlar1|Bursa Sube Baskan
Dernegi )

Omer KOCAKUSAK Bilen Patent Yo6netim Kurulu Baskan:

Sevim YEGIN ITBF Mezun ITBF Mezun

Merve ZAYIM ITBE/UTL Bbliimii Ogrenci

3.4.1. 2023 Yih Danisma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

. . Eylem/Faaliyet
) S Eylem/ Faaliyet Gergeklestirildiyse Gergeklestirilemediyse
SN |Ongériilen Eylem/ Faaliyet Sl Gerg:eklestl!'llen e e b
Eylem/Faaliyet A Sebebi
Tarihi Gerekenler
Aciklamasi
Fakiilte igerisinde farkli alanlarda |Biitiin boliimler
1 |konferanslar1 boliimler siirdiirmektedir ~ |Yildirim Belediyesi | akademi Bahar 2024
Bulusmalar (Ul) Giiz 2024
Ingilizce Miitercim ve Terciimanhk| o
Bolimii ve YDYO destekleriyle SEM |Ingilizee Mitercim
biinyesinde cesitli diizeylerde yabanci V"::_T_.ercflmanhk YDYO Dil Kursu 12024 Giiz
2 |dil egitimlerin tesvik edilmesi Bolimi
YDYO
SEM
Sosyal se¢meli derslerin igerisine sektore ITBF Bélimleri
snelik derslerin dnerilmesi Oliimleri ; e ..
3 |yOnelik derslerin 6nerilmesi Ortak Dersler Bslim Isletme Boliimii Giiz 2024
Bagkanlig1

3.4.2.2024 Yih

Oneriler

SN [ Mevcut Durumu Ongériilen Eylem / Faaliyet

1 |Ticaret Etigi konusu, potansiyel girisimci adaylart olan|Ticaret Etigi konulu seminerler verilmesi
Ogrencilerde farkindalik diizeyi diisiik konulardan biridir.

2 | Uluslararas: Ticaret ve Lojistik, Uluslararas: Iliskiler ve Isletme | Uluslararasi Ticaret ve Lojistik, Uluslararasi iliskiler ve
Boliimleri basta olmak iizere ITBF Béliimlerindeki 6grencilerin |Isletme boliimleri basta olmak iizere tiim ITBF
kamuda meslek se¢imi konusunda bilgi eksikligi bulunmaktadir. | 6grencilerine kamuda meslek se¢imi konulu seminerler

verilmesi

3 |Kooperatif¢ilik ve Ahilik Kiiltiirine iliskin  {niversite | Birlesmis Milletler Uluslararasi Kooperatifcilik 2025
ogrencilerinin  farkindalik diizeyi diisiik oldugu dikkat | y1l1 ve Ahilik Kiiltiirii kapsaminda etkinlikler Yapilmasi
¢ekmektedir.

4 | Girisimcilik konularinda destek ihtiyaci bulunmaktadir. Her yil | ITBF biinyesinde genel ve bdliimler bazinda girisimci
farkli alanlarda 100.000 girisimci ihtiyact bulunmaktadir. Bu |envanteri ¢ikarilmasina yonelik calisma yapilmasi
nedenle  Ogrencileri bir meslek olarak  girisimcilige | Ogrenci-Girisimci Bulusmalar1 organize edilmesi
yonlendirilmesi gerekmektedir.

5 |Expatlar, iilkeler arasindaki ticari iliskilerin gelisiminde | Expatlara  yonelik  envanterin  ¢ikarilmast  ve




onemlidir. Ancak expatlar ile ilgili ¢aliyma bulunmamaktadir.

Ogrencilerle bir araya getirilerek tlkeler arasi ticari
iligkilerin gelisimine yonelik ¢aligmalarin baslatilmasi

6 |Bursa Ilinde Kadma Yonelik Siddet verilerine ihtiyag
bulunmaktadir. Ihtiyag duyulan verilere ulagsmay1 saglayacak bir
¢Ozlim tUretilmesi gerekmektedir.

Kadma Yonelik Risk haritasinin olusturulmasi ve saha
aragtirmasi yapilmasina yonelik calismalar igin
kurumlar aras1 goriigmelerin saglanmasi

7 |Kadinin her alanda giiglendirilmesi son donemde {iizerinde
6nemle durulan bir konudur. Kadinin Ekonomik ve Sosyal alanda
giiclendirilmesine yonelik olarak Teknopark bilinyesindeki
kulucka merkezinde bir kadin girisiminin hayata gegirilmesi,
Bursa ili i¢in giizel bir 6rnek uygulama olacaktir.

Kulugka Merkezine bir Kadin girisiminin bagvurusunun
yapilmast i¢in sorumlu kurum temsilcileri ile toplanti
yapilarak yol haritasinin belirlenmesi. Ayrica bu
konuda uluslararast proje basvurusu yapabilmek icin
Teknopark ile goriismelerin yapilmasi

8 |Bolim tanitimlarinin dnemi ve boliim segen dgrencinin bilingli
olmasi, birinci smiftan itibaren sektdrii ve egitim alacagi alani
tanimasi gerekmektedir.

Lise 6grencilerinin tercihlerinde etkili olan Rehberlik
Ogretmenlerine ITBF  boliimlerinin  tamtilmasima
yonelik bir toplant1 diizenlenmesi

9 |Diinya Saglik Orgiitiiniin Saglikli Sehirler A1 Konferansi’nin
2025 yilinda yapilmasi karart alinmigtir. Bu kapsamda
dezavantajli gruplarla ilgili caligmalar 6nem arz etmektedir.

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ev sahipliginde yapilacak
konferansa Sosyoloji ve Psikoloji Boliimlerinin katilim
saglamast

10 | Disiplinler arasi Lisansiistii program ihtiyaci bulunmaktadur.

Konu ile ilgili olarak boliimler ile toplant1 yapilmasi ve
goriislerin alinmasi.

3.4.3. Planlama

Eylem / Faaliyet Plam
SN | Ongériilen Eylem / Faaliyet Gorevler $::_?ﬁr”anma
1 | Ticaret Etigi konulu seminer organize edilmesi Uluslararasi Ticaret ve Nisan 2025
Lojistik Boliimii
Isletme Boliimii
2 | Kamuda Meslek Se¢imi Konulu Seminerler Tiim Boliimler Ekim 2025
3 |Birlesmis Milletler Uluslararasi Kooperatif¢ilik yili ve Ahilik Kiiltiirii | Uluslararas: Ticaret ve Nisan 2025
kapsaminda etkinlikler Yapilmasi Lojistik Eyliil 2025
Boliimii — {1 Ticaret
4 |ITBF biinyesinde girisimci envanteri ¢ikarilmasma  ydnelik | Isletme Boliimii Subat 2025
calismalarin baglatilmasi
5 | Ogrenci-Girisimci Bulusmalar1 organize edilmesi Isletme Boliimii Mayis 2025 /
Kasim 2025
6 |Kadina Yonelik Risk haritasinin olusturulmasi ve saha arastirmasi | Sosyoloji Bolimii Nisan 2025
yapilmasina yonelik ¢alismalar i¢in kurumlar arasi toplant1 planlanmasi | Psikoloji Boliimii
7 | Kulugka Merkezine bir Kadin girisiminin basvurusunun yapilmast i¢in | Isletme Boliimii, Mayis 2025
sorumlu kurum temsilcileri ile toplanti yapilmasi ve yol haritasinin | Uluslararasi Ticaret ve
belirlenmesi Lojistik Boliimii,
Miitercim-Terclimanlik
Boliimii
8 Rehberlik Ogretmenlerine ITBF béliimlerinin tanitilmasia yonelik | Tiim Boliimler Nisan 2025
bir toplant1 diizenlenmesi
9 Disiplinler aras1 Lisansiistii program ihtiyaci i¢in boliim bagkanlar1 ile | Tiim Bolimler Subat 2025
toplant1 yapilmasi
10 |Saglikli Sehirler Ag1 Konferans1 2025 * katilim saglanmasi Sosyoloji ve Psikoloji Haziran 2025
Boliimleri
11 |Expatlar ile iletisimin saglanmasina ve O&grenciler ile bir araya|Uluslararasi Ticaret ve Mart 2025
getirilmesine yonelik planlama siirecinin baglatilmasi Lojistik Boliimi,
Uluslararasi fliskiler
Boéliimii, Isletme Boliimii,
Miitercim-Terctimanlik
Boliimii




3.5. Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Damisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

Unvani Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi
Prof. Dr. Hakan GURKAN MDBF Dekan, Kurul Bagkani
Dog¢. Dr. Murat PEKER MDBF Dekan Yardimcisi
Prof. Dr. Yunus KAYA MDBF LEE Miidiirii
Fatih Tuncer HATINOGLU Iletisgim Yazilim A.S Genel Miidiir
Mehmet ALBAYRAK Insaat Miihendisleri Odas1 Bursa Subesi
BASIC PROCO Egitim Danigmanlik ve
Ahmet AKTAS Kozmetik Ltd. Sti Genel Miidiir
Alper BAYRAK Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Strateji Gelistirme Sube Miidiirii
Seda UNAL Polyteks Ar-Ge Miidiirii
Mustafa Birol AKSEL Bursa Model Fabrika BMF Direktorii
Ismail Irfan AYHAN Cemtas Celik Makine Sanayi A.S. Genel Miidiir Yardimcisi
Imren OZTURK YILMAZ Beygelik Gestamp AR&GE Yéneticisi
Mihrimah MOLLAOGLU KOCABIYIK [Mim Cevre Genel Miidiir
Buse AYDIN MDBF Ogrenci Temsilcisi

3.5.1. 2023 Yih Damisma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

. R Eylem/Faaliyet
SN Ongéoriilen Eylem/|Eylem/Faaliyet L BT A T ERIal GV Gergeklestirilemediyse
Faaliyet Sorumlusu Gergeklestirilen Eylem/Faaliyet|Gerceklesme Sebebi Yapilmasi
Aciklamasi Tarihi Gerekenler
Yalin doniisiim ile
e ilgili 3 akademik
Dljltjﬂ d.0nu$um temn personel yetkinlik
ﬁldﬁl Stg. lisi kazanmustir. .
Bi‘ll I";‘ ;Sr 18l Dijital doniisiim
M,,% Z lisi MDBF, Endiistri, i¢in Endiistri
El‘e‘kfr‘ilk_ls 18l Bilgisayar, Miihendisligi, Dijital
. Elektrik- Bilgisayar e .
Elektronik . .. S doniistim ofisi
- Ll Elektronik, Miihendisligi, -
Miihendisligi, : - kurulmasi igin
1 Makine Miihendislisi Mekatronik, Elektrik- alismalar
Miihendisligi Miihendisligi Miihendisligi ve etmektedir
blll eri 1SHEl Bolim Mekatronik '
olum erlnvln . Baskanliklar1 Miihendisligi
olusturacags blr boliimlerinin
¢alisma komisyonu olusturacag
olusturulacaktir. “Endiistri 4.0
Platformu”
kurulmalidir.
Elektrik-Elektronik 15.01.2024
Miihendisligi Bolimii 2024
basinda MUDEK
. degerlendirmesi i¢in
2024 y11_1nda Elektrik basvurmustur. MUDEK
Elektronik tarafindan yapilan
Miihendisligi MDBF, Elektrik-|, ., . nyapran - 2025 Y1l
T . bilgilendirme ile birlikte en az
Boliimiiniin Elektronik o et N baslangicinda
2 . . S iki boliim ile bagvuru alindigt
akreditasyon Miihendisligi S tekrar bagvuru
isleminin Boliim Bagkanlig: belirtilmistir ve basvuru kabul yapilacaktir
AN edilmemistir. Elektrik- '
e Elektronik Miihendisligi ve
planfanmaktadu. Makine Miihendisligi
Boliimleri 2025 igerisinde
MUDEK degerlendirmesi igin
basvuru yapacaktir.
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Eylem/ Faaliyet Gergeklestirildiyse

Eylem/Faaliyet

SN Ongéoriilen Eylem/|Eylem/Faaliyet Gerceklestirilemediyse
Faaliyet Sorumlusu Gergeklestirilen Gergceklesme Sebebi Yapilmasi
Eylem/Faaliyet Aciklamas1 | Tarihi Gerekenler
Mezunlarla bir araya 01.07.2024
elerek Fakiiltemizin Anket ve
geter o ... |BUKAGEM tarafindan Analiz
giiclii/zay1f yonlerini ele MDBF, Bolim| . -
3 Linkedin’de mezunlar caligmalar1
alan anket ¢calismalari, [Baskanliklart
.. grubu olusturulmustur. devam
SWOT analizi ¢alismasi .
etmektedir.
yapilmasi.
Kardes Universite Dekanlik yonetiminde
uyg}.llarnam kapsaminda MDBF, gerceklegen
4 |bir Universite Ogrenci degisiklikler
belirlenerek is birligi Topluluklari dolayistyla heniiz
g P yis1y
yapilmasi. tamamlanamamustir.
Makine Miihendisligi ve  |14.06.2024
Tiim béliimlerin Elektrik-Elektronik
alismalarint MDBF, Miihendisligi boliimleri
6 Zéstserecegi ftantacag 1 Makine ogrencilerin ¢caligmalarini
iniin beliflenmesi Miihendisligi |sergileyebilecekleri Final
gt sunumlar1 ve Poster
etkinligi diizenlenmistir.
Fakiiltemiz Stirekli
6grencilerinin ¢aligma
hayatinda etkin bir Fakiiltemiz biinyesinde
7 |iletisim ve liderlik MDBF farkli béliimlerde Iletisim
becerisine sahip ve liderlik konularinda
olabilmeleri i¢in panel
diizenlenebilir.
. - . Fakiiltemiz biinyesindeki |Siirekli
. . o , Bolim|boliimler - 1llar
y [ i 034 o, ot lomis 2024302 i
lan h};znlanfam ] Bagkanliklart |igin stratejik plan
p caligmalar yiiritmektedir.
Gfdfl Muhendmhgl Tasarruf Tedbirleri Pilot tesis
boliimiince Kansamindaki biitce kurulabilmesi
iiniversitemizin yararina [MDBF, Gida P ¢ i¢in yeni
9 . Co . e kisitlamalari
olacak sekilde bir pilot |[Miihendisligi nedenivle pilot kaynak
tesis kurulmasi tesis kli/rulgmam1 qr [Arayisma
planlanmaktadir. ¥ girilecektir.
Yap1 Anabilim Dali 2023-24
Ogretim iyeleri Egitim
Bitirme Caligmasi dersi Ogretim Y11
.. . kapsaminda asagida
E;tl;;nnenggalllzr:arselrierm verilen bagliklar hakkinda
b nda dep . IMDBF, Insaat |calismalar
10 |miihendisligi alanindaki |, , . A . L
ahismalara agirlik Miihendisligi |gerceklestirmektedirler;
\g/erilmesi -¢elik yapi tasarimi,
' -betonarme yapi tasarimi,
-betonarme bir binanin
performans
degerlendirmesi
Danigma Kurulu Dekanlik yonetiminde
Uyelerinin Linkedin gergeklesen
11 hesaplarina boliim MDBF, Boliim degisiklikler
danmigma kurulu iiyeligi |Baskanliklar dolayisiyla ilerleme
vasfini eklemeleri durumu
istenilecek. bilinmemektedir.
Ulusal ve Uluslararasi Stiirekli
kongreleri MDBF. Béliim Cesitli konferanslar i¢in
12 |Universitemiz Ba kan’hklarl diizenleme amaciyla
onciiligiinde ? basvurular yapilmistir.
gergeklestirmek.
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3.5.2.2024 Yih

Oneriler
SN |Mevcut Durumu Ongoriilen Eylem / Faaliyet
1 Kurumlara hazirlanan rapor ve yapilan isbirliklerinde|Bu konuda yetkili birimlere bilgilendirme yapilarak ¢oziim
Ogretim elemanlarina ayrilan payn arttirtlmasi Onerileri sunulacaktir.
2 Cevre Miihendisliginde IMEP 6grencilerinin sayisinin|4. siif &grencilerinin IMEP kapsaminda desteklenmesini
arttirtlmasi igin ¢aligmalar yapilmasi arttiracak ¢aligmalar yapilacaktir.
S.urduful.e.:bllnlrhk, afe.zt. Ve risk yonetimi gibi konulgrda Lisansiistii diizeyde stirdiiriilebilirlik, afet ve risk yonetimi gibi
3 lisansiistii diizeyde disiplinler aras1 program ac¢ilmasi i¢in .
konularda programin a¢ilmasi igin ¢aligmalar yapilacaktir.
caligmalar yapilmasi
Sektor firmalar %16. Seimer, toplant V.b " etkinliklerin Sektor firmalari ile seminer, toplant1 vb. etkinliklerin sayisinin
4 sayisinin  ve ¢esitliliginin arttirtlmasi icin ¢aligmalar Hliliini ) - ein cal 1 lacak
yapilmast ve ¢esitliliginin arttirilmast i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.
5 Mezunlar ile is hayatindaki beklentilerin kargilanmasi|BUKAGEM ile mezunlarin is hayatindaki beklentileri ile ilgili
konusunda anket ¢aligmalarinin yapilmasi anket caligmalari gergeklestirilecektir.
BUSIAT ve diger sektor firmalari ile olas1 yiiksek lisans|BUSIAT ve diger sektor firmalar ile olasi yiiksek lisans ve
6 ve doktora konularinda tez ¢aligsmalar1 karsilikli|doktora konularinda tez c¢alismalari karsilikli ihtiyaglarin
ihtiyaclarin belirlenmesi i¢in goriismelerin planlanmasi  |belirlenmesi gibi konularda ¢aligmalar yapilacaktir.
Dijital doniisiim i¢in Endistri Miihendisligi, Bilgisayar
. . .. o eess. 1|Mithendisligi, Elektrik-
Endiistri 4.0 faaliyetlerinin artinlmastyla birlikte “Dijital|p) @i Viinendisligi, Makine Miihendisligi ve Mekatronik
7 Dontisiim Ofisi” olusturmak amaciyla sanayi ile daha fazla|, .. el e o .
Miihendisligi béliimlerinin olusturacagi bir calisma komisyonu
ortak caligma yapilmalidir.
olusturulacaktir.
2025 yilinda hazirliklart olan boéliimlerin akreditasyon 20? 4 yl.lm.qe.l Elelitr}k-Ele.k.tromk Muhendlsllgl Ve Maklpe
8 Miihendisligi  Boliimlerinin  akreditasyon  islemlerinin
basvurularinin tamamlanmasi planlanmaktadir.
tamamlanmasi planlanmaktadir.

3.5.3. Planlama

Eylem / Faaliyet Plam

SN|Ongériilen Eylem / Faaliyet Eylem/Faaliyet Sorumlusu ¥:rrli1;1imlanma

1 4. smuf 6grencilerinin IMEP kapsaminda desteklenmesini MDBF, Boliim Baskanliklar 01.09.2025
arttiracak caligmalar yapilacaktir.
Lisansiistii diizeyde siirdiirtilebilirlik, afet ve risk yonetimi

2 | gibi konularda programin agilmasi i¢in ¢aligmalar MDBF, Béliim Baskanligt 01.09.2025
yapilacaktir.
Sektor firmalart ile seminer, toplant1 vb. etkinliklerin

3 | sayisinin ve gesitliliginin arttirilmasi i¢in ¢aligmalar MDBF, Béliim Bagkanliklar 01.10.2025
yapilacaktir.

4 BUKAGEM ile mezunlarin is ha}./a.tlndak.l beklentileri ile MDBF, BUKAGEM 01.09.2025
ilgili anket ¢alismalar1 gergeklestirilecektir.
BUSIAT ve diger sektér firmalari ile olasi yiiksek lisans ve

5 | doktora konularinda tez ¢aligmalar1 kargilikli ihtiyaglarin MDBF, Boliim Bagkanliklar 01.07.2025
belirlenmesi gibi konularda ¢aligmalar yapilacaktir.
Dijital doniisiim i¢in Endiistri Mithendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Elektrik- MDBF, Endiistri, Bilgisayar, Elektrik-

6 | Elektronik Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Elektronik, Mekatronik, Makine 01.07.2025
Mekatronik Miihendisligi boliimlerinin olusturacagi bir Miihendisligi Bolim Baskanliklari
¢alisma komisyonu olusturulacaktir.
2024 yilinda Elektrik-Elektronik Miihendisligi ve Makine MDBF, Elektrik-Elektronik

7 | Miihendisligi Boliimlerinin akreditasyon islemlerinin Miihendisligi ve Makine Mithendisligi | 01.02.2025
tamamlanmasi planlanmaktadir. Boliim Bagkanliklar
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3.6. Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Danisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

Unvani Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi

Prof. Dr. Giil SAYAN ATANUR BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Dekan

Dr. Ogr. Uyesi Nazli TARAZ BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi | Dekan Yardimcisi
VARISLIASLAN

Dr. Ogr. Uyesi Sinem TAPKI BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Boliim Bagkani
Dog. Dr. Ebru KAMACI KARAHAN BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Boliim Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Aylin ARAS BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi | Boliim Bagkani

Nazli YAZGAN Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Imar ve Sehircilik Daire Baskan

Gokhan YILDIZ Yildirim Belediyesi Yildirim Belediyesi Bagkan Yrd.

Jiilide ALAN Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Yatirim Destek Ofisi Koordinatorii

Ajansi

Giiney OZKILINC Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Kent Tarihi ve Tanirimi Daire
Bagkani

Sirin RODOPLU SIMSEK Bursa Mimarlar Odasi Baskan

Murat ILKME Bursa Sehir Plancilar1 Odasi Baskan

Prof. Dr. Yunus KAYA BTU Lisansiistii Egitim Enstitiisii Enstitii Miidiirii

Elif YILDIZ BTU Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Ogrenci

3.1.1. 2023 Yih Damisma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

Onceki Oneriler ve Mevcut Durum

SN| Ongériilen Eylem/ | Eylem/ Eylem/Faaliyet Gergeklestirildiyse Eylem Faaliyet
Faaliyet Faaliyet Gergceklestirilmediyse
Sorumlusu
Gergeklestirilen Gergeklestirilme| Sebebi | Yapilmasi
Eylem/ Faaliyet Tarihi Gerekenler
Aciklamasi
1 | Zorunlu staj ve Bolim Meslek Odalari
IMEP programu is Bagkanliklari tarafindan Mimarlik ve
Birliklerinin Boliim Staj Sehir ve Bolge Planlama
arttirllmast Komisyonlari ogrencilerine staj destegi
STK ve Kamu saglandu. Haziran 2024
Paydaglar
2 | LEE’nin agtig1 is Boliim Baskanliklar1 | LEE ile belediyeler arasinda
birligi ve diger Lisansiistii Egitim kurulan is birlikleri
kontenjanlarla Enstitiisii gergevesinde proje temelli
sektorde ihtiyag lisansiistii ¢aligmalar Haziran 2024
duyulan ¢alisma gerceklestirildi.
konular1 tizerinde
¢aligmalarin
yiriitiilmesi
3 | STKve kamu Boliim Bagkanliklar1 | 8-9 Kasim 2024 tarihinde
kurumlari ile Kariyer Planlama diizenlenen Archifest
birlikte ve Mezuniyet Mimarlik Festivali’ne
diizenlenecek sergi, | Komisyonu atdlyelerle katilim saglandi.
atolye, sempozyum
vb. bilimsel STK ve Kamu Mezuniyet Toreni Haziran 2024
etkinliklerin Paydaslar kapsaminda ilgili meslek
arttirilmasi odalariyla is birlikleri
gergeklestirildi.
4 | Teknik gezi, panel, | Bolim Bagkanliklar1 | Kamu kurum tiyelerinin
seminer, atdlye, derslere davet edilmesiyle
sergi gibi STK ve Kamu kente dair bilgilendirmeler Haziran 2024
faaliyetlerin Paydaslar1 gergeklestirmeleri saglandi.
sayilarinin
arttirilmasi Arazi gezileri ve saha

ziyaretleri gergeklestirildi.
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3.6.2. 2024 Y1

Oneriler
SN| Mevcut Durumu Onerilen Eylem/ Faaliyet | Gorevler Tamamlanma
Tarihi
1 | IMEP uygulamasinin dgrenci ve sektér agisindan faydali | Béliim hedeflerinde olan
bulunduguna dair olumlu geri doniisler alinmigtir. Diger | akreditasyon siireglerine
yandan, mevcut egitim planinin 7. yarryilinda bulunan | uygunluk ¢ergevesinde
IMEP’in 8. yarryila alinarak ogrencinin halihazirda | IMEP programinin yeri
edinmis oldugu is hayatt 1irsatiin siirdiiriilmesinin | goriisiilecektir. Boliim Eyliil 2025
motivasyon ve devamlilik agisindan faydali olabilecegi Bagkanliklart
tartigtlmigtir.
2 | Sanayi bolgeleri ilgili planlama g¢aligmalarinin Saha ziyaretleri
gelistirilmesi  i¢in  Ogrencilerin  yerinde gozlem artirilacaktir.
yapmast amactyla saha ve firma ziyaretlerinin Bolim
artirtlmasi goriigiilmiistiir. Bagkanliklar1 | Eyliil 2025
3 | Mimarlik ile Sehir ve Bolge Planlama 6grencilerinin yapi| Ortak derslerle ilgili
ve kent olgeklerinde ortak caligmalar yiiriiterek iki| degerlendirmeler
disiplinin farkl 6lgek iligkilerini kavramasini saglamanin| yapilacaktir.
faydalar1 goriisiilmiistir. Bu kapsamda, Mimarlik ile Bolim Eyliil 2025
Sehir ve Bolge Planlama 6grencilerinin, 6zellikle Bagkanliklar1
egitimlerinin birinci yilinda ortak dersler almalarinin
Onemi vurgulanmigtir.
4 | Kent ve yap1 6l¢eginde belirlenmis yonetmeliklere uygun| Mevcut miifredatla ilgili
tasarim yaklasiminin, ifade tekniklerinin ve is akig| degerlendirmeler
stireglerinin  egitim planinda vurgulanarak motive| yapilacaktir. Bolim
edilmesi ve uygulamali pratiklerin gerceklestirilmesinin Bagskanliklar1
mezuniyet sonrasi ig hayatinda 6grencilere 6nemli 6lgiide Eyliil 2025
katki saglayacag ifade edilmistir.
5 | Doénem igi projeleri belirlenirken Bursa’min tarihi | Mevcut miifredatla ilgili
gecmigine ve tescilli alanlarina odakli ¢alisma | degerlendirmeler
konularinin  artirllarak  koruma  bilincinin  ders | yapilacaktir. Bolim
igeriklerine dahil edilmesi ve teorik ve pratik aligmalarla Bagkanliklar1 | Eyliil 2025
Ogrencilere aktarilmasi, alan ¢alismalarimin
gerceklestirilmesinin 6nemi vurgulanmustir.
3.6.3. Planlama
Eylem / Faaliyet Plam
SN |Ongériilen Eylem / Faaliyet Gorevler Tamamlanma Tarihi
1 IMEP siirecinin miifredattaki yerinin degerlendirilmesi  |Boliim Bagkanliklar Eyliil 2025
2 Sanayi bolgelerine doniik ¢aligmalar yiiriitiilmesi Boliim Bagkanliklari Eyliil 2025
3 Mimarlik ile Sehir ve Bolge Planlama dgrencilerinin Boliim Bagkanliklar Eylil 2025
ortak ders is birliklerinin artirilmasi
4 Kent ve yap1 6lgegindeki yonetmeliklerin egitim Boliim Baskanliklar Eyliil 2025
siireclerinde aktif olarak deneyimlenmesi
5 Dersler kapsaminda koruma bilincinin artirilmasi Boliim Baskanliklar Eyliil 2025
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3.7. Orman Fakiiltesi Danmisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

Unvani Ad1 ve Soyadi

Kurumu

Gorevi

Prof. Dr. Murat ERTAS

Bursa Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi

Dekan-Kurul Bagkani

Prof. Dr. Oktay GONULTAS

Bursa Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Yunus KAYA Bursa Teknik Universitesi- Lisansiistii Egitim Enstitii Miidiiri
Enstitiisii

Ogrenci Temsilcisi Bursa Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi

Esat SIMSEK Bursa Orman Bolge Miidiirliigii Bolge Miidiirii

Erdal DINGIL Kiitahya Orman Bélge Miidiirliigii Bolge Miidiirii

Kemal KAYIRAN Balikesir Orman Bolge Miidiirliigii Bolge Miidiirii

Haci Ahmet CICEK Tarim ve Orman Bakanligi, Doga Koruma ve Milli|Bo6lge Miidiirii
Parklar 2. Bolge Miidiirliigii

Muhammet Ali AKAC Orman Miihendisleri Odasi Bursa Subesi Sube Bagkani

Dr. Mehmet OZDEMIR Marmara Ormancilik Arastirma Enstitiisii Enstitii Miidiirii

Cezmi OZEL Orman Toprak ve Ekoloji Arastirmalar1 Enstitiisii  |Enstitii Midiirii

Mustafa ISCIOGLU Kavak ve Hizli1 Geligen Orman Agaglar1 Arastirma |Enstitiisii Enstitii Miidiirii

Ahmet GULEC Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM), Yonetim Kurulu Uyesi
Istanbul Mobilya, Kagit ve Orman Uriinleri Birlik Bagkant
Ihracatgilari, Ndesign Mobilya Yonetim Kurulu Bagkan

Yavuz UGURDAG Inegdl Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Bagkan

Ugurtan TURGUT Inegdl Mobilya Sanayicileri Dernegi Baskan

Ziibeyde DEMIR Bursa Ticaret ve Sanayi Odas1 (BTSO) Meclis Uyesi
MARPAK Ambalaj Oluklu Mukavva A.S. Fabrika Midiirii

Ferhat ARICAN Promax Yap1 Genel Midiiri,
Uluslararast Orman Endiistri Mithendisleri Dernegi |Bagkan

Umut SAKCILAR Varaka Kagit Sanayi A.S. (VARAKA) AR-GE Miidiiri

Abdurrahman KARYEL Yildirim Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigic  [Miidiir

Ayhan BILBEY Yenigehir Belediyesi Peyzaj Mimari

3.7.1. 2023 Yih Damisma Kurulu’nda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

Ongoriilen Eylem /

=t Faaliyet

Eylem / Faaliyet Gerg¢eklestirildiyse

Eylem / Faaliyet Gerg¢eklestirilemediyse

Eylem/Faali
yet
Sorumlusu

Gergeklestirilen Eylem /

Faaliyet Aciklamasi AL

Tarihi

Gergeklesti

Yapilmasi

SiHg20] Gerekenler

IMEP protokollerinin
1 yayginlastiriimasi

Boliim IMEP
Komisyonlari

Gerekli yazigmalar ve
ziyaretler yapilmig, yeni
firmalarla protokoller
imzalanmustir.

Eyliil 2024

ziyaret ve teknik
gezilerin artirilmasi

Ogrenci sektor uygulama,

Bolim
Baskanliklar1

Sektoriin ileri gelen
firmalari ile igbirligi
icerisinde geziler yapilmis,
Ogrenci arazi uygulamalari
gergeklestirilmis, bitki
tanima ve degerlendirme ile
peyzaj uygulama teknigi
dersi kapsaminda dgrenci
uygulamalarina 6ncelik
verilmistir.

Tiim yil
boyunca

yetkinliklerinin
arttirilmasi

Ogrencilerin yabanci dil

Mezun ve aktif
ogrencilere gerekli
bilgilendirmeler
yapilmistir. Se¢meli
yabanci dil dersleri
hakkinda miihendislige
girig dersinde
bilgilendirme
yapilmigtir. Ayrica,
sektorden firmalarla
igbirligi protokolleri

Bolim
Ogretim
Uyeleri ve
Elemanlar1

akademik

yil
stiresince

2023-2024
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yapilarak lisanstistii
egitimi i¢in isbirligi
kontenjan1 agilmistir.
Meslek odasi araciligi
ile lisansiistli (yiiksek
lisans ve doktora)
programimiz hakkinda
bilgilendirmeler

yapilmigtir.
Uludag ile ilgili bilimsel [Bdliim Arastirma enstitiileri ile Agustos
calismalarm artirllmast ~ |Ogretim yapilmis mevcut projeler  [2024
4 Uyelerive  [devam etmekte ve
Elemanlari Giineydogu Anadolu
Aragtirma Enstitiisii ile yeni
proje yapilmustir.
Sanayi odakli tez/proje  |Bolim 2244 Sanayi Doktora Tiim y1l
vb. caligmalariin Bagkanliklar1 [Programi diginda ayni proje |boyunca
arttirilmasi igin ekibi tarafindan TUBITAK
belirlenen kurumlar ile TEYDEB 1501 projesi de
5 | goriismeler yapilmasi desteklenmistir ve s6z
konusu projeler ile ilgili yil
boyunca aylik proje
koordinasyon toplantilari
yapilmaktadir. Gemlik
Peyzaj tabanli Bolim Ogretim iiyeleri 6zellikle |[2023-2024
sehircilik konusunda Bagkanliklar1 | peyzaj tabanli sehircilik akademik
tez/proje vb. konusu kapsaminda tez yili
¢aligmalarimin konularin1 6grencilere siiresince
gelistirilmesi yonlendirmektedir.
6 Ayrica Biiyiiksehir

Diizeni Plani

Belediyesi tarafindan
yiiriitiilen Bursa Cevre

caligmalarina da aktif
katilim saglanmaktadir.

3.7.2.2024 Yih

Oneriler

SN

Mevcut Durumu

Ongoriilen Eylem / Faaliyet

Boliimlerin akreditasyon ¢aligmalarinin planlanmasi

Boliim yonetimleri Kasim ayi itibari ile akreditasyon

1 |kapsaminda miifredatin giincellenmesi caligmalar1 kapsaminda miifredat giincelleme ¢alismalarina
baslanmasi
Staj ve IMEP anlagmalarimiz oldugu firmalarin Konuyla ilgili staj ve IMEP’ten sorumlu 6gretim iiyelerinin
2 degerlendirilmesi ve yeni firmalar ile protokol imzalamak. |sektor ziyareti gergeklestirmesi ve sozlesme imkanlari i¢in
Yerli firmalarin yurtdist tesislerinde IMEP ve staj goriismeler yapmast
degerlendirilmesi.
Yesil mutabakat ve enerji geri doniisiim ile ilgili projelerin  [Universite sanayi isbirligi igin goriismelerin
3 |arttirilmasi, sanayi atiklarinin bu alanlarda kullanilmasina  |gergeklestirilmesi ve sanayinin ihtiyaci olan tez ¢alismalari
katk1 saglamak hakkinda goriismelerinin yapilmasi.
Bir yillik 6grenci arazi programinin Orman Bolge 2025 yil1 arazi programinin yilin basinda programlanmasi
4 |Midirligl ve Aragtirma Enstitiileri ile birlikte belirlenerek
uygulamaya konulmasi
Iklim degisikligi konusunda proje ve lisansiistii tezlerin Konu ile ilgili kurumlar, lisansiistii 6grenciler ve
5 |yapilmasina 6nem verilmesi danigmanlar ile temasa gegilerek projeler ve tezler
iiretilmesi
6 Kentsel tasarim ve peyzaj tasarimi konularinda 6grenciler  |Lisans 6grencilerinin kentsel tasarim/peyzaj tasarimu ile

yeteri kadar yarigmaya katilmamaktadir.

ilgili yarigmalara katilimlarinin 6zendirilmesi
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3.7.3. Planlama

Eylem / Faaliyet Plani

SN |Ongériilen Eylem / Faaliyet Gorevler Tamamlanma Tarihi
Boliimlerin akreditasyon ¢aligmalar1 kapsaminda Béliim Akreditasyon ve Oz |30.09.2025

1 miifredatin giincellenmesi Degerlendirme Komisyonu

ve Boliim Bagkanliklar1

2 IMEP protokollerinin yayginlastiriimasi Boliim SEP Komisyonlar1  |30.09.2025

3 Sanayi kuruluglarin ziyareti ve karsilagilan sorunlarla Boliim Ogretim Uyeleri ve |30.09.2025
ilgili goriiglerin alinmasi Elemanlari

4 Bir yillik 6grenci arazi programinin diizenlenmesi ve Boliim Baskanliklari 30.09.2025
uygulanmasi

5 Ogretim iiyeleri ve 6grencilerin iklim degisikligi Boliim Ogretim Uyeleri 30.09.2025
konusundaki ¢aligmalara tesvik edilmesi

6 Lisans 6grencilerinin kentsel tasarim/peyzaj tasarimi ile  |Boliim Ogretim Uyeleri ve [30.10.2025
ilgili yarigmalara katilimlarinin 6zendirilmesi Elemanlari

3.8. Yabanci Diller Yiiksekokulu Danmisma Kurulu

Damsma Kurulu Uyeleri

Unvam Adi ve Soyadi Kurumu Gorevi

Ogr. Gor. Dr. Meral OZTURK BTU YDYO Miidiir

Ogr. Gor. Dr. Caner GUREL BTU YDYO Miidiir Yardimcisi
Ogr. Gor. Pmar KETANCI BTU YDYO Miidiir Yardimcis:
Ogr. Gor. Magdalena M. KESKIN  |[BTU YDYO Akademik Koordinatdr
Prof. Dr. Hakan GURKAN BTU MDBF Dekan

Do¢. Dr. Kadriye Burcu ONGEN|BTU ITBF
BILIR

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Murat ERTAS BTU OF Dekan
Prof. Dr. Giil SAYAN ATANUR BTU MTF Dekan
Prof. Dr. Ering DOBRUCALI BTU DF Dekan
Prof. Dr. Salih CEPNI Bursa Uludag Universitesi Egitim|Dekan
Fakiiltesi
Biilent ALTINTAS Bursa {1 Milli Egitim Miidiirliigii 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcist
Ferdi ESIYOK Beycelik Gestamp Ozel Sektdr Temsilcisi - Uretim Miidiirii
Canan AKTUG UKLA Akademi Ozel Sektdr Temsilcisi - Egitim Direktorii

3.8.1. 2023 Yih Damisma Kurulunda Onerilen Faaliyetlerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et- Onlem Al) Cevrimi

Ongoriilen

Eylem/ Faaliyet Gerceklestirildiyse

Eylem/Faaliyet

Gerceklestirilemediyse

S Eylem/Faaliy —
N Eylem/ et Sorumlusu Gerg:eklestll_‘llen Gerg¢eklesme . Yapilmasi
Faaliyet Eylem/Faaliyet A Sebebi
Tarihi Gerekenler
Aciklamasi
Kurslara yeterli talebin Lisans/lisanstistil
_— 2023-2024 | olmamasi programlarda
DK 6nerisi Egitim- “Akademik okuma
dogrultusunda Ogretim ve yazrpa” d'efsi.nin
Lisansiistii BTUYDYO YiliBahar | yYDYO mevcut verllebllrrae51 iein
v Jerine YDYO kapsaminda Dénemi oeraminim kapsamli iist diizey
ogre?gﬁ e”b Yonetimi kurslar p‘.ogiﬁl ind kararlarin almmasi
1 (}jl?lge ! ky(? ar}ﬁl YDYO planlanmustir. 2023-2024 guru ull?esm fe | Siireklilik ve
|I< € akademik | akademik Egitim- oo Y razla kalitenin
oa;r:: ve Personeli Kurs miifredatt Ogretim 1(2 ma{& cxlle u tiir saglanabilmesi icin
1{ 1 olusturulurken Yih Yaz alunﬂsaliris?egzzev fakiilte / enstitii
urls artin akademik okumave |Donemi et Y biinyesinde bu ve
aglimast yazma becerilerinin  {2024-2025 Ogrel 1C1 sayistin benzer dersler i¢in
gelisimi dikkate Egitim — az olmast Ogretim elemani
alinmustir. Ogretim gorevlendirilmesi
Yili Giiz Uzun vadede lisans/
Donemi

lisansiistii diizeylerde
zorunlu Ingilizce
bolim sayisinin
arttirilmasi
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Eylem/ Faaliyet Gerc¢eklestirildiyse (E}ylem/Faa.Il)./et q
P . erceklestirilemediyse
Ongoriilen Eylem/|Eylem/Faaliyet —
Faaliyet Sorumlusu Gerg:eklestu_'llen Gergeklesme . Yapilmasi
Eylem/Faaliyet g Sebebi
Tarihi Gerekenler
Aciklamasi
Ingilizce is miilakat, YDYO Sosyal segmeli 2023-2024 Ogretim BTUYDYO
uluslararast kiiltiir Yénetimi derslerin Esitim- gorevlilerinin | Ogretim Gorevlisi
iliskileri ile ilgili sosyal YDYO acilmasi/cesitlendirilm O%retim Yily mevcut birim | sayisimin arttirilmast
segmeli derslerin . esi konusunda & ici ders Meveut lisans /
agilmasi Akademik Ogretim Bahar iikiiniin fazla | lisansiistii
Personeli S Dénemi yukunun fazla | hisansustu
Gérevlileri tegvik olmast nedeni | programlarda
edilmistir. 2024-2025 ile sosyal derslerin 6nerilmesi
Egitim — secmeli ders Kitlesel Agik
Ogretim Yili acma Cevrimigi Dersler
Giiz Dénemi konusunda araciligi ile alinarak
motivasyonlar1 | sertifikalandirilan
nin diistik o0grenmelerin
olmasi taninmast
Kurs planlama ve Cesitli kurum ve
tanitim faaliyetlerinin YPYQ i kuruluslarla 2023-2024
genisletilerek ortaokul, | Yonetimi goriismelerde Egitim-
lise vb. okullar YDYO bulunulmus, halka Ogretim Y1l
diizeyini de kapsayan Akademik acik kurslar Giiz Dénemi
halka agik kurslarin Personeli kapsaminda ig birligi 2023-2024
sayisinin arttirilmast. ) | anlasmalar1 Egitim-
BTU-BTSO (Is | yapilmustr. Ogretim Y1ili
birligi B fhar
Protokolii) Bazi kurumlarla Dénemi
Bursa Merkez | gériismeler yapilarak |5403.2024
Anadolu Imam | bilgi paylasiminda, Egitim-
Hatlp Lisesi (I$ Onerilerde Ogretim Yili
birligi bulunulmus ve Yaz Dénemi
Protokolii) danmismanliklar 2024-2025
verilmistir. Kurs St
Ali Kuscu tanitimlarinda tiim ggglrt;?m Yili
Fen iletisim kanallarmin |54 Dénemi
Teknoloji kullanilmasi
Imam saglanmugtir.
Hatip
Lisesi 2023 y1li igerisinde
(Danisma) giiz, bahar ve yaz
donemi olarak 3 farkli
donemde planlama
Recep yapilmug ve duyurular
Tayyip i¢in uzun zaman
Erdogan ayrilmigtir.
Universitesi
YDYO Ogrenci
(Danigma) ihtiyaclarinin ve
seviyelerinin
uygunluguna gore
Usak hassasiyetle
Universitesi yerlestirilme
YDYO yapilmigtir.
(Danigsma) .
Ogrencilere 6deme
kolayligi saglanmig
ve faaliyeti daha fazla
erigilebilir kilmak i¢in
kisa programlar
olarak sunulmugtur.
Yeni nesil Hazirlik siifinda
ogrenci YDYO egitim alan ve hazirlik 2023-2024
Yonetimi Egitim-
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ozelliklerinin smifindan mezun olan| Ogretim Y1l
analiz edilerek YDYO . ogrencilerin, egitim- |Bahar
miifredat ve Akade.m'k._ . |0gretim ile ilgili Dénemi
etkinliklerin Koordinatdrli | o5riiglerini almak 2023-2024
gdzden YDYO Seviye |lizere iki farkl ihtiyag| - tir-n-
gecirilmesi ve Koordinatérliikl | analizi e
gerekli olmasi eri gerceklestirilmistir. Ogret1{n Yll.l
durumunda . Egitim-6gretim Yaz Donemi
programin YDYO K{i.“t?w _| faaliyetlerini 2924_2025
revize Koordinatorligii| 5rencilerin ]?‘%ltm.k
- . 2. Ogretim Y1l
edilmesi; YDYO ihtiyaglari Gilz Dénemi
Gergeklestirile istatistiksel dogrultusunda
n tiim analiz Analiz Ofisi planlayabilmek i¢in,
verileri YDYO hazirlik egitimi
dogrultusunda Akademik zorunlu olan
miifredatin Personeli boliimlerin boliim
yogunlugunun bagkanlart ile
degerlendirilm goriismeler
esi ve gerek gerceklestirilmistir.
goriillmesi Ihtiyag analizi
durumunda sonuglar1, Eaquals
revize kalite hedefleri ve
edilmesi. tasarruf tedbirleri de
dikkate alinarak
miifredat, icerik ve
etkinlikler revize
edilmigtir.
Haftalik ders saati 21
saat; tekrar gruplari
icin 19 saate
indirilerek
daraltilmustir.
Ogrenme hedefleri ile
Oleme degerlendirme
Kalite hedefleri
kapsaminda yapay
zeka,
stirdiirtilebilirlik ve
cesitlilik
konularinda
¢aligmalara yon
verilmigtir.
Is hayatinda yabanci Oryantasyon 2024-2025
dilin 6nemine iligkin | YDYO etkinlikleri Egitim-
farkindaligin Yonetimi, kapsaminda Ogretim Y1l
artirilmasinda daha YDYO Prof. Dr. . Oryantasyon
fazla etkinlik ve Akademik Hiiseyin LEKESIZ, | Programu
oryantasyon Personeli Dog. Dr. ququ )
faaliyetlerinin ' ONGEN BILIR, Ogr.
diizenlenmesi BTU’de Gor. M. Maria
Mlgili KESKIN ve Ogr.
Birimler, Gor. Levent
Kamu ve Ozel |DEGIRMENCI hem
Sektor lisans donemi hem de
Temsilcileri is hayatinda yabanci

dilin kullanimini
yasamin i¢inden
orneklerle agiklayan
sunumlar
yapmiglardir.
Benzer sekilde,
2023-2024
Egitim-Ogretim
yilinda hazirlik
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okulunda 6grenim
gormiis olan Berra
DOGDU adli
Ogrencimiz
edindigi yabanc1
dil becerisi
sayesinde Oniine
¢ikan firsatlan
nasil
degerlendirdigi
anlatan motive
edici konusmasini
gerceklestirmistir.

Temel teknik
terimlerin, yabanct
diller 6gretim
miifredatinda
kapsaminin
arttirllmasi ve
degerlendirmeye
eklenerek dnemine
vurgu yapilmasi

YDYO
Y onetimi

YDYO
Akademik
Koordinatorii

YDYO Seviye
Koordinatorliikl
eri

YDYO
Olgme ve
Degerlendirm
e Ofisi
YDYO
Akademik
Personeli

2023-2024
Egitim-
Ogretim Y1l
Bahar
Donemi
2024-2025
Egitim —
Ogretim Y11
Giiz Donemi

BTUYDYO
Egitim ilkeleri;
“Dil égretim
sistemimiz
profesyonel
uzmanlarca,
ogrenci
ihtiyaglarini
karsilayabilen,
farkly amaglart
ve hedefleri
karsudayabilmek
dogrultusunda
hazirlanmigtr.
Ogretim
programinda,
iletisimsel
yaklagim temel
alinmig
biitiinlestirilmis
bir yontem
kullanilmaktad
r ve programin
odak noktast

dilde yeterlilik
ve
performanstir.”’

Bu temel egitim
ilkesi
dogrultusunda
cesitliligin
ihtiyaglarmin
kargilanmasinda
CEFR ve
Eaquals ¢erceve
yonergeleri
temel alinmasi,
Cok fazla farkli
boliimden
ogrencilerin
hazirlik egitimi
almasi
sebebiyle,
boliim 6zelinde
temel teknik
terimlerinin
miifredata
eklenmesinin
miimkiin
olmamasi.

Lisans diizeyinde
boliim 6zelinde
“temel teknik
terimlerin”
mesleki Ingilizce
dersi kapsaminda
ele alinmasi
Onerilmektedir.
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3.8.2. 2024 Y1

Oneriler

SN |[Mevcut Durumu Ongoriilen Eylem / Faaliyet

1 |Yabanci dil 6greniminin is yasamindaki Sektoriin beklentilerinin ve yabanci dil 6greniminin 6nemini ortaya koyan
onemine yonelik 6grenci farkindalik sektor temsilcileri ile 6grencilerin bulugsmalarini saglayacak etikliklerin
diizeyenin arttirilmasi diizenlenmesi; meslek yasaminda yabanci dil 6greniminin dnemine iliskin

farkindaligin arttirilmasi

2  |Yabanci dil 6greniminde dgrencilerin Ogrenciler icin miifredat dis1 etiklikler planlama,
yaparak yasayarak deyimlerle . o . . ) .
Sgrenebilecegi ortamlarm, etkinliklerin Og_rer}cﬂer.m gergek yagsami ()"r{lekleyer?k deneylmleyeblleceklerl )
tasarlanmast; 6grenmenin giiglii ve kalict etklnl.lkll?rln tasarlanmasi ve pgrencﬂerm bu eklnllklerde problem ¢6zme
olmast igin yabanet dil dgrenme siirecinde becerl.lgrn.l.e dayali yabanci dql kEl.ll.anr.nalarlm saglarr}e}, .
dgrencilerin problem ¢ozme becerilerinin Ang d.111 Tgrkge olmayan ve dil egitimi almakta olan dgrencilerle ortak
de ise kosulmasi etkinliklerin planlanmasi

3 |Proje ya da miifredat dis1 etkinliklerle
ogrencilerin yabanci dile daha fazla maruz
kalabilecekleri ortam, etkinlilerin Kurs planlama ve tanitim faaliyetlerinin genisletilerek ortaokul, lise vb.
olusturulmasi; yabanci dil egitiminde okullar diizeyini de kapsayan halka ag¢ik kurslarin sayisinin arttirilmast
bolimler 6zelinde okuma metinlerinin,
“role-play” etkinliklerinin arttirilmasi

4 |Hedef dilde davetli konugmacilar ile kisa  [Universitemiz béliimleri ile is birligi yaparak 6grenci- davetli konusmacilarin
seminerlerin gerceklestirilmesi yer aldig1 ve hedef dilin kullanildigi kisa seminerlerin ger¢eklestirilmesi

5 |Erasmus dgrenci degisim programlari Erasmus ofisi ile iletisime gecerek ihtiyaclarin iletilmesi; aday belirleme
hakkinda kapsamli bilgilendirmelerin stireclerine yonelik dnerilerin iletilmesi, Erasmus yabanci dil sinavinin
yapilarak farkindahigmn arttirilmasi; hazirlik |tanitim, kapsam ve bilinirliginin arttirilmasi
egitimi alan 6@rencilerin bu faaliyetlerden
daha fazla yararlanabilmesini
saglayabilecek aday belirleme siire¢lerinin
gbzden gegirilmesi ve boylelikle
ogrencilerin hazirlik egitimi alma
tercihlerine katki saglamasi

6 |Hazirlik egitimi alan 6grencilerin lisans YDYO tarafindan gerceklestirilen 6grenci analizi sonuglari, boliim baskanlart
egitimleri siirecinde yabanci dil ile gergeklestirilen goriismelere iliskin raporlarin fakiilte dekanliklarina
becerilerini kullanabilme, gelistirme ya da |iletilmesi
ihtiyaclarinin fakiilteler tarafindan takip
edilmesi

7  |Lisansiistii program dgrencileri igin YDYO biinyesinde talebe yonelik kurslarin planlanmast

yabanci dil kurslarinin agilmasi

3.8.3 Planlama

Eylem / Faaliyet Plam
SN | Ongériilen Eylem / Faaliyet Gorevler Tamamlanma Tarihi
Sektoriin beklentilerinin ve yabanci dil YDYO Yonetimi

6greniminin dnemini ortaya koyan sektor
temsilcileri ile 6grencilerin bulugmalarim

YDYO Akademik
Koordinatorii Ogrenci

2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l
Giliz Dénemi 2024-2025

1 saglayacak etikliklerin diizenlenmesi; meslek Etkinlikleri Ofisi Egitim-Ogretim Yil1 Bahar
yasaminda yabanci dil 6§reniminin 6nemine Kamu ve Ozel Sektor Donemi 2025-2026 Egitim-
iligskin farkindaligin arttirilmasi Temsilcileri Ogretim Y1l Giiz Dénemi
Ogrenciler icin miifredat dig1 etiklikler planlama | YDYO Yonetimi 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l
Ogrencilerin gercek yasami 6rnekleyerek YDYO Akademik Koordinatorii | Bahar Dénemi 2025-2026
deneyimleyebilecekleri etkinliklerin tasarlanmasi | YDYO Seviye Egitim-Ogretim Y1l Giiz
ve dgrencilerin bu ekinliklerde problem ¢6zme Koordinatérliikleri YDYO Dénemi

2 becerilerine dayali yabanci dili kullanmalarim Akademik Personeli
saglama Ogrenci Etkinlikleri Ofisi
Ana dili Tiirkge olmayan ve dil egitimi almakta
olan dgrencilerle ortak etkinliklerin planlanmasi
Universitemiz boliimleri ile is birligi yaparak YDYO Yonetimi 2024-2025 Egitim-Ogretim Y11
davetli konugsmacilarin yer aldig1 ve hedef dilin YDYO Giliz Donemi 2024-2025
kullanildig1 kisa seminerlerin gergeklestirilmesi Akademik Egitim-Ogretim Y1l Bahar

3 Koordinatdrii Dénemi 2025-2026 Egitim-

YDYO Ogretim Y1l Giiz Dénemi
Akademik
Personeli BTU
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Tgili Fakiilte
Dekanlig1
Kamu ve Ozel Sektor Temsilcileri

Erasmus ofisi ile iletisime gegerek ihtiyaglarin
iletilmesi; aday belirleme siireclerine yonelik
oOnerilerin iletilmesi, Erasmus yabanci dil
sinavinin tanitim, kapsam ve bilinirliginin
arttirilmasi

YDYO Yonetimi,
YDYO Akademik Personeli, BTU
Dis iliskiler Ofisi

2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l
Giliz Donemi 2024-2025
Egitim-Ogretim Y1l Bahar
Doénemi 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1l Giiz Dénemi

YDYO tarafindan gergeklestirilen 6grenci analizi
sonuglari, boliim baskanlari ile gergeklestirilen
goriismelere iliskin raporlarin fakiilte
dekanliklarina iletilmesi

YDYO Yonetimi

YDYO Akademik Koordinatorii
YDYO istatistiksel Analiz Ofisi
YDYO Akademik Personeli

2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l
Giiz Donemi 2024-2025
Egitim-Ogretim Y1l Bahar
Dénemi 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1l Giiz Dénemi

YDYO biinyesinde talebe yonelik kurslarin
planlanmasi

YDYO Yonetimi,
YDYO Akademik Personeli

2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l
Giiz Doénemi 2024-2025
Egitim-Ogretim Y1l Bahar
Doénemi 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1l Giiz Donemi
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