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SUNUS*

Orman Fakiltesi 2010 yilinda kurulmustur. Orman Mihendisligi ve Orman EndUstri
MUhendisligi Bolumleri ile arastirma ve gelistirme faaliyetlerini surdirmektedir.
Fakiltemiz 11 Ogretim Uyesi, 3 ogretim elemani ve 5 idari personel ile hizmet
vermektedir. Paydaslarimizin beklentilerini karsilayacak dizeyde bilgi, teknoloji, sosyal
ve sanatsal deger Ureten ve Urettiklerini kullanabilir degere donUstiren bir dinya
Universitesi vizyonu ile kurulan Bursa Teknik Universitesi (BTU), mevcut birimlerinin ileri
kalite standartlarda gelistirilmesi konusunda c¢alismalarini strdirmekte, planlamalar
yapmaktadir.

icinde bulundugumuz ¢agda endustriyel gelisme ve teknoloji bag déndirici bir hizla
ilerlerken, agaglandirma, orman isletmesi ve kaynaklarin yonetimi ile orman Grinlerinde
cesit, Uretim ve degerlendirme konularinda yeni metotlar ve teknolojiler
gelistirilmektedir. Kiresel 1sinma gibi kavramlarla tanistigimiz ve gezegenimizin dogal
dengesini korumak icin cesitli kampanyalarin dizenlendigi, ¢alismalarin yapildigi bu
dénemde, kit olan kaynaklarin en ekonomik ve en faydali bicimde kullaniminin 6nemi de
kat kat artmistir. SUrdirUlebilir kalkinma prensibiyle mevcut kaynaklarin ekonomik
olarak degerlendirilip gelecek nesillere aktarilmasi gerekmektedir. Hammaddesi agag
malzeme ve tali Urinler (recine, yagd, vb.) olan, Orman Urinleri EndUstrisinde,
hammadde ve diger kaynaklari ekonomik ve faydali bicimde degerlendirecek ve bu
sektordeki isletmelerde rasyonalizasyonu saglayacak olan Orman Endustri
MuUhendisleridir. Kit olan mevcut ormanlhk alanlarimizin artirilmasi, modern isletme
metotlari ile yonetilmesi, arastirma, planlama ve gelistirmelerin yapilmasi, fonksiyonel
ormancilik uygulamalarinin gergeklestiriimesi, konu hakkinda ilgili kamu ve ozel
isletmelerde gorev yapacak olan Orman Mihendisleri ile mimkdn olabilir.

Orman Fakiltesinin hedefi gelecek yillarda ormancilik mesleginin daha ¢agdas ve bilgi
toplumu ile uyum igerisinde bulunmasini ve BTU Orman Fak{ltesinin diger Orman
Fakulteleri arasinda iyi bir yer edinmesini saglamaktir. Orman Fakiltemizin ana amaclari
egitim-6gretim yaninda Turkiye'nin ve 6zellikle Marmara, Ege ve Trakya Bolgelerinin
ormancilik ve orman Urinleri sanayisinin problemlerine ¢c6zim Uretmek ve gelistirilmeleri
icin ileri teknolojiler kullanarak arastirma ve uygulama calismalarini yiritmek olacaktir.
Bolumler hem kendi aralarinda hem de konusu yakin olan farkli arastirma disiplinleriyle
karsilikli ortak arastirmalar yiritecektir. Ulkemiz sartlarina uyabilecek gelismis
Ulkelerdeki ayni alanda vyapilan egitim ve arastirma dizeyine ulasiimasi
hedeflenmektedir.

Fakiltemizde su an Orman EndUstri MUhendisligi YUksek Lisans ve Doktora Programi,
Orman mihendisligi Yiksek Lisans Programi ile egitim dili Tirkce ve %100 ingilizce olan
Orman UrGnleri YUksek Lisans Programlari, Kent Ormanciligi YUksek Lisans Programi ve
Biyokompozit Muhendisligi YUksek Lisans Programlari mevcut olup lisansistU egitim
devam etmektedir.

' Tiim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi yetkilisi; 2015 yilinda yapilan, devam eden ve
yapilacak isler ile projeler hakkinda bir bilgilendirmeyi ‘Faaliyet Raporu’ icerigine uygun olarak
yazacaklardir. Bu bashk altindaki érnekten yararlanabilirsiniz.
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Ogrencilerimize kaliteli bir egitim verebilmek icin, bdlumlerin mifredat programi
gelismis Ulkelerdeki ayni alanda yapilan egitim ve arastirma kurumlarinin mifredatina
benzer bir sekilde olusturulmus, dersler Bologna sirecine uygun olarak belirlenmistir.
Ayrica ogrencilerimiz, Erasmus degisim programi ile Avrupa Birligine Uye Ulkelerde
egitim alma firsatini da yakalayacaktir.

Basarilar 0l¢UtUnin, egitim, arastirma, uygulama, bilgi/teknoloji transferi ve bilimsel
entegrasyona yaptiklari katkiyla él¢tlebildiginin bilincinde olan BTU Orman Fakiltesi,
butin paydaslar ile isbirligi icinde arastirma ve uygulamada ortaya ¢ikan sorunlara
¢d6zumler sunmak, Universite — Kamu — Sanayi igbirligini gerceklestirmek ve ilerleyen
yillarda kamu ve endustri kuruluslarinca aranan ingilizceye hakim basaril mGhendisler ve
akademisyenler yetistirmek arzusundadir.

Prof. Dr. Ramazan KURT
Dekan

GENEL BILGILER
MIiSYON ve ViZYON
FiZIKSEL YAPI
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I - GENEL BIiLGILER
A. MISYON ve VizYON?

Misyon

e Lisans ve lisansUsty seviyede uUstin kalitede egitim vermek, donanimli
muhendis ve akademisyenler yetistirmek,

e Cevresine duyarli, milli kaynaklari koruyan, gelistiren ve ayni zamanda dogal
kaynaklarimizin sirdirilebilir sekilde toplum faydasina en iyi sunan
muhendisler yetistirmek,

e Orman ve dogal kaynaklarimizin fayda ve 6nemi konusunda toplum
bilinglenmesini saglamak,

* Ozellikle ormanlarimizin fonksiyonlari ve odun digi Grinleri konusuna vurgu
yapmak ve ¢aga uygun sekilde ekonomiye kazandirilmasi konusunda kamu ve
ozel sektore katki saglamak ve danismanlik vermek,

e Ormanlarin, orman Urinlerinin kullanilmasi ve cevre algisi konusunda
dunyadan guzel 6rnekleri toplum ve kamunun paylasimina sunmak,
bilinglenme ve iyi uygulamalari arttirmak.

{ Vizyon

* Bolgesel, ulusal ve uluslararasi boyutta, ormanlar ve ormana bagli kaynaklarin
ekolojik, ekonomik, cevresel ve sosyal faydalarini ortaya koymak ve farkindahk
olusturmak,

* Cevreye, dogaya ve insana saygili ve duyarli, konusunda son derece bilgili,
arastirmaci, yenilikgi ve dinyayi takip edebilen Gretken mihendisler
yetistirmek,

e Ulusal ve uluslararasi kabul géren, 6zgin, pratik ve uygulanabilir ¢ozimler
ureten, ilgi alanlarindaki mevcut ve potansiyel problemleri cozmeye
odaklanmis bir arastirma felsefesini yasatmak,

* Toplum, kamu, sanayi ve diger yerlifyabanci paydaslarla canli, karsilikl faydali
ve dinamik bir isbirligi kurmus, beraber yenilikleri takip eden ve uygulayan bir
ortaklik kurmak.

* Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi misyon ve vizyon bildirimi yapabilir.

GENEL BILGILER
MiSYON ve ViZYON
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B. YETKI ve SORUMLULUKLAR3
Dekan

Fakilte kurullarina baskanlk etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte
birimleri arasinda dizenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte
biutcesi ile ilgili fakUlte yonetim kurulunun da gorisini aldiktan sonra rektorlige sunmak,

Fakiltenin birimleri ve her dizeydeki personel Uzerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

Fakiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman givenlik onlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli
sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
dizenli bir sekilde yUritilmesinde, biUtin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

FakuUlte Kurulu

FakUltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

Fakilte yonetim kuruluna Uye se¢mek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakulte Yonetim Kurulu
Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,

Dekanin, fakilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi butin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulu, ders intibaklari ve ¢ikariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Sekreteri
Fakulte idari tegkilatinin amiridir ve bu tegkilatin calismasindan Dekan’a karsi sorumludur.

Fakilte Sekreteri, kendisine bagli birimler araciligi ile Dekanlik idari teskilatinda bulunan
birimlerin verimli, dUzenli ve uyumlu sekilde ¢calismasindan sorumludur.

3> Tim Harcama Birimleri sorumludur. Bu baslik altinda yazan bilgiler gézden gecirilerek, her harcama birimi
gorev, yetki ve sorumluluklarini yeniden diizenleyecektir.

GENEL BILGILER
YETKi ve SORUMLULUKLAR
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Bolum Bagkani

BolUm baskani, bolimun her dizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bolumle ilgili
her tUrlU faaliyetin diUzenli ve verimli olarak yurUtilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde
kullanilmasini saglamaktan sorumludur.

BolUm baskani fakilte veya yiuksekokul kuruluna katilir ve blUmu temsil eder.

Boélumde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalari bolim bagkani tarafindan izlenir
ve denetlenir.

c. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1. FizikseL varr*

Tablo1.  Bursa Teknik Universitesi Osmangazi Yerleskesi Fiziki Alan Bilgileri

FiZiKi ALAN / BINA ADI KAT SAYISI TOPLAM
(Bodrum Dabhil) KAPALI ALAN
(m2)

idari Bina (YUksekokul Binasi)
Tas Bina (Fakulte Binasi)
Kantin Binasi
Fen Bilimleri EnstitUsy Binasi
Yemekhane Binasi
Prefabrik Laboratuvar Binasi
Prefabrik Yemekhane Binasi
Prefabrik Derslik 1
Prefabrik Derslik 2
Misafirhane Binasi
Diger...

TOPLAM

Tablo 2. Bursa Teknik Universitesi Yildirim Yerleskesi Fiziki Alan Bilgileri

Fiziki ALAN/BINA ADI KAT SAYISI TOPLAM
(Bodrum Dahil)  KAPALI ALAN
(m?)

Yabanci Diller YUksekokulu ve idari Bina
Kantin (293) ve Okuma Salonu (136)
Prefabrik Orman Fakiltesi Laboratuvari Binasi
Prefabrik ingaat MUhendisligi Laboratuvari
Binasi
Prefabrik Makine Mihendisligi Laboratuvari
Diger...

TOPLAM

* Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg sorumludur. Universite genelinde; ‘Tablo 1” ve ‘Tablo 2’ bilgileri
diizenlenecektir.

GENEL BILGILER
IDAREYE iLiSKIN BILGILER



FAALIYET RAPORU
ORMAN FAKULTESI HARCAMA BIRIMI
2. ORGUT YAPISI®

Prof. Dr. Ramazan KURT
DEKAN

FAKULTE KURULU FAKULTE YONETIM KURULU

Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS
Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK
Dekan Yardimcisi

AKADEMIK BIRIMLER iDARI BIRIMLER

o)

Prof. Dr. Abdullah Emin AKAY
Orm. Miih. B&l. Bsk.

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

Dog. Dr. Asko Tapio
LEHTIJARVI

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK

Ars. Gor. Elif BERKER

Prof. Dr. Ramazan KURT
Orm. End. Miih. Bl. Bsk.

Prof. Dr. Arif KARADEMIR

Prof. Dr. Sami IMAMOGLU

Dog. Dr. Eylem DIZMAN TOMAK

Doc. Dr. Murat ERTAS

Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS

Yrd. Dog. Dr. Mahmut Ali
ERMEYDAN

Ars. Gor. Hiilya VARLIBAS

Ars. Gor. Salih KAYA

Yasar GUNES
Fakiilte Sekreteri

Halime OZTURK
Personel isleri

Kadriye YILDIZ
Boliim Sekreteri

Yusuf KOG
Kay. Kont. Yetkilisi
Tahakkuk isleri

Sedat OZCALIK
Evrak Kayit

> Tiim Harcama Birimleri sorumludur.
semasindaki gibi ‘Sekil 1’ olarak gizecektir.

GENEL BILGILER
IDAREYE ILISKiN BILGILER

Her harcama birimi &rgiitlenmesini Universitemizin organizasyon
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3. BILGI ve TEKNOLOJiK KAYNAKLAR®
Tablo3.  Teknolojik Kaynaklar ve Yazilimlar

Cinsi Miktar Cinsi Miktar
MasaUstu Bilgisayar 17 Tasinabilir Bilgisayar 10
Sunucu Kesintisiz GUg Kayn. (UPS)

Yazici 26 Switch

Tarayicl Lazer Metre

Fax 1 Router (Yonlendirici)

Projeksiyon 13 Ag Guvenlik Cihazi

Fotokopi 2 Baski Makinesi

Televizyon Tel Zimba Dikis Makinesi 1

Fotograf Makinesi 1 Ciltleme Makinesi

Kamera Kesme ve Delgi Makinesi

GuUvenlik Kamerasi Microsoft Urinleri

Autodesk Urinleri Anti viris Programi

Adobe Urinleri Vmvare-vSphere 5.0

Diger...

Tablo 4.  Kitiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklan Miktar
Kitap

E-Dergi

E-Veritabani

DVD & CD

Diger...

® Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi teknolojik kaynak, yazilim ve kiitiiphane bilgilerini
tablolara gére diizenleyecektir.

GENEL BILGILER
IDAREYE iLiSKIN BILGILER
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4. INSAN KAYNAKLARI’

Tablos.  Akademik Personelin Kadro Doluluk Oranina Gére Dagilimi

Unvan Dolu Bos Toplam
Profesor 5 5
Docgent 3 3
Yrd. Dogent 3 3
Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egit.- Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 3 3
Toplam 14 14

Tablo6.  Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Unvan Geldigi Ulke Calistigi Bolum Kisi Sayisi

Toplam

Tablo7.  Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Cahistigi Birim Geldigi Universite Kisi Sayisi

Toplam

Tablo 8.  Idari Personelin Kadro Doluluk Oranina Gére Dagilimi

Unvan Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Sinifi 5 5
Saghk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

Toplam 5 5

Tablog.  Personelin Yasg itibariyle Dagilimi

Akademik e - 25 26 -30 31-35 36 - 40 41 - 45 46 - 50 51-55 56 - ...
Kisi Sayisi 1 1 4 1 3 3 1

Yizde 6,6 6,6 26,6 6,6 20 20 6,6

idari e = 25 26 - 30 31-35 36 - 40 41 - 45 46 - 50 51- 55 56 - ...
Kisi Sayisi 3 1 1

Yizde 60 20 20

7 Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi personel bilgilerini tablolara gére diizenleyecektir.
Ayrica, Personel Daire Baskanhg tiniversite genelinde personel bilgilerini tablolara gére diizenleyecektir.

GENEL BILGILER
IDAREYE iLiSKIN BILGILER
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5. SUNULAN HIZMETLER®
ORMAN FAKULTESI
Orman Mihendisligi Bolumo

Kit olan mevcut ormanlik alanlarimizin artirilmasi, modern isletme metotlari ile yonetilmesi,
arastirma, planlama ve gelistirmelerin yapilmasi, fonksiyonel ormancilik uygulamalarinin
gerceklestirilmesi, konu hakkinda ilgili kamu ve 6zel isletmelerde gorev yapacak olan Orman
MUhendisleri ile mUmkdn olabilir.

Orman Muhendislerinin yogun olarak gorev aldiklari is alanlari kamu sektori olup, ¢cogunlukla
Orman ve Su isleri Bakanligina bagli Orman Genel Mudirligu, Collesme ve Erezyonla
Micadele Genel Midirligu, Doga Koruma ve Milli Parklar Genel MudirlGgu ve DSI Genel
MUduirlogu gibi birimlerde ¢alismaktadirlar. Ayrica, Karayollari Genel Midurligi'nde cevre
dizenleme islerinde ve belediyelerde park ve bahceler midirligunde gorev almaktadirlar. o8
Temmuz 2006 resmi gazetede 26222 sayili yayin ile kanunlasan, 5531 sayili “Orman
Muhendisligi, Orman Endustri MGhendisligi ve Agag Isleri Endustri Muhendisligi hakkinda
kanun” ile ormancilik, orman ve agag endustrisiyle ugrasan gercek ve tuzel kisilere ait yerlerde
calisanlar ile muhendislik meslegini, hizmet akdi ile herhangi bir is yerine bagli olmaksizin,
kendi nam ve hesaplarina serbest olarak icra etmelerini ve denetleme imkanlari vermistir. Bu
sayede bu bolim mezunlarinin is imkanlari hizl bir artisa girmistir.

e Orman Mihendisliginin Konulari

Orman Mihendisligi Boluminde, tohum, ¢imlenme, fidanlik, agaglandirma, silvikiltir, bakim,
orman yanginlari, orman koruma, yaban hayati, eko-turizm, sosyal ormancilik, enerji
ormanciligi ve buna benzer konularda ana hatlariyla ¢izilecek genis bir alanda, arastirma ve
egitim faaliyetleri yUrUtilmektedir.

e Orman Mihendisligi Egitimi
Yukarida belirtilen konularda ¢alisabilecek muhendislerin yetistirilebilmesi icin kapsamli ancak
6zUmletici bir egitim sistemi temel unsurdur. Ogrencilerimize kaliteli bir egitim verebilmek
icin, Orman Muhendisligi Bolimu mufredat programi gelismis Ulkelerdeki ayni alanda yapilan

egitim ve arastirma kurumlarinin mifredatina benzer bir sekilde olusturulmus, dersler Bologna
sUrecine uygun olarak belirlenmistir.

e Orman Mihendisligi Boluminin akademik ¢aligmalari ve sundugu hizmetler

BTU Orman Muhendisligi B6lumUimizin amaci; ginimiz ve gelecekteki toplumun orman
UrUnlerine olan gereksinimlerini karsilamak, sosyal hizmetleri yerine getirmek ve bunlari sirekli
kilabilecek tUm kosullari meydana getirmek icin siUrdirilen etkinliklerin planlanmasi,
uygulanmasi ve denetimi islerini yurUtebilecek ve bunlarin yaninda ormanlarin korunmasi ve
surekliliginin saglanmasinda 6zveriyle ¢alisacak mUhendisler olarak yetistirmek olacaktir.

Ormanlarin odun hammaddesi ve odun disi Urin Uretimi gibi ekonomik fonksiyonu; erozyonu
onleme, iklimi ve dogayi koruma gibi ekolojik fonksiyonlari; hidrolojik, toplum saghgi, estetik,
rekreasyon, ulusal savunma ve bilimsel fonksiyonlari i¢ine alan sosyal fonksiyonlari vardir. Cok
yonlU fayda saglayan ormanlar, sirdUrilebilir kalkinma planlarinda 6nemli bir rol almaktadir.
Bursa ili ve ilgeleri, sahip oldugu toplam 1.084.262,1 ha’lik orman alani ile Marmara Bolgesinde
ormancilik faaliyetleri altinda 6nemli bir yer teskil etmekte ve sahip oldugu orman kaynaklari
bakimindan bolge illeri arasinda ilk siralarda yer almaktadir. Ayrica Bursa ve gevre illerinin

® Tiim Harcama Birimleri sorumludur. Tablo 10’da ilgili alanlar doldurulacaktir: Doldurulan alanlarin faaliyetleri
hakkinda; metin olarak bilgi girisi olacagi gibi fotograf, resim ve ¢izim gibi gérsel medya dosyalari eklenecektir.
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basta kestane, fistik cami, defne ve ihlamur gibi zengin odun disi orman Urunlerine sahip
olmasi Orman Mdihendisligi ve Orman Endistri Mihendisligi BolUmU o6gretim Uyeleri ve
ogrencileri icin alternatif dogal bir calisma ve uzmanlik alani olmasini saglamaktadir.

BTU Orman Muihendisligi Bolumi 6gretim Uyesi kadrosu bu hedefleri 6zimsemis, vizyonu
genis ve yurtdisi tecribesine sahip akademisyenlerden olusmustur.

Orman Muihendisligi Bolimune 2015-2016 egitim ogretim yilindan itibaren lisans 6grencisi
alimi yapilmistir. Orman Muihendisligi BolumUnde okuyan lisans 6grencileri Orman Mihendisi
unvani ile mezun olacaktir. Orman Mihendisligi b6lGmu lisans derecesine sahip mezunlar, BTU
Fen Bilimleri Enstitusu binyesinde "Orman Mihendisligi Yiksek Lisans Programi” ve Tirkce ve
%100 ingilizce egitim dilinde olan “Orman Urinleri” tezli yUksek lisans programinda lisansisti
calismalarina devam etmektedirler.

Orman Endustri Mihendisligi Bolumu

Hammaddesi ada¢ malzeme ve tali Urinler (recine, yag, vb.) olan, Orman Urinleri
EndUstrisinde, hammadde ve diger kaynaklari ekonomik ve faydali bicimde degerlendirecek ve
bu sektordeki isletmelerde rasyonalizasyonu saglayacak olan Orman Endistri MUhendisleridir.

Ulkemiz ve dinya genelinde dogal ve yenilenebilir kaynaklarin kullanimina iligkin artan
talepler, ahsap ve ahsap esasli malzemelerin artan kullanim oranini da beraberinde getirmistir.
Bu durumda yakin gelecekte gelistiriime olasiigi olan ahsap esash yeni muUhendislik
malzemelerine de ihtiya¢ duyulacagr disinilmektedir. Bugin odun hammaddesinin 6000’e
yakin kullanim yeri oldugu belirtiimektedir. Seliloz ve kagit, suni ipek, selofan, patlayici
maddeler, fotograf filmleri, plastikler, etil alkol, metanol, asetik asit, hayvan yemi, sentetik
vanilin, parfum gibi bircok maddelerin hammaddesini odun olusturmaktadir. Dolayisi ile
ormanlar ve onlardan elde edilen orman Urinleri tip, eczacilk, parfimeri endUstrisi, gida
sanayi, tekstil endUstrisi, kimya sanayi ve yapi endustrisi gibi pek ¢ok alanda yaygin olarak
kullanilmaktadir. Bu durum da Orman Endustri MGhendisligi BolominG disiplinlerarasi bir
yaklasimla incelenmesi gerekliligini dogurmaktadir.

Orman EndUstri MGhendisleri, Orman ve Su isleri Bakanhgi, DPT, TUBITAK, TSE gibi ¢esitli
kamu kuruluslarinda istihdam edilmektedir. Ancak kamu istihdami orani olduk¢a disik olup
asil is sahalarini cesitli Uretim dallarinda faaliyet gosteren 0Ozel sektor kuruluslarn
olusturmaktadir. Kereste, kaplama, kontrplak, odun esasli kompozit UriUnler, kagit/karton ve
kagit hamuru gibi daha ¢ok ara Urin Ureten, ya da parke, lambri, mobilya, kapi ve pencere
dograma, kagit, ambalaj vb. nihai Urin Ureten kuruluslarda hammadde temini ve Uretimden,
pazarlama, Urin tasarimi ve satisa kadar degisik birimlerde gorev almaktadirlar.

e Orman Endistri Mihendisliginin Konulari

Orman EnduUstri MuUhendisliginde ise kereste ve tomruktan baglamak Uzere, bitin
lignoselulozik organik malzemelerin en yeni ve modern tekniklerle islenmesi, katma deger
Uretecek UrUnlere cevrilmesi, kompozit malzemeler, mobilya Uretim ve tasarimi, odun disi
orman Urinleri gibi konularda arastirma ve egitim faaliyetleri yapilmaktadir.

e Orman Endistri MGhendisligi Egitimi

Ogrencilerimize kaliteli bir egitim verebilmek i¢in, Orman Endustri MUhendisligi BolGmo
muifredat programi ulusal ve uluslararasi gereksinimlere cevap verebilecek sekilde, gelismis
Ulkelerdeki ayni alanda yapilan egitim ve arastirma kurumlarinin mifredatina benzer bir
sekilde olusturulmus, dersler Bologna sirecine uygun olarak belirlenmistir.
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e Orman Endistri Mihendisliginin Akademik Calismalari ve Sundugu Hizmetler

BTU Orman EndUstri MUhendisligi B6limUmUzin amaci; orman Urinlerini igleyerek ara Grin
ya da son UrUne donustiren isletmelerde degisik birimlerde gorev yapabilecek teknik ve
yonetsel bilgi donanimina sahip mihendisler yetistirmek olacaktir.

Bursa ili ve gevresinde, orman UrUnlerini (kaplama, kereste, yongalevha, liflevha gibi ahsap
esasli kompozit malzemeler, kagit ve karton uretimi) isleyen endistri isletmelerinin yogun bir
sekilde bulunuyor olmasi, 6zellikle mobilya Gretimi ve tasarimi konusunda gelismis sanayi
altyapisi, 6grencilerimiz i¢in zengin uygulama, arastirma ve istihdam alani olusturmaktadir.
Ayrica Ulkemizde orman UrUnlerinin  Uretimini gergeklestiren fabrikalar ile satisini
gerceklestiren isletmeler ve bunlara gesitli kimyasallar, katki maddeleri, makine parcalari ve
teknik destek saglayan isletmelerin cok buyuk kismi ticari hareketliligin oldugu ve hammadde
kaynaklarina yakin olan Marmara ve Ege bdlgesinde yogunlagsmistir. Bu nedenle, orman
UrOnleri endUstrisinin gereksinmelerini karsilayabilecek nitelikli mUhendislere ve uzmanlara
ihtiyag duyuldugu disinilmektedir. Bolum ile iyi egitim almis, ingilizce bilen ve konusunda
uzman kisiler yetistirilerek, Universite-sanayi-kamu isbirliginin ve teknoloji transferinin
saglanmasi mimkun olabilecektir.

Orman Endistri Mihendisligi 6gretim Uyelerimiz ¢alisma konularini ve alanlarini orman
endUstrisinin ihtiyacglarina cevap verebilecek konular olarak belirlemisler ve bu vizyonla
ilerlemeyi prensip edinmislerdir.

BTU Orman Endistri MGhendisligi'nde egitim-6gretim, vizyonu genis ve yurtdig tecribesine
sahip akademisyenler tarafindan verilmektedir.

Orman Endustri MUhendisligi BolUmine 2015-2016 egitim 6gretim yilinda lisans 6grencisi alimi
yapilmistir. Orman Endistri MUhendisligi BolumUnde okuyan lisans 6grencileri Orman EndUstri
Muhendisi Unvani ile mezun olacaktir. Ogrencilerimiz lisans programina baglamadan 6nce,
ingilizce seviyelerine gére yabanci dil hazirlik sinifinda egitim gérmektedirler.Orman Endustri
MUhendisligi bolimi lisans/yUksek lisans derecesine sahip mezunlar, BTU Fen Bilimleri
EnstitisU bunyesinde Orman Endustri MUhendisligi Anabilim Dalinda tezli yUksek lisans ve
doktora programi, Biyokompozti Muhendisligi YUksek Lisans Programi, Turkce ve %100
ingilizce egitim dilinde olan “*Orman UrGnleri” tezli yiksek lisans programlarinda lisansisti
calismalarina devam etmektedirler.

Tablo 10. Diizenlenen ve Katilim Saglanan Faaliyetler
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Alt Faaliyetler e s =5 ESte Alt Faaliyetler
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Bilimsel Kongre/Sempozy./Kurultay 1 13 2 Calistay / Workshop
Faaliyetler Seminer Sura
Panel / Agik Oturum 1 Forum
Konferans 2 1 5 Diger
Sergi Resim Kitap
Faaliyetleri ElSanatlari Grafik / Tasarim / Afis
Heykel Raku
Seramik Mezuniyet Urinleri
Fotograf Karma

GENEL BILGILER
IDAREYE iLiSKIN BILGILER



10

ORMAN

FAALIYET RAPORU

FAKULTESI HARCAMA BIRIMI

Fuar
Faaliyetleri

Festival /
Senlik /
Solen
Faaliyetleri

Yarisma
Faaliyetleri

isitsel ve
Gorsel-
isitsel
Gosteri
Faaliyetleri

Tanitim
Faaliyetleri

Ozel Giin ve
Haftalar
Faaliyetleri

Gezi
Faaliyetleri

Egitim
Programlari
Faaliyetleri

Karikatir

Kitap

El Sanatlari
Hediyelik Esya
Mobilya ve Dekorasyon
Yapi

Giyim / Tekstil
Gida

Bilisim / Teknoloji
Tiyatro

Film / Sinema

Halk Oyunlari
Dans / Bale [ Opera
Muizik

Kitap / Okuma

El Sanatlari
Karikatir

Fotograf

Halk Oyunlari
Resim

Siir

Kompozisyon

Bilgi

Satrang

Konser | MUzik Dinletileri
Siir Dinletisi

Kitap Okuma Saati
Masal Anlatma
Tiyatro

Film / Sinema
Slayt ve Dia

Halk Oyunlari
Belgesel Hazirlama
KGltirel Tanitim Ginleri
Universite Tanitimi
Milli Bayramlar
Dini Bayramlar
Kurtulus Ginleri
Ozel Haftalar
Anma Torenleri
KOltor [ Turizm
Bilimsel | Teknik
Cevre

Egitim

Kurs

Oryantasyon

1
4
2

15
12
3 2

3 1

Diger

Ev Tekstili

Tarim [ Hayvancilik
Turizm [ Tanitim
Sanayi/ Ticaret
Kéltor / Sanat
Proje

Diger

KUltir ve Tanitim
Bahar Senligi

Kdltur / Sanat
Genglik / Cocuk / Kadin
Bilim / Bilisim

Ucurtma

Spor Misabakalari
Diger

Karikatur

TOrkd [ Sarki [ Ses [ MUzik
El Sanatlan
Yemek [ Tath

Ugurtma

Tasarim

Diger

Dans

Bale / Opera

Sirk / illuzyon

Semazen [ Semah
Kukla / Karagoz-Hacivat
Ses ve Isik

Soylesi / Sohbet

Diger

Proje Tanitimi
Bilgilendirme Toplantisi
Diger

Ozel Ginler

Mevsimlik Bayramlar
Yildonimleri

Diger

Egitim / Arastirma
Diger

Sertifika Programlari
Diger
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5.1. Akademik Birim Hizmetleri’

Tablo11. Akademik Puan Faaliyetleri

Faaliyet Tury

1) PROJE

2) TASARIM

3) ODUL
(Calisma / proje /
yayin tesvik
6duili harig)

4) PATENT
5) ARASTIRMA

6) ATIF

7) TEBLIG
(BILDIRi)

Alt Faaliyet TUri Detay

Uluslararasi destekli Dinya Bankasi, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi

sonuglandiriimis proje destekli proje
Diger resmi kurum ve kuruluslar tarafindan
destekli proje
Ulusal destekli TUBA ve TUBITAK destekli proje
sonuglandiriimis proje Kalkinma Bakanligi destekli proje
Sanayi Tezleri Programi (SAN-TEZ) projesi

Diger kamu kuruluslari (Yuksekdgretim kurumlari

haric)
Yiksekdgretim kurumlan tarafindan destekli
bilimsel arastirma projesi
Ozel kuruluslar
Sanatsal tasarim (Bina,  Kamu kurumlari ile 6zel hukuk tizel kisileri
cevre, eser, yayin, mekan, binyesinde uygulamaya konmus

obje) Bilimsel yayinla tescillenmis
Diger
Bilimsel tasarim Bilimsel yayinla tescillenmis

Kamu kurumlari ile 6zel hukuk tizel kisileri
binyesinde uygulamaya konmus
Diger
Faydali obje TSE/TPE tarafindan tescillenmis
TUBA ve TUBITAK'tan alinan 6dul
Alaninda yurtdisi kurum veya kuruluslardan alinan 6dil
Alaninda yurti¢i kamu kurum ve kuruluslarindan alinan 6dil
Uluslararasi BSE
Ulusal BSE
Alanindan 6zel kurum ve kuruluglarindan alinan 6dil
Alaninda ulusal veya uluslararasi tescillenmis patent
Yurtdisi
Yurtigi
Ogretim Uyesifelemaninin yazar olarak yer almadigi uluslararasi kitaplarda,
ogretim Uyesi/elemaninin eserlerine yapilan her bir atif
Ogretim Uyesi/elemaninin yazar olarak yer almadigi ulusal kitaplarda,
ogretim Uyesi/elemaninin eserlerine yapilan her bir atif
SSCJ, SCI-Exp, AHCl indekslerindeki dergilerdeki, 6gretim Uyesi/elemaninin
yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim Uyesi/elemaninin eserlerine
yapilan her bir atif
SSCI, SCI-Exp, AHCI disindaki alan indekslerindeki dergilerdeki, 6gretim
Uyesi/elemaninin yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim
Uyesi/elemaninin eserlerine yapilan her bir atif
Diger hakemli uluslararasi ve ulusal dergilerdeki, 6gretim Uyesi/elemaninin
yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim Uyesi/elemaninin eserlerine
yapilan her bir atif
Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, calistay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda s6zIU olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan teblig
Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, calistay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda s6zIU olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan teblig
Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, calistay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda s6zlu olarak sunulan ve poster olarak sergilenen teblig

9 Akademik Harcama Birimleri sorumludur.

Sayi
(Adet)

231

35

15

GENEL BILGILER
IDAREYE iLiSKIN BILGILER

11



FAALIYET

ORMAN FAKULTESI HARCAMA

RAPORU
BIRIMI

Faaliyet TUri Alt Faaliyet Tird

8) YAYIN Arastirma (tez harig)
kitabi
Ders kitabi

Kitapta editorlUk
Kitap bolimu
Kitap tercUmesi
Kitap tercimesinde
editorlik

Ansiklopedi konu/madde
yazari

Dergi editorlugu

Kitap/dergi editorler
kurulu Gyeligi

Ozgiin makalesi

Diger (Teknik not, yorum,
vaka takdimi, editore
mektup, Ozet, kitap
kritigi, arastirma notu,

Detay

Alaninda uluslararasi yayimlanan arastirma kitabi
Alaninda ulusal yayimlanan arastirma kitabi
Alaninda uluslararasi yayimlanan ders kitabi
Alaninda ulusal yayimlanan ders kitabi

Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap editorlG§u
Alaninda ulusal yayimlanan kitap editorlugi
Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap bolim
Alaninda ulusal yayimlanan kitap bolims
Alaninda yayimlamis tam kitap cevirisi

Alaninda yayimlamis kitap bolumi cevirisi
Alaninda yayimlanan kitap cevirisi editorlugu

Alaninda uluslararasi yayimlanan ansiklopedi
konusu/maddesi

Alaninda ulusal yayimlanan ansiklopedi
konusu/maddesi

SSCl, SCI-Exp, AHCI dergilerinde editorlik

SSCl, SCI-Exp, AHCI disindaki alan indekslerindeki
dergilerde editorlik

Diger hakemli uluslararasi ve ulusal dergilerde
editorlUk

SSCl, SCI-Exp, AHCI dergilerinde editorler kurulu
Uyeligi

SSCl, SCI-Exp, AHCI disindaki alan indekslerindeki
dergilerde editorler kurulu Uyeligi

Diger hakemli ulusal ve uluslararasi dergilerde
editorler kurulu Uyeligi

SSCl, SCI-Exp, AHCI dergilerinde yayimlanan tam
makale

SSClI, SCI-Exp, AHCI disindaki alan indekslerindeki
dergilerde yayimlanan tam makale

Diger hakemli uluslararasi ve ulusal dergilerde
yayimlanan tam makale

SSClI, SCI-Exp, AHCl indekslerindeki dergilerde
yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
vaka takdimi ve 6zet tirinden makale

SSCl, SCI-Exp, AHCI disindaki alan dergilerde

bilirkisi raporu ve benzeri) yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma,

Uluslararasi boyutta
performansa dayali
yayimlanmis ses ve/veya
gorinti kaydi bulunmak
Ulusal boyutta
performansa dayali
yayimlanmis ses ve/veya
gorintu kaydi bulunmak
9) SERGI Ozgiin kisisel etkinlik

Karma etkinlikler

vaka takdimi ve 6zet tirinden makale

Diger hakemli uluslararasi ve ulusal dergilerde
yayimlanan teknik not, editore mektup, tartisma,
vaka takdimi ve 6zet tirinden makale

Ozgin kisisel kayit

Karma kayrt

Ozgin kisisel kayit
Karma kayrt

Uluslararasi

Ulusal

Davetlifyarismali uluslararasi
Davetlifyarismali ulusal

Sayi
(Adet)
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D. YONETIM ve iC KONTROL SiSTEMi®

Dekanlik
Dekan Prof. Dr. Ramazan KURT
Dekan Yardimaisi Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS
Dekan Yardimcisi Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK
Fakilte Sekreteri Yasar GUNES
Bolum Bagkani Prof. Dr. Abdullah E. AKAY (Orm. Mih.)
Bolum Baskani Prof. Dr. Ramazan KURT (Orm. End. M{h.)

Fakuilte Kurulu

Baskan Prof. Dr. Ramazan KURT

Uye Prof. Dr. Arif KARADEMIR

Uye Prof. Dr. Sami IMAMOGLU

Uye Prof. Dr. Abdullah E. AKAY

Uye Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

Uye Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Uye Dog. Dr. Eylem DiZMAN TOMAK
Uye Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS

Fakulte Yonetim Kurulu

Baskan Prof. Dr. Ramazan KURT

Uye Prof. Dr. Arif KARADEMIR

Uye Prof. Dr. Sami IMAMOGLU

Uye Prof. Dr. Abdullah E. AKAY

Uye Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Uye Dog. Dr. Eylem DiZMAN TOMAK
Uye Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK

'° Tim Harcama Birimleri sorumludur. Baslik altinda verilen bilgiye ilave, 6neri ve diizeltmeler yazilacaktir.
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Komisyonlar

Orman Muhendisligi B61imu Egitim Ogretim Komisyonu

Prof. Dr. Abdullah E. AKAY Baskan
Prof. Dr. Mustafa YILMAZ Uye
Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Uye

Orman Endustri MUhendisligi Egitim-Ogretim Komisyonu

Prof. Dr. Ramazan KURT Baskan
Dog. Dr. Murat ERTAS Uye
Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS Uye
Burs ve Sosyal Hizmetler Komisyonu
Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS Baskan
Dog. Dr. Murat ERTAS Uye
Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Uye
Orman Fakultesi Laboratuvar Komisyonu
Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS Bagkan
Yrd. Dog. Dr. Mahmut Ali ERMEYDAN Uye
Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Uye
Ars. Gor. Salih KAYA Uye
Ars. Gor. Elif BERKER Uye

Ambar Devir Teslim Kurulu

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Baskan
Yasar Gines Uye
Yusuf KOC Uye

Malzeme Kayit Digim Komisyonu

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK

Baskan

Yasar GUnes

Uye

GENEL BILGILER
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Yusuf KOC Uye

Satinalma Komisyonu

Yrd. Dog. Dr. Oktay GONULTAS Bagkan
Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI Uye
Yrd. Dog. Dr. Mahmut Ali ERMEYDAN Uye
Yasar GUnes Uye

Muayene Komisyonu

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Baskan
Dog. Dr. Eylem DIZMAN TOMAK Uye
Dog. Dr. Murat ERTAS Uye

Deger Tespit Komisyonu

Yrd. Dog. Dr. Salih PARLAK Baskan
Yasar Gines Uye
Yusuf KOG Uye

Erasmus / Socrates Programi

Fakilte Bolum Koordinatorleri

Fakilte Koordinatori: Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Orm. Mih. Bol. Koordinatori: Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Orm. End. Mih. Bol. Koordinatori: Dog. Dr. Eylem DIZMAN TOMAK

Mevlana Programi

Fakuilte Bolum Koordinatorleri

Fakilte Koordinatoru: Dog. Dr. Murat ERTAS
Orm. Mih. Bol. Koordinatéri: Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Orm. End. Mih. Bol. Koordinatori: Dog. Dr. Murat ERTAS

Farabi Programi

Fakulte Bolum Koordinatorleri:

Fakilte Koordinatori: Dog. Dr. Murat ERTAS
Orm. Muh. Bol. Koordinatéri: Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Orm. End. MUh. Bol. Koordinatori: Yrd. Dog. Dr. Mahmut Al

GENEL BILGILER
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ERMEYDAN

Bologna Programi

Fakulte Bolum Koordinatorleri:

Fakilte Koordinatori: Dog. Dr. Eylem DIZMAN TOMAK
Orm. Mih. Bdl. Koordinatéri: Dog. Dr. Asko Tapio LEHTIJARVI
Orm. End. Mih. Bél. Koordinatori: Dog. Dr. Eylem DIZMAN TOMAK

II - AMAC ve HEDEFLER
A. IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI?

Faaliyet Alanlar

Faaliyet Alani | Akademik Faaliyetler
Faaliyet Alani I Dig Faaliyetler
Faaliyet Alani I Mekansal Faaliyetler

Faaliyet Alani IV Kurumsal Faaliyetler

FA-I Amac1 Ulusal ve Uluslararasi Alanda Nitelikli Ogrenci ve Akademisyenler
Tarafindan Tercih Edilen, Egitim-Ogretim Kalitesi Yuksek Bir Universite
Olmak

Ama¢ 2 Uluslararasi Toplumun, Ulkemizin ve Sanayimizin Kalkinmasina Hizmet
Edecek Arastirmalar Yapmak

" Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi ‘2015 Mali Yili Performans Programi’ kitabindan -
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig internet sayfasinda yayinlanmisti- faaliyet alanlarini, amaglarini ve hedeflerini
belirleyerek bu baslik altinda verilen bilgileri giincelleyeceklerdir.

AMAC ve HEDEFLER
IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI
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FA-Il.  Amag¢3 Toplumun Yasam Kalitesini Arttiracak Hizmetler Gelistiren, Itibari
Yuksek, Saygin Bir Universite Olmak
FA-Il  Amag4 SurdUrilebilir, Yaganabilir, Engelsiz ve Islevsel Bir Yerleskeye Sahip

Olmak

FA-IV  Amag¢s

MiUkemmelligi Hedefleyen Kurumsal Yapinin Surekliligini Saglamak

Amaga

Hedef1.1

Ulusal ve Uluslararasi Egilimlere Uygun Lisans ve LisansistU Programlarda Egitim ve
Ogretim Kalitesinin Surekliligini Saglamak

Hedef1.2

Ulusal ve Uluslararasi Akademik Hareketliligin Surekliligini Saglamak

Hedef 1.3

Ogrencilerin; Egitim Teknolojilerini Etkin Kullanmalarini, Kapasitelerini Artirmalarini ve
Sosyal Yasam Kalitelerini YUkseltmelerini Saglayan Destek Hizmetlerini Sunmak

Amag 2

Hedef 2.1

Ulkemizin Kalkinmasina Hizmet Edecek Aragtirmalar Yapmak

Hedef 2.2

Sanayimizin Dunya Capinda Rekabet Edebilirligini Artirmak icin Teknolojik Destek
Vermek, Arastirma Gelistirme Platformu Olusturmak

Hedef 2.3

Aragtirmalar icin Gerekli Finansal Kaynaklari ve Alt Yapiyi Gelistirmek

Amag 3

Hedef3.1

Toplumun ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Sorumluluk Projeleri Gerceklestirmek

Hedef 3.2

Toplumun ihtiyaci Olan Alanlarda Surekli Egitim ve Mesleki Egitim Programlari
Dizenlemek

Hedef 3.3

Kurumun imaj ve itibarini Artiracak Tanitim ve Halkla iligkiler Etkinlikleri Dizenlemek

Amacg 4

Hedef 4.1

Yeni Yerlegke ingaatlarini Planlanan Sire iginde Tamamlamak

Hedef 4.2

Yerleskeleri; Strdirulebilir, Cevreye Duyarli ve Engelsiz Bina Standartlarina Uygun Olarak
Mekansal BUtUnligu Saglamak

Hedef 4.3

Yerleske i¢inde Yeterli Sosyal Donati Alanlari inga Etmek
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Amags

Hedef 5.1

Strateji Gelistirme Unsurlarinda Butunligin Korunmasini Saglamak

AMAC ve HEDEFLER
IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI
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Hedef 5.2 Akademik ve idari Personelin Yetkinlik, Katilim ve Baghligini Artirmay Esas Alarak Mevcut
Kaynaklarin Etkili, Ekonomik ve Verimli Kullanilmasini Saglamak

Hedef 5.3 Ulusal ve Uluslararasi Yénetim Modellerine Gére Universiteyi Yapilandirmak

B. POLITIKALAR ve ONCELIKLER™

CALISANLAR'da SURECLER'de

Uzlagmaci ve Paylasimci Olmak, Hukuka ve insan Haklarina Saygili Olmak,
Mesleki Uzmanlik, Tarafsiz, Seffaf ve Givenilir Olmak,
Guvenilirlik, Uzmanhdgi ve Bilgiyi Esas Almak,
Tarafsizlik, Esit ve Adaletli Olmak,
Seffaflik, Toplumsal Duyarhlik,
Liyakat, Hesap Verebilirlik,
Guncellik, Kisisel Verilerde Gizlilik,
Cevreye Duyarlilik, Katihmcihik ve Ulagilabilirlik,
Yenilige Acik Olmak, Bitincil Bakig Agisina Sahip Olmak,
Degisime Uyum Saglayabilmek, Cevreye ve Tarihi Dokuya Duyarli Olmak,

BEKLENTILER'de

Degerlendirme Dogrulugu ve Givenilirlik,
Verimli, Etkin ve Kaliteli Hizmet,
Kaynaklan Verimli Kullanmak,
Gincel Verileri icermek,

Sosyal icerikli Olmak,
Nesnellik,

Problem C6zici Olmak,
Degisimi Takip Edebilmek,
Motive ve Koordine Edici Olmak,

Calisan ve Vatandas Memnuniyetini Saglamak,

III - FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI ve DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI™?

" Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi yetkilisi politika ve dnceliklerini bu baslik altinda
verilen bilgilere gére diizenleyeceklerdir.

FAALIYETLERE iLiISKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
POLITIKALAR ve ONCELIKLER
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Tablo12. 2013 Yili Biitce Gerceklesme Tablosu
= -~ a Toplam
Kodu Odenek Tiri KBO (TL) Odenek (TL) Harcama (TL)
o1  Personel Giderleri 616.900,00 684.600,00 684.527,00
o3 Sosyal Guvenlik Kurumlarina 110000 105.600.00 105.410.00
Devlet Primi Giderleri 72300 >-200, >4
03  Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 163.300,00 209.900,00 196.179,00
o5  Cari Transferler - - -
06  Sermaye Giderleri - - -
GENEL TOPLAM 851.300,00 1.000.100,00 986.116,00

Genel olarak Grafik 1'de de goruldigu gibi 2013 yili toplam odenek buitgesi dagilimi
incelendiginde, % 64,69 oran ile sermaye giderleri en biyUk paya sahiptir. Cari transferler %
1,14 oran ile en az pay olarak yerini almaktadir.

Grafik 1.

10,56%

2013 Yili Toplam Odenek Bitgesinin Dagilimi

0,00%
0

= Personel Giderleri

= Sosyal GUvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

= Mal ve Hizmet Alim Giderleri

= Cari Transferler

= Sermaye Giderleri
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B Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi, 2015 yilina ait bilgilerini bu baslk altinda verilen
ornege gore diizenleyecektir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGIi ve DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER
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2. TEMEL MALI TABLOLARA ILiISKiN ACIKLAMALAR™

Harcama dagihimlari Grafik 2’de incelendiginde sermaye giderleri % 37,14 oran ile en biyik
paya sahiptir. Grafik 1’e gore sermaye giderlerindeki % 27,55 oranindaki azalma, gerceklesme
oranindaki dusik seviye olarak Grafik 3'de gorilebilir. En bUyUk paya sahip sermaye
giderlerinin gerceklesme oraninin en distk seviyede olmasi, genel olarak Universite bitcesi
gerceklesme oranini % 44,61'e dUsirdugu, Grafik 3'te gorilmektedir.

Grafik 2. 2013 Yili Harcamalarinin Dagilimi
0,00%
0,00%
19,89%

= Personel Giderleri

= Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
10,69%

= Cari Transferler

69,42% = Sermaye Giderleri

Grafik 3. Toplam Odeneklerin Harcamalara Gére Gergeklesme Oranlari

% 99,99 % 99,82

% 98,60

% 93,46

PERSONEL SOSYAL MAL VE HiZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GUVENLIK  ALIM GIDERLERI TRANSFERLER  GIDERLERI
KURUMLARINA
DEVLET PRIMI
GIDERLERI

* Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi, 2015 yilina ait bilgilerini bu baslik altinda verilen
Ornege gore diizenleyecektir.

FAALIYETLERE iLiISKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER
MALI BILGILER
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IV - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESI®

Ustiinlikler

GUclU ve istikrarli yonetim.

Rektorligimuzin faaliyetlerimize objektif destegi.
Fedakar ve uyumlu akademik ve idari personel.
Ekip calismasi ruhu.

Egitim ve 6gretimde siUrekli kalite arayisinin varhgi.

Ogretim elamanlarinin geng, enerjik, istekli olmasi, yeniliklere ve gelismelere agik
olmasi.

Ogretim elamanlarinin kurum icinde sorumluluk, samimiyet ve uyumlu calisma
duygularinin gelismis olmasi.

idari personelin kurum iginde sorumluluk, samimiyet ve uyumlu calisma duygularinin
gelismis olmasi.

idari personelin ige karsi istekli olmasi.
Duzenli bir bitgeye sahip olmak.

BUtgeyi etkin sekilde kullanmak.

Zayifliklar

Bazi ¢alisma alanlarinda yetismis ve kaliteli 6gretim elemani temininde guclUkler.
Bagka finansman kaynaklarina sahip olmamak.

Gelir getirici programlara sahip olmamak.
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> Tiim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama birimi; birimine ait Gstiinliiklerini, zayifliklarini ve kapasite
durumunu maddeler halinde belirleyecektir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
MALI BILGILER
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V - SONUC

2015 yilinda Fakiltemizde 5 profesor, 3 dogent, 3 yardimci dogent, gorev yapmaktadir. Bitin
bu hizmetler, Fakiltemizdeki sinirli sayida nitelikli 6gretim elemanlari ile yurGtilmektedir.
Fakiltemiz ogretim Uyelerince 2015 yilinda; 10 yurtdisi hakemli dergide, 5 yurtici hakemli
dergide makale, 26 uluslararasi bildiri ve 17 seminer olmak Uzere toplam 58 bilimsel yayin
yapilmistir. Kisi basina disen yayin sayisi 5,2; kisi basina disen yurtdisi hakemli dergilerde
yayin sayisi 1,3t0r. YUrUtilmekte olan 1 adet TUBITAK COST, devam eden 4 adet TUBITAK
projesi, 3 adet devam eden BAP projesi olup, 1 adet de tamamlanan TUBITAK projesi
bulunmaktadir. YUksek lisans ve doktora programlarimizda 6grenim gdren o6grenci sayimiz
52'dir.

Fakiltemizin bugUne kadar oldugu gibi bundan sonrada basarili ¢galismalari devam edecektir.

vI - ONERI ve TEDBIRLER'®

. Fakilte binyesindeki bélimler icin gerekli 6gretim Uyesi ve 6gretim elemanlarinin
alinmasi,

. FakUltemiz 6gretim elemanlari ve 6grencilerinin yurtdisi egitim-6gretim firsatlarindan
daha fazla yararlanmasina imkan verecek olanaklarin olusturulmasi,

J Ozel alanlarda arastirma merkezlerinin kurulmasi

. Fakiltemiz 6grencileri ve 6gretim elemanlari icin bilimsel, sosyal ve kilturel etkinlik
firsatlarinin olusturulmasi,

. Personele mevzuat ve hizmet ici egitimi verilmesi.

J Ulusal ve Uluslararasi toplanti, seminer, sempozyumlara katilimlarin daha fazla
desteklenmesi,

. Laboratuvarlarin bilimsel calismalar ve kurum disina verilecek hizmetler icin daha aktif
kullaniimasi

. Doner sermaye gelirlerinin artirilmasi,

. Dis kaynakli ve dig paydasl projelere agirlik verilmesi

'® T{im Harcama Birimleri sorumludur.

SONUC
MALI BILGILER
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VII - EKLER

A. IC KONTROL GUVENCE BEYANI
1. HARCAMA YETKIiLiISi iIC KONTROL GUVENCE BEYANI'

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biutcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolGnin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Bursa—22/01/2016)

Prof. Dr. Ramazan KURT
Dekan
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" Tim Harcama Birimleri sorumludur. Her harcama yetkilisi, ic kontrol giivence beyanini islak imza ile imzalamak
zorundadir.

EKLER
IC KONTROL GUVENCE BEYANI






