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YÖNETİCİ SUNUMU:  
Orman Fakültesi 2010 yılında kurulmuştur. Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri 

Mühendisliği Bölümleri ile araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürmektedir. Fakültemiz 5 

öğretim üyesi ve 5 idari personel ile hizmet vermektedir. Paydaşlarımızın beklentilerini 

karşılayacak düzeyde bilgi, teknoloji, sosyal ve sanatsal değer üreten ve ürettiklerini 

kullanabilir değere dönüştüren bir dünya üniversitesi vizyonu ile kurulan Bursa Teknik 

Üniversitesi (BTÜ), mevcut birimlerinin ileri kalite standartlarda geliştirilmesi konusunda 

çalışmalarını sürdürmekte, planlamalar yapmaktadır. 

 

İçinde bulunduğumuz çağda endüstriyel gelişme ve teknoloji baş döndürücü bir hızla 

ilerlerken, ağaçlandırma, orman işletmesi ve kaynakların yönetimi ile orman ürünlerinde çeşit, 

üretim ve değerlendirme konularında yeni metotlar ve teknolojiler geliştirilmektedir. Küresel 

ısınma gibi kavramlarla tanıştığımız ve gezegenimizin doğal dengesini korumak için çeşitli 

kampanyaların düzenlendiği, çalışmaların yapıldığı bu dönemde, kıt olan kaynakların en 

ekonomik ve en faydalı biçimde kullanımının önemi de kat kat artmıştır. Sürdürülebilir 

kalkınma prensibiyle mevcut kaynakların ekonomik olarak değerlendirilip gelecek nesillere 

aktarılması gerekmektedir. Hammaddesi ağaç malzeme ve tali ürünler (reçine, yağ, vb.) olan, 

Orman Ürünleri Endüstrisinde, hammadde ve diğer kaynakları ekonomik ve faydalı biçimde 

değerlendirecek ve bu sektördeki işletmelerde rasyonalizasyonu sağlayacak olan Orman 

Endüstri Mühendisleridir. Kıt olan mevcut ormanlık alanlarımızın artırılması, modern işletme 

metotları ile yönetilmesi, araştırma, planlama ve geliştirmelerin yapılması, fonksiyonel 

ormancılık uygulamalarının gerçekleştirilmesi, konu hakkında ilgili kamu ve özel işletmelerde 

görev yapacak olan Orman Mühendisleri ile mümkün olabilir. 

 

Orman Fakültesinin hedefi gelecek yıllarda ormancılık mesleğinin daha çağdaş ve 

bilgi toplumu ile uyum içerisinde bulunmasını ve BTÜ Orman Fakültesinin diğer Orman 

Fakülteleri arasında iyi bir yer edinmesini sağlamaktır. Orman Fakültemizin ana amaçları 

eğitim-öğretim yanında Türkiye'nin ve özellikle Marmara, Ege ve Trakya Bölgelerinin 

ormancılık ve orman ürünleri sanayi problemlerine çözüm üretmek ve geliştirilmeleri için ileri 

teknolojiler kullanarak araştırma ve uygulama çalışmalarını yürütmek olacaktır. Bölümler 

hem kendi aralarında hem de konusu yakın olan farklı araştırma disiplinleriyle karşılıklı ortak 

araştırmalar yürütecektir. Ülkemiz şartlarına uyabilecek gelişmiş ülkelerdeki aynı alanda 

yapılan eğitim ve araştırma düzeyine ulaşılması hedeflenmektedir. 

 

Fakültemizde şuan Orman Endüstri Mühendisliği Anabilim Dalı Yüksek Lisans 

Programı ile eğitim dili %30 ve %100 İngilizce olan Disiplinlerarası Orman Ürünleri Yüksek 

Lisans Programları mevcut olup lisansüstü eğitim devam etmektedir. 

 

Gelecek yıllarda öğrencilerimize kaliteli bir eğitim verebilmek için, bölümlerin 

müfredat programı gelişmiş ülkelerdeki aynı alanda yapılan eğitim ve araştırma kurumlarının 

müfredatına benzer bir şekilde oluşturulacak, dersler Bologna sürecine uygun olarak 

belirlenecektir. Ayrıca öğrencilerimiz, Erasmus değişim programı ile Avrupa Birliğine üye 

ülkelerde eğitim alma fırsatını da yakalayacaktır. 

 

Başarıları ölçütünün, eğitim, araştırma, uygulama, bilgi /teknoloji transferi ve bilimsel 

entegrasyona yaptıkları katkıyla ölçülebildiğinin bilincinde olan BTÜ Orman Fakültesi, bütün 

paydaşlar ile işbirliği içinde araştırma ve uygulamada ortaya çıkan sorunlara çözümler 

sunmak, Üniversite – Kamu – Sanayi işbirliğini gerçekleştirmek ve ilerleyen yıllarda kamu ve 

endüstri kuruluşlarınca aranan İngilizceye hakim başarılı mühendisler ve akademisyenler 

yetiştirmek arzusundadır. 

Prof. Dr. Ramazan KURT 

      Dekan 
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    I. GENEL BİLGİLER 

 

A. Vizyon ve Misyon  

 

 

 

ORMAN FAKÜLTESİ VİZYONU: 

 

 

1. Bölgesel, ulusal ve uluslararası boyutta, ormanlar ve ormana bağlı kaynakların ekolojik, 

ekonomik, çevresel ve sosyal faydalarını ortaya koymak ve farkındalık oluşturmak, 

2. Çevreye, doğaya ve insana saygılı ve duyarlı, konusunda son derece bilgili, araştırmacı, 

yenilikçi ve dünyayı takip edebilen üretken mühendisler yetiştirmek, 

3. Ulusal ve uluslararası kabul gören, özgün, pratik ve uygulanabilir çözümler üreten, ilgi 

alanlarındaki mevcut ve potansiyel problemleri çözmeye odaklanmış bir araştırma 

felsefesini yaşatmak, 

4. Toplum, kamu, sanayi ve diğer yerli/yabancı paydaşlarla canlı, karşılıklı faydalı ve 

dinamik bir işbirliği kurmuş, beraber yenilikleri takip eden ve uygulayan bir ortaklık 

kurmak.  

 

 

 

ORMAN FAKÜLTESİ MİSYONU: 

 

 

 

1. Lisans ve lisansüstü seviyede üstün kalitede eğitim vermek, donanımlı mühendis ve 

akademisyenler yetiştirmek, 

2. Çevresine duyarlı, milli kaynakları koruyan, geliştiren ve aynı zamanda doğal 

kaynaklarımızın sürdürülebilir şekilde toplum faydasına en iyi sunan mühendisler 

yetiştirmek, 

3. Orman ve doğal kaynaklarımızın fayda ve önemi konusunda toplum bilinçlenmesini 

sağlamak, 

4. Özellikle ormanlarımızın fonksiyonları ve odun dışı ürünleri konusuna vurgu yapmak ve 

çağa uygun şekilde ekonomiye kazandırılması konusunda kamu ve özel sektöre katkı 

sağlamak ve danışmanlık vermek, 

5. Ormanların, orman ürünlerinin kullanılması ve çevre algısı konusunda dünyadan güzel 

örnekleri toplum ve kamunun paylaşımına sunmak, bilinçlenme ve iyi uygulamaları 

arttırmak.  

  

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar  
   

Dekan: Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 

fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, Her öğretim yılı sonunda ve 

istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre rapor vermek, Fakültenin 

ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte bütçesi ile 

ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak, Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. Fakültenin ve bağlı 

birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir 
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şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 

kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur.  

 

Fakülte Sekreteri: Fakülte İdari teşkilatının amiridir ve bu teşkilatın çalışmasından Dekan’a 

karşı sorumludur. Fakülte Sekreteri, kendisine bağlı birimler aracılığı ile Dekanlık idari 

teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde çalışmasından sorumludur. 

 

 

Bölüm Başkanı: Bölüm başkanı, bölümün her düzeydeki eğitim-öğretim ve araştırmalarından 

ve bölümle ilgili her türlü faaliyetin düzenli ve verimli olarak yürütülmesinden, kaynakların 

etkili bir biçimde kullanılmasını sağlamaktan sorumludur. Bölüm başkanı fakülte veya 

yüksekokul kuruluna katılır ve bölümü temsil eder. Bölümde görevli öğretim elemanlarının 

görevlerini yapmaları bölüm başkanı tarafından izlenir ve denetlenir.  

 

Fakülte Kurulunun Kuruluş ve işleyişi: Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye 

bağlı bölümlerin başkanları ile üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi aralarından 

seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi 

aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. 

 

Fakülte Kurulu olağan toplantıları her yarıyıl bir defa yapılmaktadır. 

 

Dekan, gerekli gördüğü hallerde Fakülte Kurulunu toplantıya çağırmaktadır. 

 

Görevleri: Fakülte Kurulu, akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar:  

 

1. Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle 

ilgili esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak,  

2. Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek,  

3. Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır.  

 

Fakülte Yönetim Kurulunun Kuruluş ve işleyişi: Fakülte yönetim kurulu, dekanın 

başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir yardımcı 

doçentten oluşur. 

 

Fakülte yönetim kurulu haftada bir defa dekanın çağrısı üzerine toplanır. Yönetim kurulu 

gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim koordinatörlükleri kurabilir 

ve bunların görevlerini düzenler. 

 

Görevleri: Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar: 

 

1. Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım 

etmek,  

2. Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile akademik takvimin uygulanmasını 

sağlamak,  

3. Dekanın, fakülte yönetimi ile ilgili olarak getireceği bütün işlerde karar almak,  

4. Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait 

işlemleri hakkında karar vermek,  

5. Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır.  
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ORMAN FAKÜLTESİ 

 

DEKANLIK 

Dekan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Dekan  Yardımcısı Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Fakülte  Sekreteri Abdullah GÖKDAŞ 

Bölüm Başkanı Prof.Dr. Ramazan KURT (Orm.Müh.) 

Bölüm  Başkanı Prof.Dr. Arif KARADEMİR   (Orm.End.Müh.) 

 

Fakülte Kurulu: 

Başkan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Üye Prof.Dr. Arif KARADEMİR    

Üye Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

Üye Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

 

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri : 

Başkan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Üye Prof.Dr. Arif KARADEMİR    

Üye Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

Üye Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

 

C. İdareye İlişkin Bilgiler: 

 

  1. Fiziksel Yapı: 

 

 Orman Fakültesi 2013 yılı Eğitim ve Öğretim faaliyetlerini üniversitenin Merinos 

Yerleşkesinde gerçekleştirmiştir. Fakültemizin faaliyet gösterdiği binada Dekanlık makamı ve 

personel büroları mevcuttur. Öğretim elemanlarımız ve öğrencilerimiz Yıldırım ve 

Osmangazi Yerleşkesinde bulunan yemekhane, kütüphane ve sosyal alanlardan 

yararlanmaktadır. 

 

Tablo 1 - Orman Fakültesi Laboratuvarları 

Sıra Laboratuvar Alan(m²) 

1 Kağıt Laboratuvarı 35,50 

2 Örnek Hazırlama Laboratuvarı 10,37 

3 
Orman Ürünleri Kimyası ve Odun Koruma 

Laboratuvarları 
30,00 

4 İklimlendirme Odası 5,76 

5 Mikoloji Laboratuvarı 13,10 

6 Ağaç İşleri Atölyesi 28,17 

7 Odun Kompozitleri Laboratuvarı 26,60 

8 Odun Anatomisi Laboratuvarı 17,28 

9 Orman Mühendisliği Laboratuvarı 17,28 

 TOPLAM 184,04 
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2. Örgüt Yapısı (Teşkilat Şeması): 

 

      

 

 

Prof.Dr. Ramazan KURT 

   Dekan 

 

  

 

         

 

  

                 FAKÜLTE KURULU  

 

       FAKÜLTE YÖNETİM  KURULU 

 

   
 

    
  

  
  

 
  

    

  
Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Dekan Yardımcısı   

Abdullah GÖKDAŞ 

Fakülte Sekreteri 

     
      

  
    

 
  

     
  

  

  
                        

    
  

  

Prof.Dr. Ramazan KURT 

Orm. Müh. Böl. Bşk.V.  

Prof.Dr. Arif KARADEMİR    
Orm. End. Müh. Böl. Bşk. 

 
 

Kadriye YILDIZ 

Dekanlık Özel Kalemi 

Bölüm Sekreterliği 

 
  

     
  

    
      

 
  

 

Doç.Dr. Asko Tapio 

LEHTİJARVİ 

 
 

Prof.Dr. Ramazan KURT   
 

Yusuf KOÇ 

Kay.Kont.Yetkilisi 

Tahakkuk İşleri 

          
 

          
  

  
     

  
 

 
 

Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

     

Seyfettin 

NALBANTOĞLU  

Evrak Kayıt 

 
                      

 

 
 

Yrd.Doç.Dr. Eylem DİZMAN 

TOMAK 

 

   

Şekil 1- Orman Fakültesi Teşkilat Şeması  

 

 

Tablo 2 -  Orman Fakültesi Bölümleri 

No BÖLÜMLER 

1 Orman Mühendisliği Bölümü 

2 Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü 

                                       

 

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: 

 

Fakültemiz Öğretim Elemanlarının bütünü ve idari bürolar bilgisayar donanımına 

sahiptir. Fakültemiz tüm akademik personelinin kişisel bilgisayarı bulunmaktadır. 

 

Kütüphaneler ve bilgisayarlar Internet bağlantılarıyla öğrencilerimizin istediği 

teknolojik imkânlara sahiptir. Öğrencilerin kitap, dergi ve basılı kaynaklara ulaşımları 

Üniversitemizin Osmangazi yerleşkesi içinde bulunan kütüphane ve Üniversitemiz merkez 

kütüphanesinden sağlanmaktadır. Akademik ve İdari personelin yemek ihtiyaçları Osmangazi 

Yerleşkesinin bulunduğu binada karşılanmaktadır. 
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Fakültemizin Kağıt Laboratuvarı, Örnek Hazırlama Laboratuvarı, Orman Ürünleri 

Kimyası ve Odun Koruma Laboratuvarları, İklimlendirme Odası, Mikoloji Laboratuvarı, 

Ağaç İşleri Atölyesi, Odun Kompozitleri Laboratuvarı, Odun Anatomisi Laboratuvarı, Orman 

Mühendisliği Laboratuvarı bitim aşamasında olup 2014 yılı Mart ayı itibari ile faaliyete 

geçecektir. 

 

Tablo 3 -  Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi  Adet 

Projeksiyon  1 

Yazıcı  

Laptop 1 

Fotokopi makinesi 1 

Faks 1 

Güç kaynağı  

Bilgisayar Takımı  10 

Hup  

Tarayıcılar  

 

4.  İnsan Kaynakları: 

 

Tablo 4 -  Akademik Personel Sayıları 

BÖLÜM Profesör Doçent 
Yrd. 

Doçent 
Öğr.Gör. Okut. Arş.Gör. Uzman 

Orman 

Mühendisliği 

Bölümü 

 

- 

 

1 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Orman  

Endüstri 

Mühendisliği 

Bölümü 

 

2 

 

- 

 

2 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

TOPLAM 2 1 2 - - - - 
 

 

 

Tablo 5 -  İdari Personel Sayıları 

Sınıfı Sayı 

Genel İdari Hizmetler (kadrolu) 3 

Genel İdari Hizmetler  (sözleşmeli) - 

Teknik Hizmetleri Sınıfı - 

Yardımcı Hizmetli (kadrolu) 1 

Yardımcı Hizmetli (temizlik şirketi) 3 

TOPLAM 7 
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AKADEMİK PERSONEL: 
 

  

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü: Orman Mühendisliği Bölümü: 

1- Prof.Dr. Ramazan KURT 1- Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

2- Prof.Dr. Arif KARADEMİR     

3- Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ  

4- Yrd.Doç.Dr. Eylem Dizman TOMAK  

  

İdari Personel: 

 

1- Abdullah GÖKDAŞ               (Fakülte Sekreteri) 

2- Yusuf KOÇ                                     (Memur) 

3- Kadriye YILDIZ                             (Memur) 

7- Seyfettin NALBANTOĞLU          (Hizmetli) 
 

 

  

5. Sunulan Hizmetler: 

  

Orman Mühendisliği Bölümü: 

 

Kıt olan mevcut ormanlık alanlarımızın artırılması, modern işletme metotları ile 

yönetilmesi, araştırma, planlama ve geliştirmelerin yapılması, fonksiyonel ormancılık 

uygulamalarının gerçekleştirilmesi, konu hakkında ilgili kamu ve özel işletmelerde görev 

yapacak olan Orman Mühendisleri ile mümkün olabilir. 

 

Orman Mühendislerinin yoğun olarak görev aldıkları iş alanları kamu sektörü olup, 

çoğunlukla Çevre ve Orman Bakanlığı’na bağlı Orman Genel Müdürlüğü, Ağaçlandırma ve 

Erozyon Kontrolü Genel Müdürlüğü, Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü, 

Orman-Köy İlişkileri Genel Müdürlüğü ve DSİ Genel Müdürlüğü gibi birimlerde 

çalışmaktadırlar. Ayrıca, Karayolları Genel Müdürlüğü’nde çevre düzenleme işlerinde ve 

belediyelerde park ve bahçeler müdürlüğünde görev almaktadırlar. 08 Temmuz 2006 resmi 

gazetede 26222 sayılı yayın ile kanunlaşan, 5531 sayılı “Orman Mühendisliği, Orman 

Endüstri Mühendisliği ve Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği hakkında kanun” ile ormancılık, 

orman ve ağaç endüstrisiyle uğraşan gerçek ve tüzel kişilere ait yerlerde çalışanlar ile 

mühendislik mesleğini, hizmet akdi ile herhangi bir iş yerine bağlı olmaksızın, kendi nam ve 

hesaplarına serbest olarak icra etmelerini ve denetleme imkânları vermiştir. Bu sayede bu 

bölüm mezunlarının iş imkânları hızlı bir artışa girmiştir. 

 

     Orman Mühendisliğinin Konuları: 

 

Orman Mühendisliği Bölümünde, tohum, çimlenme, fidanlık, ağaçlandırma, 

silvikültür, bakım, orman yangınları, orman koruma, yaban hayatı, eko-turizm, sosyal 

ormancılık, enerji ormancılığı ve buna benzer konularda ana hatlarıyla çizilecek geniş bir 

alanda, araştırma ve eğitim faaliyetleri yürütülecektir. 

 

    Orman Mühendisliği Eğitimi: 

 

Yukarıda belirtilen konularda çalışabilecek mühendislerin yetiştirilebilmesi için 

kapsamlı ancak özümletici bir eğitim sistemi temel unsurdur. Gelecek yıllarda öğrencilerimize 

kaliteli bir eğitim verebilmek için, Orman Mühendisliği Bölümü müfredat programı gelişmiş 
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ülkelerdeki aynı alanda yapılan eğitim ve araştırma kurumlarının müfredatına benzer bir 

şekilde oluşturulacak, dersler Bologna sürecine uygun olarak belirlenecektir. 

 

Orman Mühendisliği Bölümünün akademik çalışmaları ve sunduğu hizmetler:  
 

 BTÜ Orman Mühendisliği Bölümümüzün amacı; günümüz ve gelecekteki toplumun 

orman ürünlerine olan gereksinimlerini karşılamak, sosyal hizmetleri yerine getirmek ve 

bunları sürekli kılabilecek tüm koşulları meydana getirmek için sürdürülen etkinliklerin 

planlanması, uygulanması ve denetimi işlerini yürütebilecek ve bunların yanında ormanların 

korunması ve sürekliliğinin sağlanmasında özveriyle çalışacak mühendisler olarak yetiştirmek 

olacaktır. 

 

 Ormanların odun hammaddesi ve odun dışı ürün üretimi gibi ekonomik fonksiyonu; 

erozyonu önleme, iklimi ve doğayı koruma gibi ekolojik fonksiyonları;  hidrolojik, toplum 

sağlığı, estetik, rekreasyon, ulusal savunma ve bilimsel fonksiyonları içine alan sosyal 

fonksiyonları vardır.  Çok yönlü fayda sağlayan ormanlar, sürdürülebilir kalkınma planlarında 

önemli bir rol almaktadır. Bursa ili ve ilçeleri, sahip olduğu toplam 1.084.262,1 ha’lık orman 

alanı ile Marmara Bölgesinde ormancılık faaliyetleri altında önemli bir yer teşkil etmekte ve 

sahip olduğu orman kaynakları bakımından bölge illeri arasında ilk sıralarda yer almaktadır. 

Ayrıca Bursa ve çevre illerinin başta kestane, fıstık çamı, defne ve ıhlamur gibi zengin odun 

dışı orman ürünlerine sahip olması Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği 

Bölümü öğretim üyeleri ve öğrencileri için alternatif doğal bir çalışma ve uzmanlık alanı 

olmasını sağlamaktadır. 

 

 BTÜ Orman Mühendisliği Bölümü öğretim üyesi kadrosu bu hedefleri özümsemiş, 

vizyonu geniş ve yurtdışı tecrübesine sahip akademisyenlerden oluşacaktır. 

 

 Orman Mühendisliği Bölümüne henüz lisans öğrencisi alımı yapılmamaktadır. Altyapı 

çalışmaları tamamlandıktan sonra, Orman Mühendisliği Bölümünde okuyan lisans öğrencileri 

Orman Mühendisi ünvanı ile mezun olacaktır. Öğrencilerimiz lisans programına başlamadan 

önce, İngilizce seviyelerine göre yabancı dil hazırlık sınıfında eğitim göreceklerdir. Orman 

Fakültesindeki bölümlerde lisans eğitiminin en az %30 İngilizce olarak gerçekleştirilmesi 

planlanmaktadır. Orman Fakültesinde %30 İngilizce eğitim dilinde “Disiplinlerarası Orman 

Ürünleri Tezli Yüksek Lisans Programı” ve %100 İngilizce eğitim dilinde “Interdisciplinary 

Forest Products Master Program” açılmış olup, 2013-2014 yılında lisansüstü öğrenci alımına 

başlanmıştır. 

 

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü: 

 

Hammaddesi ağaç malzeme ve tali ürünler (reçine, yağ, vb.) olan, Orman Ürünleri 

Endüstrisinde, hammadde ve diğer kaynakları ekonomik ve faydalı biçimde değerlendirecek 

ve bu sektördeki işletmelerde rasyonalizasyonu sağlayacak olan Orman Endüstri 

Mühendisleridir. 

 

Ülkemiz ve dünya genelinde doğal ve yenilenebilir kaynakların kullanımına ilişkin 

artan talepler, ahşap ve ahşap esaslı malzemelerin artan kullanım oranını da beraberinde 

getirmiştir. Bu durumda yakın gelecekte geliştirilme olasılığı olan ahşap esaslı yeni 

mühendislik malzemelerine de ihtiyaç duyulacağı düşünülmektedir. Bugün odun 

hammaddesinin 6000’e yakın kullanım yeri olduğu belirtilmektedir. Selüloz ve kağıt, suni 

ipek, selofan, patlayıcı maddeler, fotoğraf filmleri, plastikler, etil alkol, metanol, asetik asit, 

hayvan yemi, sentetik vanilin, parfüm gibi birçok maddelerin hammaddesini odun 

oluşturmaktadır. Dolayısı ile ormanlar ve onlardan elde edilen orman ürünleri tıp, eczacılık, 

parfümeri endüstrisi, gıda sanayi, tekstil endüstrisi, kimya sanayi ve yapı endüstrisi gibi pek 
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çok alanda yaygın olarak kullanılmaktadır. Bu durum da Orman Endüstri Mühendisliği 

Bölümünü disiplinlerarası bir yaklaşımla incelenmesi gerekliliğini doğurmaktadır. 

 

Orman Endüstri Mühendisleri, Çevre ve Orman Bakanlığı, DPT, TÜBİTAK, TSE gibi 

çeşitli kamu kuruluşlarında istihdam edilmektedir. Ancak kamu istihdamı oranı oldukça düşük 

olup asıl iş sahalarını çeşitli üretim dallarında faaliyet gösteren özel sektör kuruluşları 

oluşturmaktadır. Kereste, kaplama, kontrplak, odun esaslı kompozit ürünler, kağıt/karton ve 

kağıt hamuru gibi daha çok ara ürün üreten, ya da parke, lambri, mobilya, kapı ve pencere 

doğrama, kağıt, ambalaj vb. nihai ürün üreten kuruluşlarda hammadde temini ve üretimden, 

pazarlama, ürün tasarımı ve satışa kadar değişik birimlerde görev almaktadırlar. 

 

Orman Endüstri Mühendisliğinin Konuları: 

 

Orman Endüstri Mühendisliğinde ise kereste ve tomruktan başlamak üzere, bütün 

lignoselülozik organik malzemelerin en yeni ve modern tekniklerle işlenmesi, katma değer 

üretecek ürünlere çevrilmesi, kompozit malzemeler, mobilya üretim ve tasarımı, odun dışı 

orman ürünleri gibi konularda araştırma ve eğitim faaliyetleri yapılacaktır. 

 

Orman Endüstri Mühendisliği Eğitimi: 

 

Gelecek yıllarda öğrencilerimize kaliteli bir eğitim verebilmek için, Orman Endüstri 

Mühendisliği Bölümü müfredat programı ulusal ve uluslararası gereksinimlere cevap 

verebilecek şekilde, gelişmiş ülkelerdeki aynı alanda yapılan eğitim ve araştırma kurumlarının 

müfredatına benzer bir şekilde oluşturulacak, dersler Bologna sürecine uygun olarak 

belirlenecektir. 

 

Orman Endüstri Mühendisliğinin akademik çalışmaları ve sunduğu hizmetler: 

 

BTÜ Orman Endüstri Mühendisliği Bölümümüzün amacı; orman ürünlerini işleyerek 

ara ürün ya da son ürüne dönüştüren işletmelerde değişik birimlerde görev yapabilecek teknik 

ve yönetsel bilgi donanımına sahip mühendisler yetiştirmek olacaktır. 

 

Bursa ili ve çevresinde, orman ürünlerini (kaplama, kereste, yongalevha, liflevha gibi 

ahşap esaslı kompozit malzemeler, kağıt ve karton üretimi) işleyen endüstri işletmelerinin 

yoğun bir şekilde bulunuyor olması, özellikle mobilya üretimi ve tasarımı konusunda gelişmiş 

sanayi altyapısı, öğrencilerimiz için zengin uygulama, araştırma ve istihdam alanı 

oluşturmaktadır. Ayrıca ülkemizde orman ürünlerinin üretimini gerçekleştiren fabrikalar ile 

satışını gerçekleştiren işletmeler ve bunlara çeşitli kimyasallar, katkı maddeleri, makine 

parçaları ve teknik destek sağlayan işletmelerin çok büyük kısmı ticari hareketliliğin olduğu 

ve hammadde kaynaklarına yakın olan Marmara ve Ege bölgesinde yoğunlaşmıştır. Bu 

nedenle, orman ürünleri endüstrisinin gereksinmelerini karşılayabilecek nitelikli mühendislere 

ve uzmanlara ihtiyaç duyulduğu düşünülmektedir. Bölüm ile iyi eğitim almış, İngilizce bilen 

ve konusunda uzman kişiler yetiştirilerek, üniversite-sanayi-kamu işbirliğinin ve teknoloji 

transferinin sağlanması mümkün olabilecektir. 

 

Orman Endüstri Mühendisliği öğretim üyelerimiz çalışma konularını ve alanlarını 

orman endüstrisinin ihtiyaçlarına cevap verebilecek konular olarak belirlemişler ve bu 

vizyonla ilerlemeyi prensip edinmişlerdir. 

 

BTÜ Orman Endüstri Mühendisliği’nde eğitim-öğretim, vizyonu geniş ve yurtdışı 

tecrübesine sahip akademisyenler tarafından verilecektir. 

 

Orman Endüstri Mühendisliği Bölümüne henüz lisans öğrencisi alımı 

yapılmamaktadır. Altyapı çalışmaları tamamlandıktan sonra,  Orman Endüstri Mühendisliği 
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Bölümünde okuyan lisans öğrencileri Orman Endüstri Mühendisi ünvanı ile mezun olacaktır. 

Öğrencilerimiz lisans programına başlamadan önce, İngilizce seviyelerine göre yabancı dil 

hazırlık sınıfında eğitim göreceklerdir. Orman Fakültesindeki bölümlerde lisans eğitiminin en 

az %30 İngilizce olarak gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Orman Fakültesinde Orman 

Endüstri Mühendisliği Anabilim Dalında yüksek lisans programı mevcuttur ve program ile 

2012-2013 Bahar yarıyılında lisansüstü öğrenci alımına başlamıştır. Ayrıca %30 İngilizce 

eğitim dilinde “Disiplinlerarası Orman Ürünleri Tezli Yüksek Lisans Programı” ve %100 

İngilizce eğitim dilinde “Interdisciplinary Forest Products Master Program” açılmış olup, 

2013-2014 yılında lisansüstü öğrenci alımına başlanmıştır. 

 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi: 

 

ORMAN FAKÜLTESİ 

 

DEKANLIK 

Dekan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Dekan  Yardımcısı Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Fakülte  Sekreteri Abdullah GÖKDAŞ 

Bölüm Başkanı Prof.Dr. Ramazan KURT (Orm.Müh.) 

Bölüm  Başkanı Prof.Dr. Arif KARADEMİR   (Orm.End.Müh.) 

 

Fakülte Kurulu: 

Başkan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Üye Prof.Dr. Arif KARADEMİR    

Üye Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

Üye Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

 

Fakülte Yönetim Kurulu: 

Başkan Prof.Dr. Ramazan KURT 

Üye Prof.Dr. Arif KARADEMİR    

Üye Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

Üye Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

 

Komisyonlar: 

Satınalma Komisyonu :  

Abdullah GÖKDAŞ Başkan 

Yusuf KOÇ Üye 

Kadriye YILDIZ Üye 

Muayene Komisyonu :  

Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ Başkan 

Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ Üye 

Yrd.Doç.Dr. Eylem DİZMAN TOMAK Üye 

 Sayım Komisyonu :  

Abdullah GÖKDAŞ Başkan 

Yusuf KOÇ Üye 

Kadriye YILDIZ Üye 
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Erasmus / Socrates Programı  

Fakülte Bölüm Koordinatörleri: 

Fakülte Koordinatörü: Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ 

Orm.Müh.Böl.Koordinatörü: Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ       

Orm. End. Müh. Böl. Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Eylem DİZMAN TOMAK       

Mevlana Programı  

Fakülte Bölüm Koordinatörleri: 

Fakülte Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Orm.Müh.Böl.Koordinatörü: Doç.Dr.Asko Tapio LEHTİJARVİ       

Orm. End. Müh. Böl. Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Farabi Programı 

Fakülte Bölüm Koordinatörleri: 

Fakülte Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Orm.Müh.Böl.Koordinatörü: Doç.Dr.Asko Tapio LEHTİJARVİ       

Orm. End. Müh. Böl. Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Murat ERTAŞ 

Bologna Programı 

Fakülte Bölüm Koordinatörleri: 

Fakülte Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Eylem DİZMAN TOMAK       

Orm.Müh.Böl.Koordinatörü: Doç.Dr. Asko Tapio LEHTİJARVİ       

Orm. End. Müh. Böl. Koordinatörü: Yrd.Doç.Dr. Eylem DİZMAN TOMAK       

 

II. AMAÇ VE HEDEFLER 

 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri: 

 

1. Orman Endüstri Mühendisliğinde kereste ve tomruktan başlamak üzere, bütün 

lignoselülozik organik malzemelerin en yeni ve modern tekniklerle işlenmesi, katma değer 

üretecek ürünlere çevrilmesi, kompozit malzemeler, mobilya üretim ve tasarımı, odun dışı 

orman ürünleri gibi konularda araştırma ve eğitim faaliyetlerini yapmak, 

2. Orman Mühendisliği Bölümünde, tohum, çimlenme, fidanlık, ağaçlandırma, silvikültür, 

bakım, orman yangınları, orman koruma, yaban hayatı, eko-turizm, sosyal ormancılık, 

enerji ormancılığı ve buna benzer konularda ana hatlarıyla çizilecek geniş bir alanda, 

araştırma ve eğitim faaliyetlerini yürütmek, 

3. Orman Fakültesinin hedefi gelecek yıllarda orman ve orman endüstri mühendisliği 

mesleğinin daha çağdaş ve bilgi toplumu ile uyum içerisinde bulunmasını ve BTÜ Orman 

Fakültesinin diğer Orman Fakülteleri arasında iyi bir yer edinmesini sağlamak, 

4. Orman Fakültemizin ana hedeflerinden birisi de eğitim-öğretim yanında Türkiye'nin ve 

özellikle Marmara, Ege ve Trakya Bölgelerinin ormancılık ve orman sanayi problemlerine 

çözüm üretmek ve ormancılığımızın ve orman sanayilerinin geliştirilmesi için ileri 

teknolojiler kullanarak araştırma ve uygulama çalışmalarını yürütmek, 

5. Ülkemiz şartlarına uyabilecek gelişmiş ülkelerdeki aynı alanda yapılan eğitim ve araştırma 

düzeyine ulaşılması hedeflenmektedir. 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler: 

 

1. Üniversite-kamu-sanayi işbirliğinin geliştirilmesi, 

2. Fiziki alt yapının geliştirilmesi, 

3. Öğretim elemanı ihtiyaca uygun şekilde karşılanması,  

4. İnternet alt yapısının geliştirilmesi, 
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5. Bilgi teknolojilerinin bir ders aracı olarak öğretim sürecinde etkili kullanılması, 

6. Eğitimde öğrenmeyi kolaylaştırıcı teknikler kullanılması, 

7. Uluslararası yayınların ve diğer araştırma materyallerinin artırılması, 

8. Diğer üniversiteler ile işbirliği programlarının geliştirilmesi, 

9. Uluslararası eğitim ve araştırma kuruluşları ile işbirliği programlarının geliştirilmesi, 

10. Yüksek puanlı öğrenci girişinin sağlanması, 

11. Toplum desteğinin kazanılması, 

12. Eğitim programlarının uluslararası standartlara uygun hale getirilmesi, 

13. Uluslararası projelere katılan personele verilen desteğin artırılması, 

14. Müfredat ortaklığının sağlanması, 

15. Örgütlenme ve yönetim sistemlerinin iyileştirilmesi, 

16. Kurum kimliği ve kültürünü geliştirici faaliyetler yapılması, 

17. Çalışanların memnuniyetinin artırılması, 

18. Üniversite düzeyinde öğrencilerin sosyal ve kişilik gelişimine yönelik destek ve 

olanakların artırılması, 

19. Bütün mezunlarına iş bulma olanaklarının sağlanmasıdır. 

 

III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A.  Mali Bilgiler: 

1.  Bütçe Uygulama Sonuçları: 

 

Tablo 6 - Orman Fakültesi 2013 Mali Yılı Ekonomik Kodlara Göre Ödenek ve Harcama 

Miktarları (TL) 

AÇIKLAMA 

2013 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2013 

YILSONU 

ÖDENEĞİ 

2013 

YILSONU 

HARCAMA 

 

BÜTÇE GİDERLERİ 

TOPLAMI 
360.800 456.151 440.666 

01- Personel Giderleri 253.700 327.700 327.499 

02- Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri 

35.200 56.551 56.550 

 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

71.900 71.900 56.617 

05- Cari Transferler - - - 

06- Sermaye Giderleri - - - 

  

 2.   Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar: 

    

 2013 yılında harcamaların yıl sonu ödeneğimize oranı; personel giderlerinde % 99,93 

sosyal güvenlik kurumlarına yapılan devlet primi giderlerinde % 99,99 mal ve hizmet 

alımlarında % 78,74 olarak gerçekleşmiştir. 
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B.  Performans Bilgileri: 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri: 

ORMAN FAKÜLTESİ 

 
Araştırmalar 

  

ORMAN 

FAKÜLTESİ 

 

   

TÜBİTAK 

   

DPT 

    

TAGEM 
Diğer TOPLAM 

 

2 

    

     - 

 

- 

  

   1 

 

3 

 
Bilimsel Yayınlar 

  

ORMAN 

FAKÜLTESİ 

 

Yurtdışı 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtiçi 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtdışı 

Bildiri 

Yurtiçi 

Bildiri 

Kitap Toplam 

12  13 3  28 

 

 

BÖLÜMLERDE YÜRÜTÜLEN PROJELER VE ARAŞTIRMALAR: 

 

ORMAN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ: 
 

Araştırmalar 

BÖLÜM/ 

PROGRAM 
   TÜBİTAK    DPT     TAGEM Diğer TOPLAM 

Orman Müh. 1 - - - 1 

 

Diğer Araştırmalar 

Proje Yürütücüsü Proje Adı Destekleyen Kuruluş 

  

 

Asko Tapio Lehtijarvi 

Proje Yürütücüsü, Dedegül Dağı 

ve civarında Anadolu karaçamı ve 

Toros sediri üzerinde kar ile 

ilişkili patojen fungusların varlığı, 

zararı, virülensi ve yetişme ortamı 

özellikleri ile ilişkiler. 

 

 

TUBİTAK 1001 projesi. 

 

 

Bilimsel Yayınlar 

BÖLÜM / 

PROGRAM 

Yurtdışı 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtiçi 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtdışı 

Bildiri 

Yurtiçi 

Bildiri 

Kitap Toplam 

Orman Müh. 1  10   11 

 

SCI veya SCI-Exp. Makaleler 

 

1. Aday Kaya, A. G., Lehtijärvi, A.T., Durmus Kaya, Ö., Dogmus-Lehtijärvi, T. First Report of 

Diplodia pinea on Pseudotsuga menziesii in Turkey. Plant Disease. http://dx.doi.org/10.1094/PDIS-07-

13-0765-PDN 

 

Yurtdışı Bildiriler 

 

1. Asko Lehtijärvi, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Funda Oskay, Bjorn Gehesquière, Kurt 

Heungens. Cylindrocladium buxicolais threatening the native Buxus sempervirens populations in 

Turkey. IUFRO 2013 WP 7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in 
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natural forests and plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 

2013. Brno and Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 

2. Lehtijarvi, A., F. Oskay ve R. Kurt “Expected impacts of ed precipitation on forest health and 

timber quality in Turkey”, 3. Uluslararası Bursa Su Kongresi ve Sergisi, Bursa, Türkiye, (2013) 

3. A. Gülden Aday Kaya, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Asko Lehtijärvi, Zeynep Tunalı, Şule 

Yeltekin. Fungal endophytes isolated from some pine species in Turkey. IUFRO 2013 WP 7.02.02. 

Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural forests and plantations, 

genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. Brno and Cerna Hora, 

Czech Republic. [Extended abstract] 

4. Funda Oskay, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Asko Lehtijärvi, Erhard Halmschlager. Incidence and 

severity of snow related fungi on regenerations of Pinus nigra subsp. pallasiana and Cedrus 

libani. IUFRO 2013 WP 7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in 

natural forests and plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 

2013. Brno and Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 

5. Asko Lehtijärvi, A. Gülden Aday Kaya, T. Doğmuş-Lehtijärvi, Ö. Durmuş Kaya. Disease 

incidence and genetic variation of Diplodia pinea on Pinus sylvestris and Pinus nigra seed orchards 

in North- Western Turkey. IUFRO 2013 WP 7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest 

trees. Biosecurity in natural forests and plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in 

forestry. May 20-25, 2013. Brno and Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 

6. Asko Lehtijärvi, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Funda Oskay, Tomas Kudlacek. Susceptibility 

of Pinus sylvestris andPinus nigra subsp. pallasiana to Turkish Gremmeniella abietina isolates. 

IUFRO 2013 WP 7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural 

forests and plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. 

Brno and Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 
7. Asko Lehtijärvi, A. Gülden Aday Kaya, Ceyda Erdoğan, Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi. Fungal 

endophytes of Cedrus libanineedles in Yenişarbademli District. IUFRO 2013 WP 7.02.02. Foliage, 

shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural forests and plantations, genomics and 

biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. Brno and Cerna Hora, Czech Republic. 

[Extended abstract] 

8. Funda Oskay, A. Gülden Kaya, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Asko Lehtijärvi. Genetic variation 

among Turkish populations of brown felt blight fungus Herpotrichia juniperi. IUFRO 2013 WP 

7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural forests and 

plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. Brno and 

Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 

9. H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi, Funda Oskay, Asko Lehtijärvi, Erhard Halmschlager. Pathogenicity 

of snow related fungi onPinus nigra subsp. pallasiana and Cedrus libani. IUFRO 2013 WP 

7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural forests and 

plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. Brno and 

Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 

10. Funda Oskay, Asko Lehtijärvi, H. Tuğba Doğmuş-Lehtijärvi. Susceptibility of Anatolian pine and 

Lebanon cedar toGremmeniella abietina var. abietina increases with altitude. IUFRO 2013 WP 

7.02.02. Foliage, shoot and stem diseases of forest trees. Biosecurity in natural forests and 

plantations, genomics and biotechnology for biosecurity in forestry. May 20-25, 2013. Brno and 

Cerna Hora, Czech Republic. [Extended abstract] 
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Yüksek Lisans Araştırmaları 

 

Diğer Araştırmalar 

Proje yürütücüsü Proje adı Destekleyen Kuruluş 

Prof.Dr. Arif KARADEMİR    

Mukavva ve Kartonlarda Mürekkep 

Baskı Kalitesini Artıracak, 

Eskimeye ve Yanmaya Karşı 

Direnç Kazandıracak Yeni Katkı 

Kimyasalı Üretilmesinin 

Araştırılması, 

KOSGEP Ar-Ge İnovasyon 

Projesi, Caran Kimya ve 

Sanayii Ltd. Şti. 

Prof.Dr. Ramazan KURT 

 

Tekstil Kimyasalı 

Modifikasyonunun Kavaktan 

Üretilen Paralel Şerit Kerestelerin 

Bazı Fiziksel, Mekanik ve  

Biyolojik  Özellikleri Üzerine 

Etkisi,  

TUBİTAK 1001, Tovag 

113O257 

 

Bilimsel Yayınlar 

BÖLÜM / PROGRAM Yurtdışı 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtiçi 

Hak.Derg. 

Makale 

Yurtdışı 

Bildiri 

Yurtiçi 

Bildiri 

Kitap Toplam 

Orman End.Müh.          11  3 3  17 

 

SCI veya SCI-Exp. Makaleler 
 

1. Imamoglu, S., Karademir,  A., Pesman, E., Aydemir, C. and Atik, C. 2013. Effects of Flotation 

Deinking on the Removal of Main Colors of Oil-Based Inks from Uncoated and Coated Office 

Papers, Bioresources, 8(1):45-58.  

2. Karademir, A., Yetis, F., Varlibas, H, and Imamoglu, S., 2013. Utilisation of Water Reed in 

Production of Various Insulation Panels, Science and Engineering of Composite Materials, Volume 

0, Issue 0, Pages 1–7.   

3. Yildiz S, Tomak ED, Yildiz UC, Ustaomer D, 2013, Effect of Artificial Weathering on The 

Properties of Heat Treated Wood, Polymer Degradation and Stability 98, 1419-1427. 

4. Tomak, E.D., Topaloglu, E., Gumuskaya, E., Yıldız, U.C., Ay, N., 2013, A FT-IR study of the 

changes in chemical composition of bamboo degraded by brown - rot fungi, International 

Biodeterioration & Biodegradation, 85, 131-138. 

5. Kurt, R., K. Aslan, V. Çavuş, 2013, Influence of Press Pressure on The Properties of Parallel 

Strand  Lumber Glued with Urea Formaldehyde Adhesive, Bioresources 8(3), 4029-4037. 

6. Ertaş, M., Alma, M.H. , 2013, Evaluation of influence of two different catalysts on the pyrolysis of 

laurel Laurus nobilis L. extraction residues, Energy Sources, Part A Recovery, Utilization, and 

Environmental Effects (accepted) 

7. Baysal, E., Tomak, E.D., Ozbey, M., Altin, E., Some Surface Properties of Impregnated and 

Varnished Scots Pine Wood after Accelerated Weathering, Coloration Technology,130,1-7pp., doi: 

10.1111/cote.12070 

8. Tomak, E.D., 2013, Changes in Chemical Composition of Decayed Scots Pine and Beech Wood, 

Science and Engineering of Composite Materials, DOI: 10.1515/secm-2013-0180 

9. Tomak, E.D., Çavdar, A.D., Limited Oxygen Index Levels of Impregnated Scots Pine 

Wood, Thermochimica Acta 573 (2013) 181– 185. 

10. Ertas, M., Han, Q., Jameel, H., Chang, H-m., Enzymatic Hydrolysis of Autohydrolyzed Wheat 

Straw Followed by Refining to Produce Fermentable Sugars, Bioresource Technology (2013), doi: 

http://dx.doi.org/10.1016/j.biortech.2013.11.026. 

11. Acemioğlu, B., Ertaş, M., Alma, M.H., Usta, M.,Investigation of adsorption kinetics of methylene 

blue onto Cotton Wastes, Turkish Journal of Chemistry (2013), doi: 10.3906/kim-1304-88. 

Tez Öğrencisi Tez Yöneticisi Tez Konusu 

M.Said DURMUŞLAR Prof. Dr. Ramazan KURT Derste 

Hakan ALTUNAY Yrd. Doç. Dr. Eylem DİZMAN TOMAK Derste 

http://dx.doi.org/10.1016/j.biortech.2013.11.026
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Yurtiçi Bildiriler 

1. Çavuş, V., Kurt, R., M. Çil ve K. Aslan, K. “Mobilya ve İçmekan Tasarımında Ağaç Esaslı 

Malzemelere Yeni Bir Yaklaşım; Mühendislik Ürünü Ağaç Malzemeler”, III. Ulusal İç Mimarlık 

Sempozyumu, İstanbul, (2013) 

2. Çavuş, V., Kurt, R., Tomak, E.D., Karademir, A., Ertaş, M., 2013,  Mobilya sektörünün Bursa 

ekonomisindeki yeri ve önemi, 7-8 Haziran, Bursa 4. Kent Sempozyumu, Bursa. 

3. Tomak, E.D., Kurt, R., Karademir, A., Ertaş, M., 2013, Odun Koruma Alanında Biyoremidasyon 

Uygulamalar, Su ve Biyolojik Çeşitlilik Sempozyumu 22-23 Mayıs, Marmaris, Muğla (Poster). 

 

 

Yurtdışı Bildiriler 

 

1. Çavuş, V., Tomak, E.D., Kurt, R., Karademir, A., Ertaş, M., 2013, Orman Endüstrisinde Suyun 

Kullanım Alanları, 3. Uluslararası Bursa Su Kongresi ve Sergisi, Bursa. 

2. Arif Karademir, Hülya Varlibas, Duygu Ozlem Dogan and Yesim Kazaz, A New Polyelectrolite 

Mediator for the Attachment of Anionic Rosin Emulsion onto Cellulose Fibres, International 

Symposium on Innavative Technologies in Engineering and Science (ISITES2013), 7-9 Haziran 

2013 Sakarya Üniversitesi. 

3. Ertas, M., Alma, M.H., 2013. Bio-oil Production from European Larch (Larix decidua) Sawmill 

Residues by Slow Pyrolysis, 7th International Advanced Technologies Symposium (IATS’13), 30 

October-1 November 2013, Istanbul, Turkey.   
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IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ: 

 

A. Üstünlükler: 

 

1. Güçlü ve istikrarlı yönetim. 

2. Rektörlüğümüzün faaliyetlerimize objektif desteği. 

3. Fedakar ve uyumlu akademik ve idari personel. 

4. Ekip çalışması ruhu. 

5. Eğitim ve öğretimde sürekli kalite arayışının varlığı. 

6. Öğretim elamanlarının genç, enerjik, istekli olması, yeniliklere ve gelişmelere açık 

olması. 

7. Öğretim elamanlarının kurum içinde sadakat, sorumluluk, samimiyet ve uyumlu çalışma 

duygularının gelişmiş olması. 

8. İdari personelin kurum içinde sorumluluk, sadakat, samimiyet ve uyumlu çalışma 

duygularının gelişmiş olması. 

9. İdari personelin işe karşı istekli olması. 

10. Düzenli bir bütçeye sahip olmak. 

11. Bütçeyi etkin şekilde kullanmak. 

 

B. Zayıflıklar: 

 

1. Bazı anabilim dallarında yetişmiş ve kaliteli öğretim elemanı temininde güçlükler.  

2. Bütün fakülteleri aynı kampüs alanı içinde bulunmaması.  

3. Lisans programlarına henüz öğrenci alınamaması. 

4. Geçici binalarda faaliyetlerin sürdürülmesi. 

5. Yeterli bütçeye ve başka finansman kaynaklarına sahip olmamak. 

6. Gelir getirici programlara sahip olmamak. 

 



 

 

18 

 

C. Değerlendirme: 

 

Orman Fakültesi Dekanlığı, Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği 

Bölümlerinden mezun olan öğrencilerimizin nitelikli bir eğitim-öğretimin sonucunda kaliteli 

ve iyi hizmet veren, mesleğine vakıf, bilgili, uluslararası normlara uygun olarak öğrenci 

yetiştirmeyi hedeflemektedir.  

 

Orman Fakültesi, yaptığı ulusal ve uluslararası araştırmalar ile bilime, teknolojiye ve 

sanayiye öncülük etmeyi hedeflemektedir. 

 

Fakültemiz; gerek yapılanma çalışmaları, gerekse alınan ve gerçekleştirilen Projeler, 

Araştırmalar, Yayınlar, Akademik Personelin Katıldığı Bilimsel Aktiviteler ve 2013 yılı bütçe 

uygulamalarındaki gerçekleştirme oranı ile son derece başarılı bir yıl geçirmiştir. Gelecek 

yıllarda üstünlüklerini artıracak ve zayıf yönlerini de güçlendirecektir.   

 

V.   SONUÇ: 

 

2013 yılında Fakültemizde 2 profesör, 1 doçent, 2 yardımcı doçent, görev 

yapmaktadır. Bütün bu hizmetler, Fakültemizdeki sınırlı sayıda nitelikli öğretim elemanı ile 

geçici bir mekanda yürütülmektedir.  

 

Fakültemizin bugüne kadar olduğu gibi bundan sonrada başarılı çalışmaları devam 

edecektir. 

 


