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TARAFLAR

Madde 1: Aq,) e‘;—-’\/

Bu sdzlesme taraflan ... 20N L T (buradan sonra Igletme olarak

anilacaktir) ile Bursa Teknik Universitesi (buradan sonra BTU olarak anilacaktir) arasinda
21 0202 8arihinde imzalanmstir.

Iki niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir nishas1 BTU'de

ve bir nlishast da Isletme’de bulunur.

Bu sézlesme BTU akademik takvimine gore planlanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2:
Bu belge, 6zel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakiltelerinde egitim-dgretimlerinin 7.

yanyilinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans dgrenciler igin, isletmelerle
BTU arasinda belirlenen BTU-SEP mesleki uygulamalarini dizenleyen kuraliari ve esaslarn

igerir.

YURORLUK

Madde 3:
Bu belgenin hilkkimieri, belgenin imzalandig: tarihten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE GALISMA DONEMI

Madde 4: i
BTU-SEP, BTU igerisinde bu programa dahil her bir lisans programi igin egditim-0gretim

siiresi iceresinde bir yanyil boyunca uyguianir. Ogrenciler, 8 yanyillik lisans editim-6gretim
programlarinin 7 inci veya 8 inci yari yilinda , igletmede BTU-SEP mesleki uygulama
kismina devam eder.



Madde 5:
BTU-SEP programi bir dénem igin toplam 16 haftalik isyeri egitiminden olusur. BTU-SEP’e

devam eden dgrenciler, BTU-SEP kapsaminda yapilacak calismalarda isletmenin calisma
kurallarina, is glvenlifi politikalarina, calisma saatlerine uymakla yukimludir. Bunun
disinda, Isletme 6zelinde belirlenecek diger sartlar BTU-SEP Komisyonu ile es gidim
icerisinde ayrica degerlendiriir.

KONTENJAN BELIRLENMESI VE KULLANILMASI

Madde 6: )
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanl olarak BTU-SEP kapsaminda ilgili

dénem igin égrenci kontenjanim bildirir. Takip eden yillarda ise, kontenjan degisiklikleri
taraflarin kargilikli oluru ile belirlenir. Bildirilen her kontenjana BTU-SEP komisyonu
tarafindan bir ogrenci yerlegtiriir. Yerlestirme sirasinda isletme tarafindan &nceden
tamimlanmig yeterlilik seviyeleri aranabilir. Igletmenin talep etmesi halinde BTU-SEP
komisyonu ile esglidiim halinde, adaylar ile dngérusme/miilakat yapilmasi saglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YORUTULMESI

Madde 7: ’ .
Isletme her bir BTU-SEP é§rencisi icin bir Sektor Danigman: belirler. BTU-SEP’e devam

eden 6grenciler, isletmede BTU-SEP egitimini, Sektér Danismani nezaretinde ve Akademik
Danisman izleyiciliginde yiratar. Iki kurulus arasindaki bitun iligkiler bu damsmanlar

aracihigi ile yuritalar.

BTU-SEP programi, bu belge hikiumleri gercevesinde hazirlanan ve BTU-SEP
Koordinatdrli, Sektdr Danigsmani ve 6grenci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ogrenci
Sézlegmesi” hilkiimleri gergevesinde yuritilir. BTU-SEP Ogrenci Sézlesmesi bu belgenin
aynimaz bir ekidir.



OGRENCILERIN SECiMi ve DENETIMI

Madde 8:

BTU-SEP programina katiiacak égrencilerin kisiset bilgileri, bolimieri, akademik basarilari,
yabanci dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve igeriginde kariyer hedeflerini,
mesleki ilgi alanlari veya uzmanlasmak istedikleri alanlar ile motivasyontarini ifade eden
bir sayfalik bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasina islenir. Ayrica
BTU-SEP kapsaminda BTU ile bu sézlegmeyi imzalayan isletmeye ait bilgiler: isletme adi,
adresi, Uretim veya hizmet konhusu, personel, altyap: 6zellikleri gibi kurum kimligine ait
bilgiler ile isletmelerin &grencilerde aradiklari ézellikleri iceren bilgiler elektronik ortamda
BTU-SEP Bilgi Bankasina islenir.

BTU-SEP’e katilacak 6drenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5 isletmeyi
tercih eder.

Isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun égrencileri tercih eder.

Isletme ve 6grenci tarafindan yapilan tercihler BTU-SEP Koordinatérligl tarafindan
eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanir.

BTU-SEP kapsaminda gergeklestirilecek ¢alismalarin projelendiriimesi, planlanmasi ve
denetimi Sektdr Danisman ile ilgili Akademik Danigmanin ortak sorumiulugunda uygulanir.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9: )
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin bitiin idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadirlar.
Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanli olarak devam etmek zorundadirlar.

Ogrencilerin BTU-SEP ddneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektr Danigmant
gerekli goériilen hallerde dénem boyunca 7 isgiiniini gegmeyecek sekilde izin verebilir.
lzinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is ginu igletmeye gelmeyen &grencinin BTU-SEP
egitimine son verilir ve basarisiz sayilir.




BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI

Madde 10: )
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP’e katilan dgrencilerin; 5510 sayih kanun geregi Is

Kazas! ve Mesleki Hastalikiarina kars sigortalarini ve primlerini 6der.

Ogrencilerin ulagim, yemek ve is elbisesi, is glivenligi gerecleri ve iscilere saglanan diger
sosyal hizmetlerden igletme tarafindan yarariandirilmasi beklenir. Ancak, kanuni bir hakka
veya toplu sdzlesmeye dayanarak diger personele yapiimakta olan yardimlardan égrenciler

istifade edemezier,

SOZLESMENIN FESHI
Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman vefveya durumda bilgi vermek
suretiyle BTU-SEP igbirligini sonlandirabitir.

GIZLILIK

Madde 12:

Taraflar is bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her trli bilgiyi, belge velveya
dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayh olarak dclinci kisilere
vermeyecegini, agtklamayacagini, tim bilgi, belge ve dokiimani ticari sir olarak

saklayacagini taahhiit eder.
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Ek 1: Isletme tarafindan talep edilen kontenjantar: belirtir gizelge
Ek 2: igletme bilgileri



Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjanilar belirtir cizelge

[sletme tarafindan talep edilen 8grenci kontenjanlar:

Fakiilteler

Boliimler

Ogrenci
Kontenjar

MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERI FAKULTESI

Bivomiihendislik Bslima

Bilgisayar Mihendisligi

Gevre Muhendisligi

Elektrik Elektronik Mihendisiigi

Gida Muhendisligi

Kimya Mihendisligi

Polimer Malzeme Mithendislidi
Bolumiy/Lif Polimer Mihendisligi
Balimu

Makine Mihendistigi

Mekatronik Mihendisligi

Kimya

Metalurji ve Malzeme Mhendisligi

insaat Mithendisligi

ORMAN FAKULTESI

Orman Endustri MOhendisligi

Orman Muhendisligi

Peyzaj Mimarhg

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI

Ulustararasi Ticaret ve Lojistik

FAKULTESI

FAKULTESI Sosyolaj
K : Uluslararasi [ligkiler X

Mimariik




