ERASMUS+ PROGRAMI KA171

2023 SOZLESME PERSONEL HAREKETLILIGI

ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIGI — KATAR ILANI

Basvuru Tarihi
Basvuru Yeri
On Degerlendirme Aciklanmasi

Feragat ve itiraz bildirim siresi

Nihai Sonuglari Agiklanmasi

1. Kontenjanlar:

01.04.2024-22.04.2024

turnaportal.ua.gov.tr

26/04/2024

26/04/2024 — 30/04/2024 (16.00’a kadar)

03/05/2024

Proje Konusu

Ders Verme

Hareketlilik Suresi

Hareketliligi
QATAR
. . . 2 Asilve 4 .
E10246550 Sustainable environment, sustainable yeds;kve 7 gun (2 seyahat
Hamad bin Khalifa University energy, and sustainable biomaterials. personel glna dahil)

Orman Endustri Mih. bélimi
personeli olmak

2. Hareketlilik Siiresi:

e Ders vermeye yOnelik bir faaliyet; haftalik ya da daha kisa siireli kaliglarda en az 8 saatlik bir ders verme

faaliyeti icermelidir.

e Hareketlilik siireci 14 Haziran 2024’te baslar ve 31 Temmuz 2026°da sona erer. Hareketlilikten
yararlanacak personelin ilgili degisim siirecini bu tarihler arasinda gergeklestirmesi gerekmektedir.

3. Bagvuru Kosullari:

o

uluslararasi dil siavi belgesi).

Dil belgesi yerine gecerli olacak belgeler asagidadir:

Bursa Teknik Universitesi akademik personeli (ders yiikiimliiliigii olan) olmak,
65 ve iizeri Yabanci dil belgesine sahip olmak (OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilmis, ulusal ve

e  Yurtdisindaki bir yiiksekogretim kurumunda egitim alindigina dair diploma fotokopisi (Egitim alinan
kurum Erasmus+ kapsaminda ders verecegi egitim dilinde ise)
e Tirkiye’de yabanci dilde egitim veren yiiksekdgretim kurumundan mezun ise diploma fotokopisi

4. Online Basvuru:

- Tim basvurular1 turnaportal.ua.gov.tr online sistemi tizerine alinacaktir.

- Tamamlanmamis bagvurular: degerlendirmeye alinmayacaktir.

- On degerlendirme sonuglar1 kesin sonuglar1 degildir. Nihai degerlendirme sonuglari 03/05/2024 tarihinde
turnaportal.ua.gov.tr web sayfasinda ilan edilecektir.



http://turnaportal.ua.gov.tr/
http://turnaportal.ua.gov.tr/
http://turnaportal.ua.gov.tr/

5. Bagvurularin Degerlendirmesi:

Secimler, Erasmus+ Uygulama El Kitabinda belirtilen onceliklere
gore gerceklestirilecektir. Bagvurular ic¢inde kriterlere uygun olan bagvuru sahiplerinin
degerlendirilmesi “Siralama Puam (SP)” esas alinarak yapilir. SP hesaplanmasinda 20 olarak kabul
edilen taban puana hareketlilik tiiriine bagl olarak asagidaki kriterlerin etkisi ilave edilir.

Erasmus+ KA171 Personel Hareketliligi Degerlendirme Olgiitleri

Taban Puan
40
Programdan 2014-2015 akademik yilindan | ilk kez faydalaniyor olmak
itibaren faydalanma sayisi +5
Daha once (Hibeli ya da Hibesiz)
faydalanmis olmak 0
Engelli Personel*
+5
Gazi personel / Sehit veya gazi yakini personel (es ve cocuklarr) ** c
+
Kendileri veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede yardimi alanlar
onceliklendirilir. 5

Cumhurbagkanligi Dijital Doniistim Ofisi Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan 2021-2025
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler +5
onceliklendirilir.***

Daha o6nce Erasmus+ Hareketliligine katilma hakki kazanmis olmasina ragmen
Erasmus+ Komisyonuna hi¢bir mazeret géstermeden feragat etmis olmak -5

KA171 Proje 6nerisi bulunmus olmak (bagvurdugu ve projenin kabul oldugu iilke i¢in)
+20

*Engelli personel (Durumlarint Engel Saghik Kurulu Raporu ile belgelendirmeleri halinde, +5 puan
uygulanacaktir. Engelli saglik raporu Saglik Bakanligiin engelli raporu vermeye yetkili tam tesekkiillii saydig
kamu hastanelerinden alinmig olmalidir.)

** 12/4/199 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gorevlilerinden
yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalmis olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan
dolay1 teror eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya 6ldiiriilenler in es ve gocuklari
ile, 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 say1lt KHK’nin 7. Maddesi uyarinca 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe
tesebbiisii ve terdr eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatin1 kaybedenlerin es ve
¢ocuklar1 veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklar1 Erasmus personel hareketlili§ine bagvurmalari
halinde onceliklendirilir. Personelin, Erasmus hareketliligine basvuru esnasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi tarafindan diizenlenmis Sehit/Gazi kartinin taratilmig halinin ibraz edilmesi halinde +5 puan uygulanir.

*** Ulusal Yapay Zeka stratejisi kapsaminda Ar-Ge faaliyetlerini ve teknik alt yapiyr destekleyen, sosyo-
ekonomik, yapisal ve ig giicii doniislimiini hizlandiran ve uluslararast diizeyde is birliklerini giiglendiren
faaliyetlere katki saglayanlar, katkilarint makale, rapor vb. Ile belgelendirmeleri durumunda +puan ile desteklenir.
https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-Ulusal Y ZStratejisi2021-2025.pdf

Puanlarin esitligi durumunda sirasiyla asagidaki kriterler goz oniine alinir.
1. Daha 6nce Erasmus personel hareketliliginden daha az sayida faydalanmis personele dncelik taninir.
2. BTU’de hizmet siiresi daha uzun olan personele dncelik tanmir.


https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

On Degerlendirme-Nihai Degerlendirme

On Degerlendirme listesi BTU Erasmus ofisinin web sayfasinda yayimlanacak olup, éncesinde telefon ya da e-
posta ile bilgi verilmeyecektir. Listenin yayinlandig: tarihten itibaren, ilanda belirtilen siire zarfinca itiraz siiresi
mevcuttur. Bu siiregte personelin dilekge ile Erasmus Ofisi’ne bagvuru yapmasi gerekmektedir. Itirazlar
incelendikten sonra basvuru takvimi uyarinca Nihai Degerlendirme listesi yayinlanacaktir.

6. Engelli Personel Ek Hibe

Erasmus+, ek bir hibe destegi olmaksizin faaliyetlere katilmalari miimkiin olamayacak durumdaki fiziksel, zihinsel
veya saglikla ilgili 6zel durumlar1 olan Erasmus+’ya katilan 6grenci ve personel i¢in rehberlik, karsilama, fiziksel
erisim, pedagojik ve teknik destek, ve ozellikle ek giderlere katki saglamaya 6zel 6nem vermektedir. Bu, engelli
personelin Avrupa Birligi Erasmus+ hareketlilik diizenlemelerinden biitlinliyle yararlanabilmenizi temin etmeye
yoneliktir. Engelli personelimiz hareketliligi siiresince 6zel erisim ihtiyaglarina yonelik olarak aylik olagan
Erasmus+ personel hareketliligi hibesine ilave olarak Erasmus+ fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumu
olan personel ek hibesine bagvurabilir.

7. Hibe ve Odemeler:

e Erasmus+ hibesinin %80'1 gitmeden dnce, kalan %20'si ise dondiikten ve islemler tamamlandiktan sonra
ders verme hareketliliginden faydalanacak personel ile imzalanmis olan soézlesmede faydalanicinin
belirttigi Euro hesabina yatirilir.

e Ders verme hareketliliginden faydalanan personele Merkez tarafindan belirlenen kurallar ¢ergevesinde
glinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat gideri demesi yapilir. Seyahat mesafesi
Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance_en.htm) kullanilarak hesaplanmalidir.

e Ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; yurtdisinda
gegirilen doneme iligkin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

e Mesafe hesaplayicisi (distance calculator) (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance_en.htm) araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan 2
nokta arasinin km degeri tespit edilmeli ve linkteki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir.
Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin linkteki tablodaki hibe karsilig1 gidig-doniis rakami olup, s6z
konusu miktar ikiyle ¢arpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe
hesaplamast ile varilan mesafeyi etkilemez. Ornegin; ders vermek iizere helsinki’ye gidecek bir gretim
elemani, bu linkte Bursa-Helsinki arasi mesafeyi tespit edip mesafe araligina gore kendisine 6denecek
seyahat masrafini hesaplamalidir.

8. Giinliik Hibe ve Seyahat Hibe miktarlar :

e Bireysel Destek Hibe Miktarlari : Giinliik Hibe Miktar1 : 180 EUR (180x7=1.260 EUR) + 360 EUR
Seyahat Destegi

Erasmus+ 2023 El Kitabi icin tiklayiniz.

e Seyahat Destek Miktarlar1 (Mesafe Bazli - http://www.ua.gov.tr/distance )

Elde edilen “km” degeri Hibe miktar1 (Avro)
10-99 KM arasi 23 €

100 - 499 KM aras1 180 €

500 - 1999 KM arasi 275 €

2000 - 2999 KM aras1 360 €

3000 - 3999 KM arasi 530 €

4000 - 7999 KM arast 820 €

8000 KM ve iizeri 1500 €



file:///C:/Users/ali.kilic.BTU/Desktop/KA171-2023%20El%20Kitabı.pdf
file:///C:/Users/ali.kilic.BTU/Desktop/KA171-2023%20El%20Kitabı.pdf

