BURSA TEKNIiK UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 kapsaminda s6zlesmeli personel olarak istihdam
edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili1 Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan “S6zlesmeli Personel
Calistirilmasina Iliskin Esaslar” m ek 2 nci maddesinin (b) fikras1 uyarinca, genel ve dzel sartlari tastyanlar arasindan
2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 36 (otuzalt1) adet s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.

1. BASVURU TAKVIMIi

1.1. Bagvuru Takvimi

Bagvuru baglangig tarihi

15 Mayis 2023 Pazartesi

Son basvuru tarihi

29 Mayis 2023 Pazartesi

Basvuru sonuglarini agiklama tarihi

09 Haziran 2023 Cuma

Sonuglarin ilan edilecegi internet Sitesi

www.btu.edu.tr

Kazanan adaylarin en son evrak teslim tarihi

19 Haziran 2023 Pazartesi

Aciklama

Universitemiz zorunlu hallerde basvuru takviminde degisiklik
yapma hakkini sakl1 tutar. Gerektiginde ilani iptal edebilir.

1.2. BASVURU SEKLI ve YERI

- Bagvurular sahsen Universitemiz Personel Daire Baskanligina yapilacaktir. Posta, faks e-mail veya baska yolla yapilan
miiracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. iLAN EDILEN POZiSYONLARA AiT BiLGIiLER

iLAN | POZiISYON

ADETMEZUNIYET

CALISTIRALACAG]I
BIiRIiM

KPSS
PUAN TURU
ve YILI

OZEL SARTLAR

2023/1 Miihendis 1

(Erkek) Lisans

Bilgi Islem Daire
Bagkanligi

KPSS (P3)
2022

-Bilgisayar Miihendisligi veya Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Elektronik
Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Miihendisligi  lisans  programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.

- SGK Tescil ve hizmet dokiimil ile
belgelendirmek sartiyla IT alaninda iki
(2) y1l tecriibe sahibi olmak

-2022  yili  Kamu Personeli Segme
Smavindan (P3) en az 60 puan almig
olmak.

2023/2 | Kiitiiphanecii 1 | Lisans

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Baskanligi

KPSS (P3)
2022

-Bilgi ve belge yonetimi, kiitiiphanecilik,
arsivcilik, dokiimantasyon ve
enformasyon lisans  programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.

-2022  yili  Kamu Personeli Segme
Siavindan (P3) en az 60 puan almig
olmak.

2023/3 | Diyetisyen | 1 | Lisans

Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanligi

KPSS (P3)
2022

-Beslenme  ve  Diyetetik  lisans
programindan mezun olmak.

-Meb veya Universite onayli Gida)
Gilivenligi Yonetim Sistemi ve Temel
Bilgilendirme egitimi sertifikasina sahip|
olmak.

-SGK Tescil ve hizmet dokimi ile
belgelendirmek sartiyla bu alanda en az
1 y1l tecriibe sahibi olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasindan
giin almamig olmak.

-2022  yili  Kamu Personeli Segme
Smavindan (P3) en az 60 puan almig
olmak.




2023/4

Tekniker
(Erkek)

Onlisans

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

KPSS (P93)
2022

Bilgi ve iletisim Teknolojileri/Bilgisayar,
Bilgisayar, Bilgisayar Bilimleri,
Bilgisayar Donanimu, Bilgisayar
Operatorliigli, Bilgisayar Teknolojileri
ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar
Teknolojileri ve Yonetimi, Bilgisayar
Teknolojisi  onlisans  programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.

-2022  Yili Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P93) en az 60 puan almig
olmak.

2023/5

Tekniker
(Erkek)

Onlisans

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

KPSS (P93)
2022

-Elektronik  Teknolojisi,  Elektronik|
Haberlesme  Teknolojisi, Elektrik,
Elektrikli Cihaz Teknolojisi onlisans
programlarinin herhangi birinden mezun
olmak.

-2022  yii  Kamu Personeli Segme
Siavindan (P93) en az 60 puan almig
olmak.

2023/6

Tekniker

Onlisans

Merkezi Arastirma
Laboratuvari

KPSS (P93)
2022

-Elektrik veya Elektrik Teknolojisi
onlisans programindan mezun olmak.
—2022 wyili Kamu Personeli Seg¢me
Sinavindan (P93) en az 60 puan almig
olmak

2023/7

Teknisyen

Ortadgretim

Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanligi

KPSS (P94)
2022

-Mesleki veya Teknik Liselerin Elektrik-
Elektronik Teknolojisi, Goriintii ve Ses
Sistemleri alanindan/dallarindan mezun
olmak.

-SGK Tescil ve hizmet dokiimii ile
belgelendirmek sartiyla goriintli, ses|
veya 1s1k alaninda 1 yil tecriibe sahibi
olmak.

—2022 yili Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P94) en az 60 puan almig
olmak

2023/8

Teknisyen

Ortadgretim

Yap lsleri ve
Teknik Daire
Bagkanlig1

KPSS (P94)
2022

-Mesleki  veya  Teknik  Liselerin
Elektronik ve Elektronik Teknolojisi
alan1 ve dallarindan mezun olmak.
-Mesleki yeterlilik kurumu direng kaynak
ayarcisi (en az seviye 4) sertifikasi ile
SGK Tescil ve hizmet dokimi ile
belgelendirmek sartiyla bu alanda en az
5 (bes) yil tecriibe sahibi olmak.
2022 yili Kamu Personeli Seg¢me
Smavindan (P94) en az 60 puan almig
olmak.

2023/9

Teknisyen

Ortadgretim

Yapi Isleri ve
Teknik Daire
Bagkanlig1

KPSS (P94)
2022

-Mesleki veya Teknik Liselerin Elektrik
ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik
tesisatlart  ve  Pano  Montorligi
alani/dallarindan mezun olmak.
—2022 yili Kamu Personeli Sec¢me
Sinavindan (P94) en az 60 puan almig
olmak.

2023/10

Teknisyen

Ortadgretim

Yapi lsleri ve
Teknik Daire
Bagkanlig1

KPSS (P94)
2022

-Mesleki ve Teknik liselerin Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alani
/dallarindan mezun olmak.
2022 yili Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P94) en az 60 puan almig
olmak




2023/11

Biiro
Personeli

Lisans

Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanlig

KPSS (P3)
2022

-Herhangi bir lisans programindan mezun
olmak.
-Spor veya izcilik alanindan Meb veya
Universite onayli sertifika sahibi olmak.
-Son basvuru tarihi itibariyle 35 yasindan|
giin almamig olmak.
—2022 yii Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P3) en az 60 puan almig
olmak

2023/12

Biiro
Personeli

Lisans

Kurumsal Iletisim
Koordinatorligii

KPSS (P3)
2022

-Fakiiltelerin Halkla Tliskiler,
Reklamcilik veya Grafik Tasarimi
boliimlerinin herhangi birinden mezun
olmak.

- SGK Tescil ve hizmet dokiimii ile
belgelendirmek sartiyla bu alanda en az
5 yil is tecriibesine sahip olmak.
-Sosyal Medya, Kurumsal Kimlik, Medya
Planlama, Masaiistii Yaymecilik ve Paket|
Programlarindan Meb veya Universite
onayli egitim aldigin1 belgelendirmek.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan
giin almamig olmak.

—2022 yili Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P3) en az 60 puan almg
olmak.

2023/13

Biiro
Personeli

Lisans

Kurumsal iletisim
Koordinatorligii

KPSS (P3)
2022

-Fakiiltelerin Gazetecilik veya Habercilik|
alanindan mezun olmak.

-SGK Tescil ve hizmet dokiimii ile
belgelendirmek sartiyla gazetelerde veyal
iletisim ajanslarnda en az 3 il is
tecriibesine sahip olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan
giin almamig olmak.

2022 yili Kamu Personeli Seg¢me
Siavindan (P3) en az 60 puan almig
olmak

2023/14

Biro
Personeli

Onlisans

Personel Daire
Bagkanlig1

KPSS (P93)
2022

-Biiro Yonetimi veya Biiro Yonetimi ve
Yonetici  Asistanligi  programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan
giin almamig olmak.

-2022  yili  Kamu Personeli Segme
Sinavindan (P93) en az 60 puan almig
olmak.

2023/15

Biiro
Personeli

Onlisans

Genel Sekreterlik

KPSS (P93)
2022

-Halkla Iligkiler, Halkla iliskiler ve
Tamtim, Insan Kaynaklar1 Y®&netimi,
Isletme Yonetimi, Biiro Yonetimi
programlarmin herhangi birinden mezun
olmak.

-Meb veya Universite onayh Bilgi ve
Belge Yonetimi sertifikasina sahip
olmak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan
giin almamig olmak.

2022 yili Kamu Personeli Se¢me
Sinavindan (P93) en az 60 puan almig
olmak




Destek

-Ortadgretim  kurumlarinin  Yiyecek|
Icecek  Hizmetlerinin = Asgilik  dali

. . o KPSS (P94) | mezunu olmak veya herhangi bir
b023/16 Personeli 1 | Ortadgretim | Rektorlik 202(2 ) ortadgretim mezunu olup SGK Tescil ve
(Aser) hizmet dokiimii ile belgelendirmek
sartiyla 1 yil ascilik tecriibesine sahip
olmak.
Destek -Ikram Hizmetleri veya Turizm ve Otel
ersoneli Isletmeciligi alanlarinin herhangi birinden|
b023/17 ?Erkek) 1 | Onlisans Rektorliik KPSZ(S)Z(ZP 93) Imezun olmak. . o
-SGK  Tescil ve hizmet dokiimii ile
(*4.8 bkz) belgelendirmek sartiyla bu alanda 1 yil
tecriibe sahibi olmak.
Destek -Ikram Hizmetleri veya Turizm ve Otel
Personeli, Isletmeciligi alanlarinin herhangi birinden
bo23/18| (Kadin) 1 | Onlisans Rektorlitk KPSZ(S)Z(ZP 93) Imezun olmak. . o
-SGK  Tescil ve hizmet dokiimi ile
(*4.8 bkz) belgelendirmek sartiyla bu alanda 1 yil
tecriibe sahibi olmak.
Destek —gﬁt;l:l%retim (Lise ve dengi) mezunu
Personeli : .
. . KPSS (P94) [[Mobilya alaninda Meb veya Universite
2023/19 (Erkek) 1 | Ortadgretim | Orman Fakdiltesi 202(2 ) onayli sertifika sahibi olmak veya SGK
* Tescil ve  hizmet dokimi ile
(*4.8 bkz) belgelendirmek sartiyla bu alanda 1 yil
tecriibesi bulunmak.
Destek -Ortaggretim (Lise ve dengi) mezunu
Personeli Yapr Isleri ve olmak.
(Erkek) e . . . KPSS (P94) |-Meb veya Universite onayli bahgivanlik
2023/20 1 | Ortadgretim | Teknik Daire 202(2 ) veya peyzaj bah¢ivanligi sertifika sahibi
(*4.8 bkz) Bagkanlig olmak veya SGK Tescil ve hizmet
dokiimii ile belgelendirmek sartiyla bu
alanda bir yil tecriibesi bulunmak.
-Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu
olmak.
Destek . Lo . -Gorevini devamli yapmasina engel teskil
Personeli 10 | Ortadgretim Ida.rl ve Mali Is}er KPSS (P94) edecek saglik problemi bulunmadigini
2023/21) (Erkek) Daire Baskanligl, 2022 tam tesekkiillii bir saghk kurulusundan|
(*4.8 bkz) almacak saglik kurulu raporu ile
belgelendirmek. (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)
-Ortaggretim (Lise ve dengi) mezunu
olmak.
Destek . Lo . -Gorevini devamli yapmasina engel tegkil
Personeli 4 | Ortadgretim Ida.rl ve Mali Is}er KPSS (P94) edecek saglik problemi bulunmadigini
2023/22| (Kadm) Daire Baskanligi 2022 tam tesekkiillii bir saghk kurulusundan|
(*4.8 bkz) almacak saghk kurulu raporu ile
belgelendirmek. (Atanmaya hak

kazanma durumunda istenecektir.)

3.BASVURUDA ISTENECEK BELGELER

3.1. Sozlesmeli personel pozisyonlarina miiracaat edecek adaylardan istenilen belgeler;

- S6zlesmeli bagvuru formu (sahsen yapilacak basvuru esnasinda Personel Daire Baskanliginca verilecektir)

- 2022 KPSS sonug belgesi,

- 2 (iki) adet fotograf (bir adedi bagvuru formuna yapistirilacaktir)

- Adli sicil belgesi, (e-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)-

-Ilan tarihinden &nce alinmis olmak kaydiyla belge veya sertifikalarin asli veya 1slak imzali onayli sureti,



- Askerlik durum belgesi (e-devletten alinan kare kodlu belgeler kabul edilir.)
- Niifus ciizdan sureti. (e-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Diploma veya mezuniyet belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.) Atamalarda 1slak
imzal1 tasdikli sureti istenecektir.

4. GENEL SARTLAR
4.1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak zorunludur.

4.2. Lisans mezunlar1 icin 2022 KPSS P3, Onlisans mezunlari igin 2022 KPSS P93, Ortadgretim mezunlart
icin ise 2022 KPSS P94 puanina sahip olmak.

4.3. “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar”in Yeniden Ise Alima baslikli Ek 1 inci maddesinin
(b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yi1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmiine aykiri durumu tespit edilenler atanmaya hak
kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir. (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi
istenecektir.)

4.4. Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almamalar
gerekmektedir.

4.5. Adaylarin herhangi bir kamu kurum veya kurulusundan ihra¢ edilmemis olmasi gerekmektedir.

4.6. Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini
gosterir belge bagvuru formuna eklenecektir.

4.7. 7315 sayili Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasit Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv
arastirmasi sonucu olumlu olmak.

4.8. *Destek personeli pozisyonunda istihdam edilecek personel basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi
iklimlendirme, bahge bakimi ve diizenlenmesi, soforliik disindaki dagitim ve tasima hizmetleri ile her tiirlii temizlik
hizmetlerini yiiriitecektir.

5.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

5.1.Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek listeleri ile istenilen belgeler Universitemiz web
(www.btu.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Kazanan adaylar, sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren
19 Haziran 2023 tarihi mesai saati bitimine kadar istenen belgeleri, Universitemiz Personel Daire
Bagkanligi’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire icerisinde belgeleri teslim etmeyen adaylar atanma haklarim
kaybedecektir. Genel ve 6zel sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin yerine yedek adayin yerlestirme
islemi yapilacaktir.

5.2. Ilan edilen sézlesmeli pozisyon sayisinin 2 (iki) kat: kadar yedek aday belirlenecektir.

5.3. KPSS'de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak
kazandirmaz.

5.4. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden
degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

5.5. Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalari
yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir. Bu kisilere Universitemizce bir iicret ddenmis ise bu iicret yasal
faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

5.6. Basvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilamayacaktir. Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

5.7. ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanur.



