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1. Giris

Dis Iliskiler Ofisi, Bursa Teknik Universitesi’nin uluslararasilasmasi, ulusal ve
uluslararas1 egitim - aragtirma kuruluslartyla mevcut isbirliginin siirdiiriiliip gelistirilmesi,
iiniversitemiz Ogrenci ve akademisyenlerinin uluslararas1 diizeydeki egitim programlarina
katilimlarinin saglanmasi amaciyla 2013 yilinda kurulmustur.

Bursa Teknik Universitesi, ulusal ve uluslararasi cercevede akademik isbirliginin
gelistirilmesine onem vermekte ve bu baglamda yurtici ve yurtdisinda bulunan yiiksekogretim
kurumlaryla igbirligi protokolleri imzalayarak iiniversitelerarasi etkinlikler gergeklestirmekte,
diinyanin dort bir yaninda bulunan tiniversitelerle yapilan protokoller vasitasiyla kiiltlirlerarasi
diyalogun gelistirilmesi, hayat boyu 6grenme faaliyetlerinin gergeklestirilmesi, 6grenci ve
akademisyen degisimi vb. etkinlik faaliyetleri diizenlemektedir.

Hazirlanan bu rapor Dis Iliskiler Ofisinin 2016/2017 yilinda &grenci ve 6gretim iiyesi
degisim programlari ile ilgili detaylar1 kapsamaktadir. Ayrica ofis ile ilgili idari ve akademik
kadrodaki isimler de listelenecektir. Degisim programlarinin tanitimi ile devam ederken
sonrasinda yil igerisindeki faaliyetler belirginlestirilecektir.

2. Ofis idari ve Akademik Kadro

2.1.Giiz/Bahar Donemi 2017/2018
Dis Iliskiler Ofisinden Sorumlu Rektor Yardimeisi: Prof. Dr. Ramazan KURT

Doc. Dr. Emin UGURLU Dis iliskiler Ofisi Bagkani

Uzm. Aline SARIYILDIZ D1s igkiler Ofisi Danismani
(Erasmus/Mevlana)

D1s MNiskiler Ofisi Danigsmant

Uzm. Alev Cuydur (Erasmus/Mevlana)

Okt. Pnar KARAKAS Dis iliskiler Ofisi Danisman1 (Farabi)
Dog. Dr. Emin UGURLU Erasmus Kurum Koordinatorii

Yrd. Dog. Dr. Izzet Fatih SENTURK Erasmus Kurum Koordinatdr Yardimcisi
Yrd. Dog. Dr. Burgak KAYA Mevlana Kurum Koordinatorii

Yrd. Dog. Dr. Amil Akin TANRIOVER Farabi Kurum Koordinatorii

3. Degisim Programlari

Dis Iliskiler Ofisi, ulusal ve uluslararasi programlar1 dgrenci ve dgretim elemanlarinin
degisimi amagli, karsiliksiz destek saglayan Farabi, Erasmus ve Mevlana programlarindan
yararlanmasmi koordine eder. Universitemiz degisim programlarindan yararlanmaya
basladigindan beri programin kalitesini arttirmak i¢in yaptig1 caligmalarla bagarili
uygulamalar gerceklestirmistir.



3.1.Farabi Degisim Program
Farabi Degisim Programi, 6grenci/6gretim tiyelerinin bir
i NSK veya iki yartyil siiresince kendi kurumlart disinda Tiirkiye’de
j A ?rvllaanah b_aska _blr yuksekogretlTn. kurumunda egitim ve
ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Farabi Programi’nin iiniversitemizde uygulamaya basladigi 2014/2015 Akademik
Yilinda 8 olan anlagmali {iniversite sayimiz, 2015/2016 Akademik Yilinda 20 anlagma daha
yaparak toplamda 28 ve 2016/2017 Egitim Ogretim Dénemiden 53, 2017/2018 Egitim
Ogretim Déneminde de ise anlasma sayis1 63’e ¢ikarilmistir (Cizelge 1). Yapilan anlasmalar
neticesinde iki o&grenci Farabi Degisim Programi kapsaminda Universitemize Ogretim
gérmeye gelmistir (Tablo 2).
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Cizelge 1. Farabi Degisim Programi Kapsanminda Yapilan Anlasma Verileri

Anlagma yaparak 6grencilere akademik anlamda kendilerini gelistirebilecek farkli
ekollerle tanisabilme olanagi saglamak hedeflenmistir. 2017/2018 Akademik yilinda anlagsma
yapilan tniversitelerin listesi Tablo 1’de verilmistir.

1 Atatiirk Baysal Universitesi 6 Harran Universitesi
2 Artvin Coruh Universitesi 7 Hakkari Universitesi
3 Balikesir Universitesi 8 Izmir Universitesi

4 Bozok Universitesi 9 Kocaeli Universitesi




Mehmet Akif Ersoy

5 Dicle Universitesi 10 -~ . oL
Universitesi

Tablo 1. 2017/18 Akademik Yihnda Farabi Degisim Programi Kapsaminda BTU ile Anlasma
Saglayan Universiteler

Universite Boliim Gelen Ogrenci
. Miihendislik ve
Er%ur.um Tekmk Mimarlik Fak./Ins. 1
Universitesi N
Miih.
Miihendislik Fakiiltesi
Karabiik Universitesi Insaat Miih. 1

Béliimii./Ins. Miih.
Tablo 2. 2017/18 Akademik Yilinda Farabi Degisim Programi Kapsaminda BTU ’ye gelen égrenci sayisi.

3.2.Mevlana Degisim Program
MEV‘ﬂ, .. .. ..

v Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim

veren yiiksekogretim kurumlar ile yurtdisinda egitim
e veren yilksekdgretim kurumlar1 arasinda Ogrenci ve
ogretim eleman1 degisimini gergeklestirmeyi amaclayan
bir programdir. Diger degisim programlarindan farklh
olarak, higbir cografi bolge ayrimi olmaksizin biitlin

diinyadaki yiiksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.

“ 2
P00y We®

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim
icin; Ogretim elemanlar: ise en az 1 hafta en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yliksekdgretim
kurumlarinda ders vermek iizere programdan faydalanabilmektedir. Benzer sekilde diinyanin
biitiin bolgelerinden de ogrenci ve Ogretim elemanlart Tiirkiye’deki yiiksekdgretim
kurumlarma gelebilmektedir.

Mevlana Degisim Programi’nin {iniversitemizde uygulamaya basladigi 2014/2015
Akademik Y1l i¢in biitge alim1 olmamistir ve bu yil igerisinde ABD, Arnavutluk, Hindistan,
Kosova, Sudan ve Bosna Hersek olmak {izere toplam 6 iilke ile 23 anlagma imzalanmistir.
Universitemizin 2015/2016 Akademik Yilinda Hindistan ve Pakistan’da yapilan birer
{iniversiteyle bu anlasmalar 25’e c¢ikarilmistir, 2016/2017 Egitim Ogretim Yilinda anlasma
yapilmamis ve 2017/2018 Egitim Ogretim Yilinda Pakistan’la 2 iiniversiteyle daha anlasma
yapilmis boylelikle anlagma sayimiz toplamda 27 ‘ye ulagmistir. (Tablo 3).



8. National Ribat University

AB.D . 9. Peace University
1. Southern University and A&M College | . .
10.Sudan International University
Arnavutluk L .
. L . 11.Sudan University of Science and
1. Polytechnic University of Tirana
. Technology
Hindistan

12.University of Bahri
13.University of Gezira
14.University of Holy Quran and

1. Institute of Chemical Technology
2. NMIMS Deemed to be University

l\Kﬂggsgl Islamic Sciences Chemical Engineering
_— I 15.University of Kassala

1. University of Prishtina L

Sudan 16.University of Khartoum

17.University of Nyala

18.University of West Kordufan

Bosna Hersek

1. Saray Bosna Universitesi

Pakistan

1. National Textile University
2.Mehran University of Engineering
and Technology

3.Bahauddin Zakariya University

Tablo 3. Meviana Degisim Programi Kapsaminda BTU ile Anlasma Saglayan Universiteler

1. Alzaiem Alazhari University

2. Alamier Osman Digna College

3. Dalanj University

4. Elshaikh Abdallah Elbadri
University

5. International University of Africa

6. Karary University

7. Mashreq University

Universitemiz ileriki yillarda ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda
daha fazla sayida Ogrenci, Ogretim iiyesi ve personel degisimini hedeflemektedir. Bu
kapsamda kurumlar aras1 anlagsmalara yonelik goriismeler halen devam etmektedir.

Mevlana Degisim Programindan 1 6grencimiz faydalanmistir.(Tablo 3.1.)

Universite Boliim Giden Ogrenci
1. Southern University and  Orman Miihendisligi 1
A&M College (Yiiksek Lisans)

Tablo 3. Meviana Degisim Programi Kapsaminda ABD ’ye Giden Ogrenci

3.3.Erasmus+ Degisim Program

Erasmus+ programi, Avrupa'daki yliksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok yonli
isbirligi yapmalarmi tesvik etmeye yonelik bir egitim programidir. Yiiksekogretim
kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler liretip hayata gecirmeleri, 6grenci, idari ve akademik
personel degisimi yapabilmeleri i¢in hibe niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Bu
Program, Avrupa Birligi tarafindan egitim ve genglik alaninda 2007-2013 yillar1 arasinda
uygulanmis olan Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlarmin yerine uygulanacak olan
yeni programdir.

Erasmus+ Programina 2013/2014 Akademik Yilinda imzalanan ilk anlagsmalar Almanya,
Letonya ve Finlandiya’da birer yiiksekdgretim kurumuyla adim atilmistir. Bunun sonrasinda
2014/2015 Akademik Yilinda ii¢ tane daha ve 2016/2017°de ise dokuz anlagma yapilarak
karsilikli degisim olanaklart da arttirilmistir (Tablo 4). Yapilan anlagsmalar neticesinde Tablo
5’te siralanan hareketlilikler gergeklestirilmistir.



Universite/Kurum Bulundugu Ulke

Université de Lorraine Fransa
University of Granada Ispanya
Kielce University of Technology (Mekatronik) Polonya
University of Macedonia Yunanistan
University of Patras Yunanistan
Ventspils University College (Isletme) Letonya

Tablo 4. 2017/2018 Erasmus+ Degisim Programi Kapsaminda Yapilan Anlagmalarin Listesi

Universite/Kurum Boliim Katilimci
Ventspils University College Yaban(g:(ahuer Y. Vita BALAMA
Ventspils University College Yaban(g:(aﬂler Y. lize BALODE

. L Insan ve Topum Ineta
Ventspils University College Bilim. Fak. STADGALE

Tablo 5. 2017/2018 Erasmus+ Ders Verme Hareketliligi Gelen Akademik Personel Listesi

Universite/Kurum Boliim Katilimci Boliim
Islamic University of Genel idari Personel ]

Rotterdam Sekreterlik art rersone

o Muhend{Shk Ars. Lif ve Polimer
Lodz University ve Doga Gérevlisi Miih
Bilimleri Orevis u
Poznan University of Life Orman Ars.
Sciences Fakiiltesi Gorevlisi Orman Fak.

Tablo 6. 2017/2018 Erasmus+ Degisim Programi Egitim Alma Hareketlilik Listesi



Ad-Soyad Universite/Kurum Fakiilte/Enstitii Boliim
Kaunas University of Metaliirji ve
1 Mustafa Yunus KAYA Technology DBMMF Malzeme Miih.
. Kaunas University of Metaliirji ve
2 Kiibra CANKAYA Technology DBMMF Malzeme Miih.
Polytechnic Institute . .
3 Esra YILDIRIM of Coimbra - ISEC DBMMF Makine Miih.
. Polytechnic Institute . .
4 Hande KARABIBER of Coimbra - ISEC DBMMF Makine Miih.
5 Sayit OZBEY Politecnico Di Bari DBMMF Makine Miih.
6 Dogukan BULUT Politecnico Di Bari DBMMF Makine Miih.
Kielce University of Fen Bilimleri Elektrik-Elektronik
7 Mahmut ACAR Technology Enstitiisii Miih.

Tablo 7. 2017/2018 Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Giden Ogrenci Listesi

Staj Hareketliligi Kapsaminda Gelen Ogrenciler

Erasmus+ Staj Hareketliligi kapsaninda Transilvanya Universitesinden (Romanya) Orman
Fakiiltesine gelen 2 Lisans 6grenci 2 aylik (28.06.2018 — 27.08.2018) Staj.

Universite/Kurum Fakiilte/Enstitii Boliim
. . Orman Orman

1 Transilvanya Universitesi Fakiiltesi Miihendisligi
. . Orman Orman

2 Transilvanya Universitesi Fakiiltesi Miihendisligi

Tablo 8. 2017/2018 Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Giden Ogrenci Listesi

4. Bilgilendirme Toplantilar:

Dis iliskiler Ofisi olarak Akademik Y1l i¢inde dgrencileri, akademik personeli ve bdliim
koordinatorlerini programlar hakkinda bilgilendirmek, degisme ve gelismelerden haberdar
etmek amaciyla toplantilar yapilmaktadir. Degisim Programlar1 Bilgilendirme toplantilarinda
(Farabi, Erasmus+, Mevlana), ogrencilere, idari personele ve akademisyenlere yapmalari
gereken iglemler, hazirlamalar1 gereken belgeler ve hibe konularinda ayrintili bilgilendirmeler

yapilmigtir. Tiim bu toplantilarin tarih ve konular1 Tablo 9’da goriilmektedir.

Ayrica Dis Iliskiler Ofisi personeli Akademik Y1l i¢inde bilgi edinmek ve bu edindikleri

bilgileri gerek personelimize gerek Ogrencilerimize aktarmak ve degisim programlarimizi
yiriitmek amaciyla kurum disindaki toplantilara katilmistir. Tarih ve konular1 tablo 10°da

goriilmektedir.



Ulusal Ajans Uzmanlar1 tarafindan
Erasmus+ projeleri
Bilgilendirme Toplantisi

20.11.2017

Farabi ve  Mevlana Degisim
Programlar1  Ogrenci  Bilgilendirme
Toplantist

19.02.2018

InnoWomEnt Yenilik¢i  Girisimcilik
Calistay1

26.02.2018-02.03.2018

Mevlana Degisim Programi kapsaminda
ABD University of Arizona ile Online
Toplantisi

06.03.2018

Staj ve Ogrenim Giden Ogrenci
Oryantasyon Toplantisi

21.05.2018-01.06.2018

Tablo 9. Bilgilendirme (Kurum I¢inde) Toplantilarinin Listesi

Tiirkiye Ulusal Ajans Erasmus+ KA107
Toplantis1  Afyonkarahisar Kocatepe
Universitesi

28.11.2017

KA103 Proje Yonetim Toplantisi-
Ankara

03.12.2017

YOK tarafindan hazirlanan Mevlana
Bilgilendirme  Toplantist - Akdeniz
Universitesi

15.12.2017

Tiirkiye Ulusal Ajans Erasmus+ Yilsonu
degerlendirme Toplantist - Akdeniz
Universitesi

21-22.12.2017

SGK ile ortak Erasmus+ KA204 WEST
projesi ilk toplantisi

24.01.2018

SGK ile ortak Erasmus+ KA204 WEST

proje toplantisi -Yurtdisindan gelen ve
yerel ortaklar toplantisi

11-13.02.2018

SGK ile ortak Erasmus+ KA204 WEST
projesi Lansman Toplantisi

08.03.2018

Uludag Universitesi  ziyareti (Ogrenci
Islerinden YOS isleri ilgili Biilent
ALBAYRAK ve Erasmus Ofisinde Free
Movers programu ilgili Ogr. Gér. Volkan
KAHRAMAN ile toplantilart)

30.05.2018

Tirkiye ~ Ulusal ~ Ajans  tarafindan
diizenlenen KA 103 Toplantis1 (Ankara)

02-03.07.2018

Tablo 10. Bilgi Edinme (Kurum disinda) Toplantilarinin Listesi



03.07.2018 KA 103 Toplantisi



5. Projeler

5.1. Erasmus+ InnoWomEnt (05.09.2016-04.09.2018)

Enerji Sistemleri Miihendisligi boliimii dgretim iiyesi Dog. Dr. Ece UNUR YILMAZ
hocanin ylriittiigli 24 aylik Ulusal Ajans tarafindan desteklenen ve teknoloji alaninda ¢alisan
kadmlarinin  girisimciligini artirmast adina yapilan bir projedir. Proje kapsaminda
iniversitemizin 12 kiz Ogrencileri staj yapmak icin Avrupa’nin ¢esitli llkelerine
gonderilmistir. (Proje N0:2016-1-TR01-KA203-03-52-31)

2017-2018 Giiz - SEC 928 ‘Basics of Innovative Entrepreneurship’ dersini basariyla
tamamlayan 6grencilere KOSGEB Uygulamah Girisimcilik Egitimi Sertifikalar1 verildi.

5.2.Erasmus+ W.E.S.T. (01.12.2017-31.05.2020)

Bursa SGK 11 Miidiirliigiiniin koordinatrliigiinde olan ve iiniversitemizin de ortak oldugu
bu proje kadin girisimciler i¢in yardim platformu olusturmak agisindan yazilmis bir projedir.
Universitemizin Bilgisayar Miihendisligi boliimii ve Dis iliskiler Ofisi tarafindan desteklenen
proje 24 ay siirdiiriilmesi planlanmaktadir.(Proje n0:2017-1-TR01-KA204-046321)

6. Ziyaretler
6.1.Letonya Ventspils Universitesi Tarafindan Bursa Teknik Universitesi'ne
Ziyaret

Letonya Ventspils Universitesinden 20.04.2018 tarihinde Universitemize yapilan ziyaretten bir goriinti.

Letonya Ventspils Universitesi Ogretim Elemanlar1 Vita BALAMA, Ineta STADGALE ve
Izle BALODE, Erasmus+ Programi Ders Verme Hareketliligi kapsaminda Universitemizde
09-11/04/2018 tarihleri arasinda ii¢ giinliik ziyarette bulunmustur. Program kapsaminda
Ventspils Universitesi Ceviri Fakiiltesi Ogretim Elemanlar1 Vita BALAMA ve Ineta
STADGALE Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda 6grencilere ve 6gretim Elemanlarina bir
sunum gergeklestirmistir. Ayni iiniversitenin Ekonomi ve Isletme boliimii Ogretim Elemani

10



Izle BALODE, Universitemiz insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde sunumlarini
gergeklestirmistir.

Daha sonra Ogretim Elemanlar1 Rektér yardimcist Prof. Dr. Ramazan KURT tarafindan kabul
edilmis ve Erasmus+ programi kapsaminda iki {iniversite arasinda devam eden isbirliginin
artirmasi, anlagsmalarin gilincellenmesi ve igeriklerinin genigletilmesi konularinda fikir
birligine varilmistir. (20.04.2018)

i

Letonyﬁ Venispils Universitesinden 20.04.2018 tarihinde Universitemize yapilan ziyaretten bir goriintii.
6.2.Pakistan Universitesi’nden BTU’ye Ziyaret

Pakistan Bahauddin Zakariya Universitesi heyeti Bursa Teknik Universitesi’ne (BTU) teknik
ziyarette bulundu.

11



Pakistan'm Onde gelen iiniversitelerinden biri olan ve Mutan sehrinde bulunan
Bahauddin Zakariya Universitesi’'nden Dog. Dr. Mohammad Sohail Arshad ve Prof.
Dr. Mohammad Uzair, Bahauddin Zakariya Universitesi Eczacilik Fakiiltesi ile BTU
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii arasinda var olan ikili ig birligi anlagmasi
ve YOK tarafindan oncelikli alanlar olarak belirlenen "Biyomalzeme ve Doku
Miihendisligi" alaninda kabul edilen Proje Tabanli Mevlana Degisim programi
kapsaminda iiniversitemiz ve Dr. Ogr. Uyesi Israfil Kiigiik'iin arastirma grubu Kucuk's
Nano-delight' 1 ziyaret etti. Ziyaret kapsaminda Rektor Prof. Dr. Arif Karademir ve
Rektdr Yardimeist Prof. Dr. Ramazan Kurt ile de goriisen heyete ayrica Dis iliskiler
Ofisi calisanlart tarafindan liniversite tanitim sunumu gergeklestirildi. Ortak calisma
alanlarina yonelik kabul goren Proje Tabanli Mevlana Degisim Programi kapsaminda
karsilikli  Ogrenci ve arastirmaci degisiminin gerceklesecegi proje dahilinde
{iniversitemizden 5 &grenci ve arastirmaci, Bahauddin Zakariya Universitesi’nden ise
3 Ogrenci ve arastirmaci belirli periyotlarla arastirmalarini gergeklestirmek iizere
ziyaretlerde bulunacak."

12



13



