ve BURSA TEKNIK UNIVERSITESI
EGITIM ve iS BIRLIGI CERGEVE PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1: _
Bu s6zlesme taraflari .....................l (buradan sonra Igletme olarak anilacaktir)

ile Bursa Teknik Universitesi (buradan sonra BTU olarak anilacaktir) arasinda ../.. /20..
tarininde imzalanmigtir.

iki niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir niishasi BTU de
ve bir niishasi da isletme ’de bulunur.

Bu s6zlesme BTU akademik takvimine gére planlanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2:
Bu belge, 6zel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakdltelerinde egitim-6gretimlerinin

7'nci yariyllinda BTU-IMEP kapsaminda devam edecek olan lisans 6grencileri igin,
isletmelerle BTU arasinda belirlenen BTU-IMEP mesleki uygulamalarini diizenleyen

kurallari ve esaslari igerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hikumleri, belgenin imzalandigi tarihten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE GALISMA DONEMI

Madde 4:
BTU-IMEP, BTU icerisinde bu programa dahil her bir lisans programi icin egitim-6gretim

suresi igeresinde bir yariyil boyunca uygulanir. Ogrenciler, 8 yariyillik lisans egitim-6gretim
programlarinin 7’nci veya 8'nci yariyilinda, isletmede BTU-IMEP mesleki uygulama

kismina devam eder.



Madde 5:
BTU-IMEP programi bir dénem icin toplam 16 haftalik isyeri egitiminden olusur. BTU-IMEP’e

devam eden 6égrenciler, BTU-IMEP kapsaminda yapilacak ¢alismalarda isletmenin calisma
kurallarina, ig guvenligi politikalarina, calisma saatlerine uymakla yukumladur. Bunun
disinda, isletme 6zelinde belirlenecek diger sartlar BTU-IMEP Komisyonu ile es giidim

icerisinde ayrica degerlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMESI VE KULLANILMASI

Madde 6:
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanli olarak BTU-IMEP kapsaminda ilgili

donem icin 6grenci kontenjanini bildirir. Takip eden yillarda ise, kontenjan degisiklikleri
taraflarin karsilikh oluru ile belirlenir. Bildirilen her kontenjana BTU-IMEP komisyonu
tarafindan bir 6grenci yerlestirilir. Yerlestirme sirasinda isletme tarafindan Onceden
tanimlanmis yeterlilik seviyeleri aranabilir. isletmenin talep etmesi halinde BTU-IMEP

komisyonu ile esgudum halinde, adaylar ile dngérisme/mulakat yapiimasi saglanabilir.

BTU-IMEP PROGRAMININ YORUTULMESI

Madde 7:
isletme her bir BTU-IMEP 6grencisi icin bir Sektér Danismani belirler. BTU-IMEP’e devam

eden 6grenciler, isletmede BTU-IMEP egitimini, Sektér Danismani nezaretinde ve
Akademik Danisman izleyiciliginde yuritir. ki kurulus arasindaki batin iligkiler bu

danismanlar araciligi ile yuratalar.

BTU-IMEP programi, bu belge hikimleri ¢ercevesinde hazirlanan ve BTU-IMEP
Koordinatérii, Sektér Danismani ve 6grenci tarafindan imzalanan “BTU-IMEP Ogrenci
Sézlesmesi” hilkiimleri gercevesinde yuritilir. BTU-IMEP Ogrenci Sézlesmesi bu belgenin

ayrilmaz bir ekidir.



OGRENCILERIN SECIMi ve DENETIMI

Madde 8:

BTU-IMEP programina katilacak oOgrencilerin kisisel bilgileri, bolumleri, akademik
basarilari, yabanci dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve igeriginde kariyer
hedeflerini, mesleki ilgi alanlari veya uzmanlasmak istedikleri alanlari ile motivasyonlarini
ifade eden bir sayfalik bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-IMEP Bilgi Bankasina
islenir. Ayrica BTU-IMEP kapsaminda BTU ile bu sézlesmeyi imzalayan isletmeye ait
bilgiler: isletme adi, adresi, Uretim veya hizmet konusu, personel, altyapi 6zellikleri gibi
kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin 6grencilerde aradiklari 6zellikleri iceren bilgiler
elektronik ortamda BTU-IMEP Bilgi Bankasina iglenir.

BTU-IMEP’e katilacak dgrenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5 igletmeyi
tercih eder.

isletme ise BTU-IMEP bilgi bankasindan uygun dgrencileri tercih eder.

isletme ve 6grenci tarafindan yapilan tercihler BTU-IMEP Koordinatérliigi tarafindan

eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanir.

BTU-IMEP kapsaminda gerceklestirilecek calismalarin projelendiriimesi, planlanmasi ve

denetimi Sektér Danigsmani ile ilgili Akademik Danismanin ortak sorumlulugunda uygulanir.

BTU-IMEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9:
Ogrenciler BTU-IMEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin bitiin idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadirlar.
Ogrenciler, BTU-IMEP egitimine tam zamanli olarak devam etmek zorundadirlar.

Ogrencilerin BTU-IMEP déneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektér Danismani
gerekli gorulen hallerde donem boyunca 7 isgunuinu gegmeyecek sekilde izin verebilir.
izinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is guni isletmeye gelmeyen 6grencinin BTU-IMEP

egitimine son verilir ve basarisiz sayilir.



BTU-IMEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI

Madde 10: o _
Bursa Teknik Universitesi, BTU-IMEP’e katilan 6gdrencilerin; 5510 sayili kanun geregi Is

Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina kargi sigortalarini ve primlerini 6der.

Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, is glivenligi geregleri ve iscilere saglanan diger
sosyal hizmetlerden isletme tarafindan yararlandiriimasi beklenir. Ancak, kanuni bir hakka
veya toplu sozlesmeye dayanarak diger personele yapilmakta olan yardimlardan 6grenciler

istifade edemezler.

SOZLESMENIN FESHi
Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda bilgi vermek
suretiyle BTU-IMEP isbirligini sonlandirabilir.

GiZLIiLIK

Madde 12:

Taraflar is bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her turll bilgiyi, belge ve/veya
dokimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayh olarak Gglnclu kigilere
vermeyecegini, aciklamayacagini, tim bilgi, belge ve dokimani ticari sir olarak

saklayacagini taahhut eder.



BTU ILE BIRLIKTE ISBU BELGE
HUKUMLERI CERCEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITESI ISLETMEDE MESLEKI
EGITiM KAPSAMINDAKI CALISMALARDA iSBIRLIGINI KABUL EDER.

~IMzA IMZA
(Isletme adina) (BTU adina )

Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjanlari belirtir gizelge

Ek 2: Isletme bilgileri



Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjanlar belirtir gizelge

Isletme tarafindan talep edilen 6grenci kontenjanlart:

Fakiilteler

Bolimler

Ogrenci Kontenjani

MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERi FAKULTESI

Biyomuhendislik

Bilgisayar Muhendisligi

Cevre Muhendisligi

Elektrik Elektronik Muhendisligi

Endustri Muhendisligi

Gida Muhendisligi

insaat Miihendisligi

Kimya Muhendisligi

Kimya

Makine Muhendisligi

Mekatronik Muhendisligi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

Polimer Malzeme Mihendisligi

ORMAN FAKULTESI

Orman Endustri MUhendisligi

Orman Muhendisligi

Peyzaj Mimarhgi

iINSAN VE TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

isletme

Sosyoloji

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

Uluslararasi iligkiler

MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI

Mimarhk

Sehir ve Bdlge Planlama




Ek-2 igletme Bilgileri
iSLETME BiLGILERI

isletme Adi:

isletme Unvani:

isletme Tard Ozel Sektor |:| Kamu Kurumu

Mersis No:

SGK Sicil No:

Vergi Daire ve Vergi No:

Egitim Isbirligi Baglama
ve Bitis Tarihi S R l...l...

Isletme Calisma Ginleri Haftada. . Giin

isletme Faaliyet Alanlari

Uretim Yaptigi Uriinler

Yonetici | Mihendis | Tekniker | Teknisyen Usta isGi

isletme Personel Sayisi

ISLETME ILETiSIM BILGILERI

Web Sayfasi

E-posta

Telefon

Fax

Adres

ISLETME DANISMANI BILGILERI

Adi Soyadi

Kadro Unvani

E-posta

Telefon




