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SEKTOREL EGITIM PROGRAMI (BTU-SEP)
IS BIRLIGI SOZLESMESI

TARAFLAR

Madde 1:
Bu sozle§m86€_‘1€.ﬂc{&—{‘ ﬁbm‘{le{n ve bida Mo, .(buradan sonra isletme olarak

|L Jﬁ
anilacaktir) ile Bursa Teknik Unlver51teS| (buradan sonra BTU olarak anilacaktir)

arasinda3/2019 tarihinde imzalanmistir.
Iki niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir niishasi
BTU'de ve bir niishasi da Isletme’de bulunur.

Bu sézlesme BTU akademik takvimine gére planlanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2: i
Bu belge, ozel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakiltelerinde egitim-

ogretimlerinin 7. yariyilinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans
6grenciler icin, isletmelerle BTU arasinda belirlenen BTU-SEP  mesleki

-

uygulamalarini diizenléyen kurallari ve esaslari icerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hiikiimleri, belgenin imzalandigi tarihten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE CALISMA DONEMI

Madde 4: )
BTU-SEP, BTU icerisinde bu programa dahil her bir lisans programi icin egitim-

6gretim suresi igeresinde bir yariyil boyunca uygulanir. Ogrenciler, 8 yariyillik lisans
egitim-6gretim programlarinin 7. yariyilinda, isletmede BTU-SEP mesleki uygulama

kismina devam eder.

Madde 5:
BTU-SEP programi bir dénem icin toplam 16 haftalik isyeri egitiminden olusur. BTU-




SEP'e devam eden &grenciler, BTU-SEP kapsaminda yaptlacak caligmalarda
isletmenin ¢alisma kurallarina, is glivenligi politikalarina, calisma saatlerine uymakla
yukimlddar. Bunun disinda, isletme &zelinde belirlenecek diger sartlar BTU-SEP

Komisyonu ile es giidim icerisinde ayrica degerlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMESi VE KULLANILMASI

Madde 6:
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanl olarak BTU-SEP

kapsaminda ilgili donem igin 6grenci kontenjanini bildirir. Bildirilen her kontenjana
BTU-SEP komisyonu tarafindan bir ogrenci yerlestirilir. Yerlestirme sirasinda isletme
tarafindan 6nceden tanimlanmis yeterlilik seviyeleri aranabilir. Isletmenin talep
etmesi halinde BTU-SEP komisyonu ile esgudim halinde, adaylar ile

ongorasme/milakat yapilmasi saglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YURUTULMESI

Madde 7: )
Isletme her bir BTU-SEP 6grencisi igin bir Sektér Danismani belirler, BTU-SEP’e

devam eden O&grenciler, isletmede BTU-SEP egitimini, Sektér Danigmani
nezaretinde ve Akademik Danisman izleyiciliginde yuratar. Iki kurulus arasindaki
buttin iliskiler bu danismanlar aracihidi ile yiiritiliir. -
BTU-SEP programi, bu belge hikumleri gercevesinde hazirlanan ve BTU-SEP
Koordinatorii, Sektér Danismani ve 6grenci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ogrenci
Sozlesmesi” hukimleri gergevesinde yurutilir. BTU-SEP Ogrenci Sozlesmesi bu

belgenin ayrilmaz bir ekidir.

OGRENCILERIN SECiMi ve DENETIMI

Madde 8:
BTU-SEP programina katilacak 6égrencilerin kisisel bilgileri, bélimleri, akademik

basarilari, yabanci dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve iceriginde
kariyer hedeflerini, mesleki ilgi alanlari veya uzmanlasmak istedikleri alanlari ile
motivasyonlarini ifadé eden bir sayfalik bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-
SEP Bilgi Bankasina islenir. Ayrica BTU-SEP kapsaminda BTU ile bu sb6zlesmeyi
imzalayan isletmeye ait bilgiler: isletme adi, adresi, tretim veya hizmet konusu,

personel, altyapr oOzellikleri aibi kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin




6grencilerde aradiklan 6zellikleri iceren bilgiler elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi
Bankasina islenir.

BTU-SEP’e katilacak 6grenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5
isletmeyi tercih eder.

Isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun ogrencileri tercih eder.

Isletme ve 63renci tarafindan yapilan tercihler BTU-SEP Koordinatérligu tarafindan
eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanur.

BTU-SEP kapsaminda gerceklestirilecek calismalarin projelendirilmesi, planlanmasi
ve denetimi Sektér Danismani ile ilgili Akademik Danismanin ortak sorumlulugunda

uygulanir.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLAR]

Madde 9: _
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin butin idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadirlar.

Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanli olarak devam etmek zorundadirlar.
Ogrencilerin BTU-SEP déneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektér
Danismani gerekli gérilen hallerde dénem boyunca 7 isguniinii gegcmeyecek
sekilde izin verebilir. Izinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is gunl isletmeye
gelmeyen 6grencinin BTU-SEP egitimine son verilir ve basarisiz sayilr.

- . -

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI

Madde 10: ) 5
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP'e katilan égrencilerin; 5510 sayili kanun geregi

Is Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina karsgi sigortalarini ve primlerini éder.

Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, i glivenligi geregleri ve iscilere saglanan
diger sosyal hizmetlerden isletme tarafindan yararlandiriimasi beklenir. Ancak,
kanuni bir hakka veya toplu s6zlesmeye dayanarak diger personele yapilmakta olan

yardimlardan dgrenciler istifade edemezler.

SOZLESMENIN FESHI
Madde 11-




Bkl L S A s man A s A e T b T T S —— s —It—mal—_.m———.‘j
- —— e .

Teraflar dijer tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda hilgi
vermek suretiyle BTU-SEP isbirligini sonlandirabilir.

GiZLILIK

Madde 12:

Taraflar is bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her tirlii bilgiyi, belge

velveya dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayli olarak {cincii
kisilere vermeyecegini, agiklamayacagini, tim bilgi, belge ve dokiimani ticari sir

olarak saklayacagini taahhiit eder.

feunitei bobor. ISLETMESI BTU ILE BIRLIKTE ISBU BELGE HUKUMLERI
CERGEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITESI SEKTOREL EGITIM
PROGRAMI KAPSAMINDAKI GALISMALARDA ISBIRLIGINI KABUL EDER.
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IMZA BESZRLERIMAMAMULLERI VE
(BTU Adina) GI1oa( LTD.STI.
ACI5U ganca Yolu Cd.No 27
Kar g/jrs 354 21 14
Atemdpt VD, 186 005 6657

Sicil No: 1#745 Sarmaye S00,000TL
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Ek 1: Igletme tarafindan talep edifen kontenjanlari bélirtir gizelge ™ "

Ek 2: isletme bilgileri
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Taraflar dijer tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda bilgi
vermek suretiyle BTU-SEP isbirligini sonlandirabilir.

GiZLILIK

Madde 12:

Taraflar is bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her tirlii bilgiyi, belge

velveya dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayli olarak ciincii
kisilere vermeyecegini, agiklamayacagini, tim bilgi, belge ve dokiiman ticari sir

olarak saklayacagini taahhiit eder.

Feﬂnffci..&:hu.. ISLETMESI BTU ILE BIRLIKTE ISBU BELGE HUKUMLERI
CERGCEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITESI SEKTOREL EGITIM
PROGRAMI KAPSAMINDAKI GALISMALARDA ISBIRLIGINI KABUL EDER.
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IMZA eSZRLERIMAMAMOLLERI VE
(BTU Adina) G1oa( LTD.STI.
Azisy yfanca Yolu Cd.No 627
Ka NELLD 354 21 14

Atemdpf V.0. 166 005 6657
Sicil No: 1#745 Sermsye S00,000TL
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Ek 1: Igletme tarafindan talep edifen kontenjanlari bélirtir gizelge ™~

Ek 2: Isletme bilgileri




Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjanlari belirtir gizelge

Isletme tarafindan talep edilen 6grenci kontenjanlari:

Faklilteler

MUHENDISLIK VE DOGA
. BILIMLERI FAKULTESI

ORMAN FAKULTESI

il -

Ogrenci
Boliimler Kontenjani
_ Cevre M[Jher_'ldiéligi CE=
Elektrik Elektronik Mihendisligi —
Gida Mihendisligi 4.

Insaat Muhendisligi

Kimya Muhendisligi

Lif ve Polimer Muhendisligi

Makine Mihendisligi

Mekatronik Muhendisligi

Kimya

Orman EndUstri MUhendisligi

-

Orman Muhendisligi

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI

Sehir ve Bolge Planlama




