5’.@"'& " 8&2"’0,‘.‘ T.C.
t OSMANGAZI BELEDIYE BASKANLIGT & BURSA
E ; Ozel Kalem Miidiirlii K e
3894:09/07/2019
LT
BEASTZ9N
Sayt : 67287892-622-E.74989 04.07.2019

Konu : Egitim Isbirligi Protokolii

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGUNE

Osmangazi Belediyesi ile Bursa Teknik Universitesi arasinda imzalanan Egitim isbirligi

protokolii ektedir.
Bilgilerinize arz ederim.
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OSMANGAZI BELEDIYESI ve BURSA TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ve iS
BiRLiGi CERCEVE PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1:
Bu protokolin taraflari Osmangazi Belediyesi (Bundan sonra kurum olarak

" antlacaktir) ile Bursa Teknik Universitesidir (Bundan sonra BTU olarak anilacaktir).

KAPSAM ve DAYANAK

Madde 2: i
(1) Bu protokol BTU fakiiltelerindeki egitim-6gretime devam eden lisans

sgrencilerinin 6zel veya kamu kurulugu igletmelerde belirli sUrelerde mesleki
uygulama imkani bulduklan Sektorel Egitim Programina (BTU-SEP) iligkin
kuraitar ve esaslari icerir.
(2) Sektorel Egitim Programu, 1.7.2017 tarihii 7033 sayili kanunun 19. Maddesinde
ifade edilen “Uygulamali Egitim” kapsaminda ylratiimektedir.

Madde 3:
Bu protokol BTU Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ve 1.7.2017 tarihli

7033 sayil kanuna dayanilarak hazirlanmistir.

YURURLUK

Madde 4:
Bu protokoliin hukimleri, belgenin imzalandig: tarihten itibaren gecerlidir. Taraflar

diger tarafin zararina neden olmayacak zaman vefveya durumda bilgi vermek

suretiyle BTU-SEP igbirligini sonlandirabilir.

SEP CALISMA DONEMI:

Madde 5: _
Bursa Teknik Universitesi 6grencileri, 8 yanyillik lisans ogreniminin 7. yariyilinda

BTU-SEP kapsaminda egitimlerine devam ederler. SEP lisans egitim programi

iceresinde bir yariyil boyunca, toplam 16 haftalik igyeri egitimi olarak uygulanir.




Madde 6:
BTU-SEP kapsaminda vyapilacak ¢alismalarda o6grenciler kurumun calisma

kurallanna, is glvenligi politikalarina, caligma saatlerine uygun sekilde hareket
etmekle yukumltdir. Bunun diginda isletme ézelinde belirlenecek 6zel sartlar BTU-
SEP Komisyonu ile es gldum igerisinde ayrica degerlendirilir.

KONTENJANIN BELIRLENMESI VE KULLANIMI:

Madde 7:
Paydas kurum, bu protokoliin imzalanmasi sirasinda BTU-SEP igin dénemiik

6grenci kontenjamim  bildirirler. Bildirilen her kontenjana BTU SEP komisyonu

tarafindan bir 6§renci yerlestirilir.
BTU-SEP PROGRAMININ YORUTULMESI

Madde 8:
(3) Kurum BTU-SEP o6grencileri icin bir Kurum Damigsmam belirler. Ogrencilerin

SEP kapsaminda yapacaklan calismalar Kurum Danismant nezaretinde ve
Bolim Akademik Damsmani izleyiciliginde gergeklestirilir. Taraflar arasindaki
bltun iliskiler bu danismanlar aracilii ile yuritiiir.,

(4) BTU-SEP programi, bu belge hilkiimleri cercevesinde hazirlanan ve BTU-SEP
Koordinatsrii, Kurum Danismani ve &@renci tarafindan imzalanan “SEP
Ogrenci Sozlesmesi® hikumleri cergevesinde yiritulur. BTU-SEP Ogrenci

Sozlegmesi bu belgenin ayriimaz bir ekidir.

OGRENCILERIN SECiMi ve DENETIMI:

Madde 9:
(1) BTU-SEP programina katilacak ogrencilerin  kisise! bilgileri, bélumileri,

akademik basanlari, yabanc dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve
iceriginde kariyer hedeflerini, mesleki ilgi alaniari veya uzmanlagmak istedikleri
alanlari ile motivasyoniarini ifade eden bir bagvuru mektubu elektronik ortamda
BTU-SEP Bilgi Bankasina iglenir.

(2) BTU-SEP kapsaminda kurum/isletme adi, adresi, Gretim veya hizmet konusu,

personel, altyap Ozellikleri gibi kurum kimiigine ait bilgiler ile kurumun

tgrencilerde aradi§i ézellikleri iceren bilgiler elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi

Bankasina islenir.




(3) BTU-SEP'e katilacak ogrenciler, kurum bilgi bankasindan kendilerine uygun
olan midardak/alt birimierden birini seger.

(4) Kurum, BTU-SEP bilgi bankasina birimde faaliyetlerinde c¢alistinlacak
dgrencinin nitelikleri tamimlar ve/veya seger.

(5) Kurum ve Ogrenciler tarafindan bildirilen tercihler BTU-SEP Koordinatériugi
tarafindan eglestirilerek yerlestirme iglemi tamamlanir.

(6) Kurumun talebi olmasi halinde yuz- ylze, web-konferansi gibi yontemierle
dgrencilerle milakat yolu ile segim yapilabilir.

(7) BTU-SEP  kapsaminda gerceklestirilecek galismalarin  projelendirilmesi,
planianmasi ve denetimi Kurum Danigmant ile ilgili Bolim Akademik
Damismaninin ortak sorumlulugunda yapilir. Bu sorumiuluk BTU-SEP EGITIM

ve IS BIRLIGI CERCEVE PROTOKOLU kapsaminda yUritatur.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLAR!

Madde 10:
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri Kurumun/Madurlugun/Alt birim

vb.'nin bitiin idari ve teknik kurallarina uymak zorundadirlar. Buna aykiri bir tutum
ve/veya davranig iginde olan égrencilerin BTU-SEP ile olan iligkileri sonlandirilir ve
ilgili donemin “Proje Tabanii Sektorel Egitim Paketi” dersinden basarisiz sayilir.

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI:

Madde 11: .
(1) Bursa Teknik Universitesi, 5510 sayili kanun geredi BTU-SEP'e katilan

sgrencilerin is Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina karsi sigortalanini ve primlerini,
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayill Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin
dérdincd fikrasi hitkiimlerine gére dder.

(2) Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, is glvenligi geregleri ve iscilere
saglanan diger sosyal hizmetlerden yararlandirnimasi heklenir. Ancak, kanuni
bir hakka veya toplu stzlesmeye dayanarak yapimakta olan yardimlardan
ogrenciler istifade edemezler.

(3) Ogrencilere ucret édemesi 7033 sayill kanunun 19 maddesinde 2547 sayih
kanuna eklenen “Gecici Madde 74" kapsaminda Universite tarafindan

yapilabilir.



GizLiLIK

Madde 12:
Taraflar is bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her tiirli bilgiyi, belge

velveya dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayli olarak ugtinci
kisilere vermeyecedgini, agiklamayacagim, tim bilgi, belge ve dokiiman: ticari sir
olarak saklayacagini taahhiit eder.
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